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Es un honor para mí presentar el informe sobre las 
actividades de CIFAL Málaga, Centro Internacional para la 
Formación de Autoridades y Líderes, uno de los centros 
apoyados por UNITAR. Sin embargo, el informe de este año 
no es un informe más de rutina. Es el quinto aniversario 
y viene marcado por la consolidación del centro, como lo 
demuestran las cifras de eventos y actividades formativas. 
Coincide además con la celebración del 60 aniversario de 
UNITAR (Instituto de las Naciones Unidas para Formación 
Profesional e Investigación) y el 20 aniversario de la Red 
Global CIFAL, que se ha convertido en una plataforma de 
conocimiento con presencia mundial.

La red CIFAL está impulsada por el logro de los ODS. 
Los Objetivos de Desarrollo Sostenible son parte del que 
probablemente sea el plan más ambicioso en la historia 
de la ONU para transformar el mundo en el que vivimos 
y convertirlo en el mundo que queremos. Para seguir 
avanzando en su consecución, obviamente necesitamos 
un liderazgo eficaz que consiga beneficiar a todos los 
actores, garantizando así que nadie se quede atrás.

CIFAL Málaga, como refleja este informe, está haciendo 
un gran esfuerzo en este sentido, pero es necesario que 
en los seis años que quedan para alcanzar los objetivos 
propuestos en la Agenda 2030, reforcemos aún más 
nuestro trabajo para revertir una caída. Todos participamos 
en la construcción de sociedades pacíficas y sostenibles y, 

por lo tanto, somos parte activa de este cambio de muchas 
maneras, grandes y pequeñas.

Por esta razón, la educación y la formación son 
necesarias para comprender cómo la ciencia y la sociedad 
interactúan con todos los demás campos y contextos, y 
para comprender las interrelaciones. Necesitamos una 
transformación global que conduzca a una verdadera 
cultura de paz basada en el diálogo, la inclusión, la 
cooperación, la diversidad y el respeto por todos.

Es por esto que el trabajo de los centros CIFAL a nivel 
global está orientado a este esfuerzo fundamental para 
lograr la implementación de los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible y la Agenda 2030. Gracias al trabajo de la Red 
Global CIFAL, estamos contribuyendo a generar conciencia 
social y por tanto ayudando a cambiar actitudes y enfoques 
hacia el desarrollo. Por ello, en esta ocasión quiero felicitar 
expresamente a CIFAL Málaga que, un año más, en su 
quinto año de vida, ha mostrado resultados tan positivos.

Necesitamos un cambio 
NIKHIL SETH
SECRETARIO GENERAL ADJUNTO DE LAS NACIONES UNIDAS
Y DIRECTOR EJECUTIVO DE UNITAR
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En marzo de 2018 tuve el honor de presidir, junto al 
subsecretario general de Naciones Unidas, Nikhil Seth, el 
acto en el que se firmó el memorando de entendimiento 
que dio lugar a la creación del Centro Internacional de 
Formación de Autoridades y Líderes (CIFAL) en Málaga. 
Era el resultado lógico de la labor municipal tras años de 
trabajo. No en vano, sólo unas semanas antes habíamos 
aprobado que la ciudad se incorporase al proceso mundial 
de localización de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Hace ya muchos años la gestión diaria que se realiza en 
el Ayuntamiento nos había permitido darnos cuenta de la 
importancia de no dejar a nadie atrás; que las ciudades 
fueran capaces de hacer sus territorios más habitables, 
sostenibles, integradores e innovadores para poder 
mantener a medio y largo plazo un ritmo de crecimiento y 
desarrollo a la altura de las aspiraciones de su ciudadanía.
Estos conceptos cobraron especial relevancia a partir del 
25 de septiembre de 2015, fecha en la que la Asamblea 
General de Naciones Unidas aprobó por unanimidad la 
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, y que de alguna 
manera ya estaban en el trasfondo de la gestión más 
cercana a la ciudadanía. Por eso, apostamos de forma 
decidida por el establecimiento en Málaga de CIFAL para 
impulsar los ODS y el logro de sus metas.

Ahora, cinco años después, CIFAL Málaga se muestra 
como un centro plenamente integrado en la ciudad, para 

la que ha supuesto una gran oportunidad; pero también 
para todo el arco mediterráneo e incluso otras zonas del 
mundo, especialmente en Iberoamérica, ya que sus cursos 
y seminarios se están llevando a cabo en una gran cantidad 
de países.

Como se puede comprobar por la información incluida 
en esta memoria, CIFAL Málaga ha cumplido con creces 
las expectativas que teníamos antes de su inauguración, 
ofreciendo programas de capacitación en áreas claves 
relacionadas con los Objetivos de Desarrollo Sostenible y 
actuando como centro para el intercambio de conocimiento 
entre funcionarios, empresas privadas, organizaciones no 
gubernamentales, instituciones académicas y numerosas 
agencias de Naciones Unidas.

Estoy convencido de que CIFAL Málaga seguirá teniendo 
una larga y fructífera trayectoria en la ciudad y para ello 
contará siempre con el apoyo del Ayuntamiento. El objetivo 
principal que nos anima no es otro que el de hacer frente 
a los retos sociales, económicos, medioambientales y de 
buen gobierno, poniendo en el centro a las personas, el 
planeta, la prosperidad, la paz y las alianzas.

Su Majestad el Rey Felipe VI, en su intervención en la 
Cumbre de Naciones Unidas sobre los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible, celebrada en Nueva York en 2015, 
ya indicada que “es esencial conseguir un desarrollo con 

equidad, el disfrute real y efectivo de derechos y la igualdad 
de oportunidades para todos”.

Son palabras que nos animan a seguir trabajando en el 
empeño de la mejora de la educación en nuestro país y en 
nuestras ciudades. Es la garantía del futuro más próspero 
y sostenible que queremos alcanzar, mediante la mejora de 
las capacidades y de las cualidades de las generaciones 
que hoy se forman en los centros educativos en todas y 
cada una de las etapas de formación.

Estoy convencido de que lo lograremos con la implicación 
de todos y, por supuesto, en ese camino CIFAL Málaga 
tendrá un papel destacado.

Un desarrollo integral para todos
FRANCISCO DE LA TORRE PRADOS
ALCALDE DE MÁLAGA

Prólogo

El 10 de diciembre de 2023 se cumplieron 75 años de 
uno de los compromisos mundiales más revolucionarios: 
la Declaración Universal de los Derechos Humanos. 
Este documento histórico consagra los derechos 
inalienables que toda persona tiene como ser humano, 
independientemente de su raza, color, religión, sexo, idioma, 
opinión política o de cualquier otra índole, origen nacional 
o social, posición económica, nacimiento o cualquier otra 
condición.

En las décadas transcurridas desde la adopción de la 
Declaración en 1948, los derechos humanos han sido más 
reconocidos y garantizados en todo el mundo. Ha servido de 
base para un sistema de protección universal en expansión 
que hoy se centra también en grupos vulnerables como las 
personas con discapacidad, los pueblos indígenas y las 
personas migrantes.

No obstante, la promesa de la Declaración de dignidad e 
igualdad de derechos para todas las personas ha venido 
sufriendo un ataque constante durante los últimos 
años. Cuando el mundo se enfrenta a desafíos nuevos y 
continuados —como las pandemias, los conflictos, las 
desigualdades crecientes, la quiebra moral del sistema 
financiero mundial, el racismo y el cambio climático—, 
los valores y los derechos consagrados en la Declaración 
sirven de guía para nuestras acciones colectivas de no 
dejar a nadie atrás.

La celebración de los 75 años de la Declaración Universal de 
los Derechos Humanos tuvo para la gran familia de CIFAL 
Málaga un carácter especial. No en vano, coincidió con 
otras importantes efemérides: el 60º aniversario de UNITAR 
y el quinto de CIFAL Málaga, que tiene, precisamente, en 
los Derechos Humanos su gran hoja de ruta para todas las 
actuaciones que lleva a cabo.

En estos cinco años, gracias al trabajo de todo el equipo 
de CIFAL Málaga, hemos avanzado en la implicación de 
instituciones, empresas, universidades y todo tipo de 
organismos y asociaciones para afrontar los grandes retos 
y avanzar en la consecución de los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible y conseguir hacer del mundo un lugar en el que 
nadie se quede atrás.

La presentación de esta memoria es, de alguna manera, el 
acta que reafirma nuestro compromiso con los Derechos 
Humanos y, al mismo tiempo, la guía de actuación que nos 
impulsa a seguir adelante para hacer del mundo un lugar 
mejor y más sostenible.

Siguiendo la hoja de ruta 
de los Derechos Humanos 
SILVIA CANDAMIL NEIRA
DIRECTORA DE CIFAL MÁLAGA
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Prólogo

Cuando las cosas se hacen bien llegan los buenos 
resultados. Esta máxima puede aplicarse perfectamente 
a CIFAL Málaga, que en solo cinco años ha logrado 
convertirse en uno de los centros de referencia de la Red 
Global CIFAL. De hecho, desde el pasado mes de septiembre 
la Casa de las Naciones Unidas en Málaga acoge la sede 
de la coordinación de la Red Global CIFAL, que desde ese 
momento tengo el inmenso honor de dirigir.

Así lo decidió en su momento la dirección del Instituto 
de Naciones Unidas para la Formación y la Investigación 
(UNITAR), en atención a la gran actividad desarrollada 
por CIFAL Málaga en estos primeros años de existencia, 
por lo que, desde luego, hay que felicitar a todo el equipo 
de CIFAL Málaga, que he dirigido desde su fundación 
en 2018; a los miembros de la junta directiva y, desde 
luego, a todas las instituciones que han colaborado 
con nosotros para conseguir que nuestra ciudad tenga 
un lugar destacado en el gran mapa de la familia de 
Naciones Unidas.

La Red Global CIFAL está formada actualmente por 30 
centros internacionales de capacitación, repartidos por 
todo el mundo con el objetivo de servir de plataforma 
para el desarrollo de capacidades de autoridades 
gubernamentales y líderes de la sociedad civil en temas 
relacionados con el desarrollo sostenible, así como en 
los mandatos y objetivos globales de la ONU.

En 2023 los diferentes centros de la Red Global CIFAL 
tuvieron más de 90.000 beneficiarios, la mayor parte 
de ellos representantes de autoridades locales y 
regionales, gobiernos nacionales y organizaciones 
internacionales, que encontraron en estos centros un 
lugar idóneo para el desarrollo de capacidades y el 
intercambio de conocimientos. No en vano, los centros 
CIFAL constituyen una referente para los esfuerzos de 
Naciones Unidas en la consecución de los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible. 

El propósito central de los programas de capacitación 
de CIFAL es desarrollar y fortalecer las capacidades 
humanas para responder mejor a los desafíos del 
desarrollo. Los centros CIFAL se basan en un enfoque 
facilitador que tiene como objetivo hacer efectiva la 
transferencia de conocimientos, experiencias y mejores 
prácticas entre funcionarios gubernamentales, líderes 
del sector privado y de la sociedad civil, mejorar las  
capacidades para realizar con eficacia las tareas 
pertinentes cooperación y el desarrollo de asociaciones 
de múltiples partes interesadas, brindar oportunidades 
de trabajo en red que conduzcan a la colaboración de 
ciudad a ciudad y contribuir  al desarrollo de estrategias 
locales y nacionales.

Esto lo ha entendido muy bien CIFAL Málaga, cuyas 
actividades de aprendizaje y capacitación presentan una 

variedad de recursos que combinan contenido básico, 
asignaciones, tareas, evaluaciones, colaboración entre 
pares, actividades interactivas y tutoría. Como director 
adjunto de la Red Global CIFAL quiero animar a CIFAL 
Málaga a seguir trabajando en este camino que, sin 
duda, está contribuyendo a hacer del mundo un lugar 
más sostenible y mejor para todos.

El trabajo bien hecho
JULIO ANDRADE RUIZ
DIRECTOR ADJUNTO DE LA RED GLOBAL CIFAL
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UNITAR, el Instituto de las Naciones Unidas para la 
Formación e Investigaciones, es un órgano autónomo 
de las Naciones Unidas creado en 1963 con el fin de 
mejorar la eficacia de la ONU a través de la formación 
diplomática, aumentando el impacto de las acciones 
nacionales a través de la sensibilización del público, 
la educación y la capacitación de funcionarios.

UNITAR proporciona actividades de capacitación y 
desarrollo de capacidades para prestar asistencia 
principalmente a los países en desarrollo, prestando 
especial atención a los países menos adelantados 
(PMA), los pequeños Estados insulares en desarrollo 
y otros grupos y comunidades más vulnerables, 
incluidos los que están en situaciones de conflicto.

El Instituto cubre la amplia temática de la Agenda 
2030: fortalecer el multilateralismo, promover la 
sostenibilidad ambiental y el crecimiento ecológico, 
mejorar la resistencia y la asistencia humanitaria, 
promover la paz sostenible, el desarrollo económico 
y la inclusión social.

UNITAR está gestionado por un Consejo de 
Administración y dirigido por Nikhil Seth, director 
ejecutivo. UNITAR, como parte de los Institutos de 
Investigación y Formación de la ONU, que, aunque 
son organismos autónomos, tienen relación directa 
con la Asamblea General de la ONU y una relación 
subsidiaria directa con el secretario general de 
Naciones Unidas, Antonio Gutèrres.

El Instituto es una organización basada en 
proyectos y no recibe fondos del presupuesto 
ordinario de las Naciones Unidas. Se financia 
íntegramente con contribuciones voluntarias 
procedentes principalmente de Estados Miembros 

de las Naciones Unidas, otros organismos de las 
Naciones Unidas, organizaciones internacionales e 
intergubernamentales, ONG y el sector privado.

En UNITAR se imparte capacitación innovadora 
se realiza investigaciones en múltiples esferas 
temáticas, entre ellas el multilateralismo, el desarrollo 
económico y la inclusión social, la sostenibilidad 
ambiental y el desarrollo ecológico, la paz sostenible, 
la resiliencia y la asistencia humanitaria, a través de 
diversos programas. 

Uno de estos programas es el Programa de 
Cooperación Descentralizada (DCP), que ofrece 
capacitación innovadora dirigida a fortalecer la 
capacidad de las autoridades gubernamentales y los 
líderes de la sociedad civil para contribuir al avance 
del desarrollo sostenible. 

“UNITAR y su Red Global de Centros de Formación 
CIFAL se han comprometido a hacer una impactante 
y significativa contribución para la aplicación de la 
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y de los 
acuerdos alcanzados en 2015 durante las Conferencias 
de Sendai (Reducción de Riesgo de Desastres), París 
(Cambio Climático) y Addis Abeba (Financiación para 
el Desarrollo)”. 

Nikhil Seth, secretario general adjunto de las 
Naciones Unidas y director ejecutivo de UNITAR

UNITAR y la Red Global CIFAL 1.    UNITAR y la Red Global CIFAL1.    

1.1. 
Qué es la Red 
Global CIFAL
El Programa de Cooperación Descentralizada (DCP) ofrece actividades 
en las áreas temáticas de desarrollo económico e inclusión social, 
paz sostenible y aplicaciones tecnológicas y de investigación. El 
principal objetivo del DCP es desarrollar y fortalecer la capacidad 
de las autoridades gubernamentales y de los líderes de la sociedad 
civil para promover el desarrollo sostenible y la descentralización 
ofreciendo una variedad de oportunidades de capacitación y trabajo 
en red.

El DCP se basa en una experiencia sustancial en el perfeccionamiento 
de las actividades de desarrollo de capacidades adecuadas para 
satisfacer las necesidades y prioridades de aprendizaje de diversos 
beneficiarios, a través de distintos tipos de formación:

•  Formación presencial 
•  Cursos de e-learning 
•  Programas de educación avanzada 
•  Actividades de aprendizaje a medida 

El DCP imparte la mayor parte de su capacitación a través de su Red 
Global CIFAL, creada en el 2003, con el objetivo central de desarrollar y 
fortalecer las capacidades humanas para enfrentar de mejor manera 
los desafíos del desarrollo. Los centros CIFAL utilizan un enfoque 
facilitador que tiene como objetivos:

•  Facilitar la transferencia de conocimientos, experiencias y mejores 
prácticas entre representantes del sector público, representantes del 
sector privado y líderes de la sociedad civil.
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•  Mejorar las capacidades para realizar eficazmente las tareas 		
    pertinentes.
•  Fomentar la cooperación y el desarrollo de asociaciones            
    multisectoriales.
•  Proporcionar oportunidades que conduzcan a la colaboración 
    entre ciudades.
•  Contribuir al desarrollo de estrategias locales y nacionales.

Cada “Centro Internacional de Formación de Autoridades y 
Líderes” (CIFAL) ofrece programas de capacitación en áreas claves 
relacionadas con el desarrollo sostenible y actúa como centro para el 
intercambio de conocimientos entre funcionarios gubernamentales, 
organizaciones no gubernamentales e internacionales, el sector 
privado, la sociedad civil, instituciones académicas y el sistema de 
la ONU.

Cada CIFAL se especializa en áreas temáticas que han sido definidas 
según las necesidades y prioridades de las regiones en las que se 
encuentran. Sus programas de formación proporcionan acceso a 
conocimientos, recursos y mejores prácticas, promoviendo al mismo 
tiempo la colaboración multisectorial en pro del desarrollo sostenible.

Los principales beneficiarios son:

•  Funcionarios de gobiernos nacionales, regionales y locales.
•  Representantes de instituciones académicas.
•  Organizaciones No Gubernamentales (ONG).
•  Líderes de la sociedad civil.
•  Representantes del sector privado.

Las áreas temáticas que se tratan son las siguientes:

•  Gobernanza y planificación urbana.
•  Desarrollo económico.
•  Inclusión social.
•  Sostenibilidad medioambiental. 

La Red cuenta con 30 centros de capacitación ubicados en los cinco 
continentes. En Europa hay cinco centros CIFAL: en Flandes (Bélgica), 
Plock (Polonia), Londres (Reino Unido), Madrid y Málaga (España), 
además de la sede central de UNITAR, que se encuentra en Ginebra 
(Suiza).

El director de división, Alex Mejía, es el responsable del Programa 
de Cooperación Descentralizada (DCP), con dependencia directa del 
director ejecutivo de UNITAR, Nikhil Seth. La directora adjunta de la 
Red Global CIFAL es Estrella Merlos.

En 2022 Red Global CIFAL superó la cifra de 300.000 beneficiarios, que 
participaron en casi 200 actividades de formación puestas en marcha 
por los diferentes centros, que han apoyado fundamentalmente a las 
autoridades locales generando oportunidades de aprendizaje, así 
como facilitando la cooperación entre ciudades e implementando 
acciones específicas.

UNITAR y la Red Global CIFAL 1.    UNITAR y la Red Global CIFAL1.    
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CENTRO CIFAL 
MÁLAGA

2



El Centro Internacional de Formación de Autoridades y 
Líderes de Málaga fue creado con la visión de convertirse 
en una institución de capacitación de referencia para el Sur 
de Europa, el Magreb y el Norte de África. Nuestro ámbito es 
amplio y cubre muchas ciudades del Mediterráneo, donde 
los líderes locales, regionales y nacionales pueden adquirir 
las capacidades que les permiten construir las bases de 
un desarrollo sostenible en sus comunidades y, finalmente, 
repercutir en la mejora de la calidad de vida de la sociedad en 
su conjunto y de los territorios de sus países vecinos.

Asimismo, y para dar cumplimiento a los acuerdos firmados 
con diversos actores, nuestras actividades formativas se han 
extendido a Centroamérica, América del Sur y a otras zonas 
geográficas, siempre bajo la supervisión de UNITAR.

La misión de CIFAL Málaga es ofrecer oportunidades de 
capacitación e intercambio de buenas prácticas, herramientas 
y estrategias entre las autoridad locales y regionales, los 
organismos internacionales, el sector privado y la sociedad 
civil; y apoyar a los actores locales, mejorando sus procesos 
de toma de decisiones a través del incremento de su liderazgo 
en la implementación de soluciones innovadoras a nivel 
local, para que todo ello repercuta en la consecución de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenibles (ODS) de la Agenda 2030.

2.1. 
Áreas Temáticas
En el caso del centro CIFAL Málaga, atendiendo a las necesidades y prioridades de los 
actores locales de nuestra región, así como a la amplia experiencia que ya posee la 
ciudad y los miembros de nuestro Comité Científico, nos hemos especializado en las 
siguientes áreas temáticas y ejes:

Centro CIFAL Málaga2.    2.    
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3.- GOBERNANZA 
Y PLANIFICACIÓN 
URBANA

4.- LA AGENDA 
2030 Y LOS ODS

1.- INCLUSIÓN 
SOCIAL

2.- DESARROLLO 
ECONÓMICO. TURISMO 
SOSTENIBLE
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Centro CIFAL Málaga

MEJORA DE LA CALIDAD 
DE VIDA

FORTALECIMIENTO DE LA 
CONVIVENCIA Y PREVENCIÓN 
DE LA RADICALIZACIÓN

TURISMO SOSTENIBLE

PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA

GOBERNANZA URBANA

OBJETIVOS DE DESARROLLO 
SOSTENIBLE



Inclusión Social

1. Mejora de la calidad de vida

Los procesos de inclusión social alcanzan hoy en día una mayor complejidad y requieren 
intervenciones profesionales que incidan directamente en sus múltiples dimensiones, 
por ello, Málaga ha afrontado esta realidad asumiéndola como un reto y desarrollando 
programas y proyectos enmarcados en sus Planes de Inclusión Social. 

A través de dichos planes, se ha ido haciendo una revisión general del desarrollo de 
la política social en la ciudad, desde la atención primaria a través de los centros de 
servicios sociales comunitarios, los programas para mayores y menores, hasta la 
acogida a personas sin hogar y los proyectos de prevención. Además de la atención 
a las necesidades de la población, en las intervenciones se tiene en cuenta el aspecto 
preventivo y el desarrollo de proyectos con la amplia experiencia participativa que posee 
Málaga.

Todas estas actuaciones en inclusión social cuentan con una larga y experimentada 
trayectoria, así como con un destacado carácter innovador, pero todas con un fin común, 
la mejora de la calidad de vida de las personas. 

CIFAL Málaga contribuye con una amplia experiencia en el desarrollo de planes de 
inclusión social, aportando tanto los aspectos preventivos, como las herramientas de 
participación, en las que la ciudad posee un amplio bagaje.

2. Fortalecimiento de la convivencia y prevención de la radicalización

Desde hace más de veinte años en la ciudad de Málaga se respalda el derecho de las 
personas inmigrantes a interactuar económica, religiosa, social y culturalmente con una 
sociedad de destino bajo los términos de la legislación nacional aplicable, mientras que 
también mantienen un sentido de su propia identidad cultural, lo que ha propiciado una 
auténtica convivencia intercultural. 

2.    Centro CIFAL Málaga2.    
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Sin embargo, y ante los fenómenos de radicalización violenta a nivel global que se 
observan con preocupación en los últimos años, Málaga ha afrontado el desafío de 
encontrar formas de adoptar la diversidad mientras se mantiene la unidad; para ello se 
ha desarrollado el Plan Estratégico Nacional de Lucha contra la Radicalización Violenta, 
habiendo sido elegida por el Ministerio del Interior de España como ciudad piloto para su 
implementación; habiendo tenido el honor de trabajar junto a los responsables del Centro 
de Inteligencia contra el Terrorismo y el Crimen Organizado (CITCO) para la puesta en 
marcha del mismo. 

Fruto de ese trabajo y de la colaboración de la Universidad de Málaga, el Ayuntamiento 
de Málaga aprobó el I Plan Transversal por la Convivencia y la Prevención de la 
Radicalización Violenta en la ciudad de Málaga.

La realización de este plan ha supuesto un análisis profundo tanto de la realidad nacional 
e internacional, como de la situación local, por lo que Málaga ha sido invitada a participar 

en múltiples foros internacionales para compartir dicha experiencia (OSCE Security 
Days, StrongCities Network Global Summit, Foro Internacional de Terrorismo del Real 
Instituto Elcano, etc.)

CIFAL Málaga contribuye a través del profundo conocimiento y la gran experiencia, 
reconocida internacionalmente, que ha desarrollado Málaga sobre el tema, a través de la 
metodología empleada en la realización del plan, las buenas prácticas, como el Foro de 
Pluralismo Religioso, y las lecciones aprendidas a lo largo de su implantación.



Fue la antigua Organización Mundial del Turismo (actualmente ONU Turismo) la que en 
1975 estableció por primera vez una definición exhaustiva de turismo sostenible: “turismo 
que tiene plenamente en cuenta las repercusiones actuales y futuras, económicas, sociales 
y medioambientales para satisfacer las necesidades de los visitantes, de la industria, del 
entorno y de las comunidades anfitrionas”. A partir de esa definición, gracias a la diversidad 
de relaciones implicadas en la actividad turística, el turismo sostenible tiene la capacidad 
de actuar como catalizador de cambio en el mundo, beneficiando a la lucha de causas 
como el hambre, la paz y seguridad, el fomento de las economías locales.

En un contexto de cambio global como el que estamos viviendo, adquiere especial 
relevancia que la excelencia en la gestión de destinos turísticos se alinee con las estrategias 
y políticas turísticas sostenibles, especialmente nacionales y supranacionales. Además, 
frente a unos mercados cada vez más exigentes con la sostenibilidad, es primordial que 
los destinos puedan aplicar e implementar las estrategias y políticas turísticas sostenibles 
para su proceso de mejora de su oferta turística y, asimismo, en la mejora de la calidad y 
competitividad del destino. 

El turismo puede contribuir, directa o indirectamente, a todos estos Objetivos. 
Concretamente el turismo aparece en las Metas de los Objetivos 8, 12 y 14, que están 
respectivamente relacionados con el desarrollo económico inclusivo y sostenible, el 
consumo y la producción sostenibles y el uso sostenible de los océanos y los recursos 
marinos. 

Málaga posee una amplia experiencia en el desarrollo de su modelo de turismo sostenible, 
así como en el desarrollo de proyectos de cooperación internacional. Por ello, la ciudad 
fue elegida Capital Europea de Turismo Inteligente 2020, título que se prorrogó hasta 
septiembre de 2021 debido a la pandemia, para distinguirla como ciudad que ha apostado 
por innovar para hacer más sostenible el desarrollo turístico y exportar modelos adaptables 
a otras urbes.

Así, CIFAL Málaga contribuye al desarrollo de otras ciudades aportando la visión y 
experiencia de la ciudad en la transferencia de conocimiento sobre la creación de 
estrategias de Turismo para el Desarrollo, poniendo el foco en la Agenda 2030 y en los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Desarrollo económico y 
turismo sostenible
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Gobernanza y
planificación 
estratégica
Málaga fue una de las ciudades pioneras en la utilización de la 
Planificación Estratégica como herramienta de gestión de la 
ciudad. El actual II Plan Estratégico de Málaga está marcado 
por elementos clave como la globalización, la gobernanza, 
la sostenibilidad y las personas como el centro de toda 
actividad; y es fruto del proceso de revisión y reformulación 
que la ciudad viene haciendo desde 1992. 

La experiencia de trabajo conjunto adquirida en estos más 
de 20 años de planificación estratégica permite a Málaga 
seguir creciendo y mejorando en un panorama internacional 
de incertidumbre y rápidos cambios.

Es por ello que dicha experiencia la ha convertido en un 
referente nacional e internacional, suponiendo la presencia 
activa de Málaga en redes de ciudades a nivel nacional 
e internacional, entre las que destaca el CIDEU (Centro 
Iberoamericano para el desarrollo Estratégico Urbano), 
AERYC (América y Europa de Ciudades y Regiones) o 
RADEUT (Red Andaluza para el Desarrollo Estratégico 
Urbano y Territorial) o Medcities.

CIFAL Málaga pone a disposición de los líderes y autoridades 
locales todo este conocimiento y metodología a través de 
mejores prácticas y lecciones aprendidas, para posibilitar 
la puesta en marcha o la evaluación de sus propios Planes 
Estratégicos adaptados a sus realidades.

Transformar Nuestro Mundo es el lema de la Agenda 2030, 
la nueva agenda internacional que desgrana los objetivos 
de la comunidad internacional en el periodo 2016-2030 para 
erradicar la pobreza y favorecer un desarrollo sostenible e 
igualitario. 

La Agenda 2030, que fue aprobada por 193 países, gira 
en torno a cinco ejes centrales: PLANETA, PERSONAS, 
PROSPERIDAD, PAZ Y ALIANZAS, y está integrada por 17 
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y 169 metas, que 
suponen un nuevo reto de la comunidad internacional para 
lograr erradicar la pobreza, extender el acceso a los derechos 
humanos, lograr un desarrollo económico global sostenible y 
respetuoso con el planeta y los recursos que ofrece.

CIFAL Málaga, como miembro de la red global CIFAL, da a 
conocer la Agenda 2030 entre una amplia gama de actores, 
fortaleciendo la capacidad de gestión de los gobiernos 
locales para desarrollar e implementar programas y acciones 
alineadas con la nueva Agenda, así como contribuyendo al 
cumplimiento de la Agenda española. 

Agenda 2030 
para el desarrollo 
sostenible



PERSONAS
Poner fin a la pobreza y el hambre en todas

sus formas y garantizar
la dignidad y la igualdad.

Desarrollo Sostenible

PROSPERIDAD
Asegurar vidas prósperas y satisfactorias en 

armonía con la naturaleza.

PAZ
Promover sociedades pacíficas, justas e 

inclusivas.

PLANETA
Proteger los recursos naturales y el clima de 

nuestro planeta para las generaciones futuras.

ALIANZAS
Implementar la agenda a través de una asociación 

global sólida.
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2.2.	
Tipo de formación y 
metodología
El plan de formación de CIFAL Málaga incluye tres tipos de formación:

• Formación presencial 
• Cursos e-Learning
• Formación mixta

Utilizando una variedad de métodos, entre ellos:

• Aprendizaje de conceptos (workshops, cursos, seminarios, etc.)
• Conferencias
• Eventos internacionales con mesas redondas de buenas prácticas.
• Visitas de campo
• Intercambio de experiencias (grupos de discusión, paneles de expertos, etc.)

La metodología de la formación que usamos se basa en un sistema de gestión 
del conocimiento denominada Citi Share. Dicha metodología consiste en varios 
procesos de autoevaluación, revisión y transmisión de experiencias y buenas 
prácticas para el logro de la mejora de la actuación de una organización. 
Asimismo, contamos con una variedad de herramientas que proveen un lenguaje 
común para la evaluación, el intercambio y la adaptación de las experiencias 
compartidas por las ciudades partícipes, así como también una hoja de ruta 
para la acción y el progreso. El proceso busca la optimización de un aprendizaje 
común entre los funcionarios locales y los líderes.

Los participantes comparten conocimiento, experiencias, buenas prácticas 
y las lecciones aprendidas, con el objetivo de construir un plan de acción 
estratégica integrando acuerdos provenientes de convenciones internacionales 
en programas de desarrollo local.

2.3. 
Estructura

CIFAL Málaga se constituyó como asociación en marzo de 2019 y desde entonces 
está regido por una Junta Directiva que cuenta como miembros natos al Ayuntamiento 
de Málaga, Unicaja Banco, la Universidad de Málaga, la Confederación de Empresarios 
de Andalucía, el Foro para la Paz en el Mediterráneo, así como una serie de personas 
físicas que ostentan los cargos y vocalías unipersonales.

Igualmente, se ha constituido un Comité Científico que es el encargado de velar por 
la calidad científica y técnica de las actividades formativas a desarrollar por el centro.

El Organigrama de CIFAL Málaga es el siguiente:

2.3.1. 
Organigrama

COMITÉ
CIENTÍFICO

COMITÉ
ASESOR

JUNTA DIRECTIVA

ASAMBLEA

RESPONSABLE
DE COMUNICACIÓN

RESPONSABLES 

TÉCNICOS 

RESPONSABLE
DE ADMINISTRACIÓN

DIRECCIÓN  Y
GERENCIA



2.3.2. 
Asamblea

2.3.4. 
Miembros

2.3.3. 
Junta Directiva

El órgano supremo y soberano de la Asociación es la 
Asamblea General, integrada por la totalidad de los 
socios. Adopta sus acuerdos por el principio mayoritario 
o de democracia interna y deberá reunirse, al menos, una 
vez al año.

Las Asambleas podrán tener carácter ordinario y 
extraordinario y serán convocadas en la forma que se 
indica en los presentes Estatutos y en el Reglamento de 
funcionamiento interno de la asociación.

Las Asambleas serán convocadas por la persona titular 
de la Presidencia, a iniciativa propia, por acuerdo de la 
Junta Directiva o por solicitud de un número de socios no 
inferior al 10 por 100.

Tanto la Asamblea como la Junta Directiva está 
conformada por los mismos miembros:

1.  Ayuntamiento de Málaga, Francisco de la Torre Prados.
2.   Confederación de Empresarios de Andalucía.
3.   Foro para la Paz en el Mediterráneo.
4.   Unicaja Banco, S.A.
5.   Universidad de Málaga.
6.   Alexander A. Mejía, presidente de CIFAL Málaga . 
7.   Taleb Rifai, ex secretario general de la OMT.
8.   Julio Andrade Ruiz, director saliente y Vicepresidente
       de CIFAL Málaga
9.   José Domingo Gallego Alcalá, secretario general de
       CIFAL Málaga.
10.  Déborah Salafranca Vázquez, tesorera CIFAL Málaga.
11.  Silvia Candamil Neira, directora CIFAL Málaga.
12.  Sonia Díez Abad, presidenta del Grupo Educativo 
       ITACA.
13.  Venancio Gutiérrez Colomina, profesor titular de
       Derecho Administrativo de la Universidad de Málaga.
14.  Arturo Rodríguez Menéndez, senior advisor de 
       CIFAL Málaga.

La Junta Directiva es el órgano colegiado de gobierno, 
representación y administración de la Asociación, sin 
perjuicio de las potestades de la Asamblea General como 
órgano soberano.

Su mandato tendrá una duración de tres años. 
Transcurrido dicho periodo se procederá a su renovación 
y consiguiente inscripción registral. La Asamblea General 
para el nombramiento o renovación de la Junta Directiva 
deberá convocarse con anterioridad a la finalización del 
mandato establecido. 
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2.3.5. 
Consejo Asesor
El Consejo Asesor es un órgano de 
asesoramiento para el mejor cumplimiento de 
los fines de CIFAL Málaga 

Composición

Está formado por una serie de Instituciones 
o personas de reconocido prestigio en los 
campos científico, académico, social, cultural, 
etc., que darán apoyo a la Asociación y a su 
dirección. Asimismo, facilitará el trabajo en red y 
proporcionará relaciones públicas con expertos 
y miembros de otras organizaciones.

Funciones

Su función principal es la de ejercer como 
órgano consultivo de la Asociación a instancias 
de la Junta Directiva, que será el órgano 
desde el que se le requiera o al que se dirijan 
consultas o dictámenes sobre diversos 
aspectos relacionados con el objeto y fines de 
la Asociación. 

Este consejo asesor está presidido por Rafael 
Pérez Peña, cónsul honorario de Portugal.



2.3.6. 
Comité Científico
Es el encargado de velar por la calidad científica 
y técnica de las actividades formativas a 
desarrollar por el Centro, colaborando en la 
confección de las agendas de los programas 
formativos, facilitando la creación de redes 
profesionales que permitan el despliegue de las 
relaciones institucionales y con otros asociados, 
y asistiendo al director en la elaboración de los 
documentos que han de ser remitidos para su 
aprobación por la Asamblea de la Asociación 
CIFAL Málaga, la Comisión de Gobierno de la 
red Global de Centros CIFAL, o por el Comité de 
Certificación Técnica de UNITAR.

Composición

El Comité Científico, estará compuesto por un 
número de personas relevantes del ámbito de 
la universidad, las ciencias e investigación, la 
empresa, la cultura o el deporte, y de cualquiera 
otra actividad que desarrolle CIFAL Málaga y 
UNITAR. 

La Asamblea General a propuesta de la Junta 
Directiva determinará su composición, número 
máximo y funcionamiento, siendo presidido por 
un miembro de la Junta Directiva y sus reuniones 
se celebrarán, al menos, una vez al trimestre.

Funciones

• Dar apoyo al Centro CIFAL y a su director.
• Asesorar y dar recomendaciones para el 

programa anual de CIFAL.
• Asistir en la elaboración de las agendas del 

programa de formación.
• Facilitar el trabajo en red y proporciona 

relaciones públicas con expertos y miembros.
• Asistir al Director de CIFAL en la preparación 

de los documentos claves que serán remitidos 
para su revisión al Comité Ejecutivo de 
UNITAR.

Teniendo en consideración la importante 
trayectoria profesional de cada uno de los 
miembros que hacen parte del Comité Científico 
de CIFAL Málaga, y la necesidad de incorporar 
a nuevos profesionales, cuyo asesoramiento 
ayude a prestigiar las actividades y reputación 
tanto del Centro CIFAL Málaga, como de las dos 
instituciones que han ayudado a promover el 
Proyecto, se establecen como mecanismos de 
acceso:

• la postulación personal de quien considere 
que debe estar en el Comité Científico, 

• la postulación de un tercero por parte de uno 
de los miembros del Comité Científico o de la 
Junta Directiva de la Asociación CIFAL, 

• la postulación por parte de las instituciones 
que apoyan a CIFAL Málaga. 
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2.3.7. 
Dirección y gerencia de 
CIFAL Málaga
Las funciones de dirección de CIFAL Málaga se 
agrupan en cuatro áreas principales, contando para 
ello con la labor de la gerencia, quien comparte la 
responsabilidad:

Desarrollo estratégico y gestión general:
• Desarrollar, junto a los socios del centro CIFAL, 

la agenda de capacitación anual basada en 
una evaluación de las necesidades hecha con 
anterioridad.

• Preparar los resúmenes financieros y cualquier 
otro documento necesario para el correcto 
funcionamiento del centro CIFAL según lo 
solicitado por los miembros. 

• Participar en las Reuniones anuales del Comité 
Ejecutivo de DCP UNITAR donde presentará los 
informes financieros y el programa de actividades.

Actividades de Desarrollo de Capacidades:
• Realizar el Plan formativo, de manera conjunta con 

el resto de los miembros de CIFAL.
• Invitar a los conferenciantes, de manera conjunta 

con el resto de los miembros de CIFAL.
• Seleccionar a los participantes, de manera 

conjunta con el resto de los miembros de CIFAL.
• Introducir las sesiones y las actividades en su 

ámbito de experiencia.
• Preparar los informes de las sesiones formativas, 

incluyendo las recomendaciones de los miembros 

de CIFAL Málaga.
• Realizar el seguimiento del plan formativo, 

asegurándose que se cumplen los objetivos y 
mantener el contacto con los alumnos.

Responsabilidad Interna: 
• Llevar a cabo tareas programáticas/

administrativas necesarias para el buen 
funcionamiento del Programa.

• Reclutar personal para el centro CIFAL 
teniendo en cuenta el equilibrio entre los 
géneros y las necesidades especiales en las 
diferentes áreas.

• Gestionar, guiar, desarrollar y capacitar 
al personal que se encuentre bajo su 
responsabilidad.

• Fomentar el trabajo en equipo y la 
comunicación entre el personal de CIFAL.

Acción Externa y Comunicación:
• Supervisar las comunicaciones (páginas web, 

boletines de noticias, correspondencia, etc.).
• Coordinar la búsqueda de financiación para el 

Centro CIFAL Málaga.
• Desarrollar y llevar a cabo acuerdos estratégicos 

con socios locales.
• Estar en contacto permanente con otros directores 

de CIFAL y con UNITAR sobre temas concernientes 
a la Red CIFAL.

Las funciones de los responsables de proyectos son:

•	 Realizar el Plan formativo del Centro, 
conjuntamente con el director y coordinador del 
Centro CIFAL Málaga.

•	 Gestionar la agenda de eventos.
•	 Gestionar la realización de las acciones formativas 

previstas.
•	 Gestionar y controlar el presupuesto para de las 

acciones formativas.
•	 Coordinar el desarrollo de los distintos proyectos a 

nivel nacional y europeo.
•	 Gestionar la realización de los eventos anuales de 

presentación y evaluación del Centro.
•	 Colaborar en la presentación del Centro en los 

distintos foros internacionales.
•	 Presentar al director y coordinador los informes 

requeridos. 
•	 Elaborar los convenios y contratos necesarios para 

la realización de las actividades del Centro.

Las funciones del responsable de Comunicación son:

• Realizar el plan de comunicación anual.
• Gestionar y controlar el presupuesto para 

comunicación.
• Gestionar las redes sociales y la página web.
• Velar por el correcto uso de la Política de Marca de 

UNITAR y la Red CIFAL.
• Apoyar la realización de los eventos anuales de 

presentación y evaluación del Centro.
• Apoyar en la elaboración de las presentaciones del 

Centro en los distintos foros internacionales.
• Coordinarse con los gabinetes de prensa del 

Ayuntamiento para la comunicación de las noticias 
del Centro.

• Presentar al director y Coordinador los informes 
requeridos.

2.3.8. 
Responsable de
proyectos

2.3.9. 
Responsable de 
Comunicación 

2.3.10. 
Responsable de 
Administración

Las funciones del personal administrativo son:

• Realizar las gestiones contables y financiera
• Realizar las gestiones administrativas.
• Presentar al director los informes requeridos.

Centro CIFAL Málaga2.    2.    
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2.4. 
Infraestructuras 
e instalaciones
Casita del Jardinero 

La sede del centro CIFAL Málaga se ubica en un edifico 
histórico (la antigua Casita del Jardinero), construido 
en 1912 y situado en el Paseo del Parque, una de las 
arterias principales de la ciudad y lugar de obligado 
paso para visitantes y ciudadanos; se encuentra junto 
a otros edificios significativos como el Rectorado de la 
Universidad de Málaga, el Banco de España y el propio 
edificio histórico del Ayuntamiento de Málaga. 

Este palacete, anteriormente Oficina de Turismo, 
cuenta con tres plantas y jardín, dedicadas tanto a la 
divulgación de temáticas relacionadas con la ONU, 
UNITAR y los ODS, para ser visitado por la ciudadanía 
y representantes públicos, y despachos y salas de 
reuniones tanto para la administración del centro como 
para actividades de gestión y formación. 

El jardín que rodea al edifico, en el que destaca el ficus 
australiano centenario y sus impresionantes raíces 
aéreas, hay espacio para la organización de eventos 
culturales y exposiciones al aire libre que se pueden 
organizar periódicamente. La bandera de Naciones 
Unidas ondea en el mencionado jardín.

Hospital Noble 

Las oficinas administrativas, así como diversas salas 
de reuniones, la sala de prensa y otras dependencias de 
CIFAL se encuentran en la Oficina de Naciones Unidas 
en Málaga, que está situada en el Hospital Noble, en la 
plaza del General Torrijos.

El Hospital Noble debe su existencia al legado 
testimonial del Dr. Joseph William Noble, médico inglés, 
alcalde de Leicester (1841-59) y miembro del Parlamento 
británico, que falleció en Málaga, donde se encontraba 
de vacaciones, en 1861 durante una epidemia de cólera. 
Sus restos reposan en el Cementerio Inglés de la ciudad.

Sus hijas destinaron parte de su herencia a la 
construcción de un hospital auxiliar donde, además de 
los vecinos de la Malagueta, pudieran ser atendidos los 
marinos de nacionalidades diversas que arribaban al 
puerto de Málaga.

El 24 de septiembre de 1870 la Comisión Municipal 
de Beneficencia tomó posesión del edificio. Esta 
construcción del siglo XIX se enmarca dentro del estilo 
neogótico inglés. En el año 2020 el Ayuntamiento 
remodeló estas dependencias para acoger la Oficina de 
Naciones Unidas en Málaga. Además de CIFAL Málaga-
UNITAR, en este edificio se encuentra también la Oficina 
de Pesca de la FAO para el Mediterráneo Occidental, así 
como otros organismos de la ONU. 

2.5. 
Presupuesto de
CIFAL Málaga
El presupuesto de CIFAL Málaga se compone las siguientes aportaciones:

•  UNICAJA BANCO renovó el acuerdo financiero con UNITAR en el 2022, 
mediante el cual comprometía la aportación de 150.000 dólares anuales, 
durante un período de dos años para proyectos de CIFAL Málaga y de UNITAR. 

• Excmo. Ayuntamiento de Málaga que nos apoya a través del mantenimiento 
y conservación de nuestras sedes.

• Fondos propios obtenidos de la realización de diferentes actividades 
formativas financiadas por otras instituciones y organismos, así como por la 
realización de proyectos financiados con fondos privados y europeos.

De esta forma, para el ejercicio 2023, el presupuesto de aportaciones 
económicas de nuestro centro ha sido el siguiente:

FONDOS PROPIOS

TOTAL INGRESOS

TOTAL GASTOS

889.209,69€ 

932.034,00€ 

945.754,56€

Centro CIFAL Málaga2.    Centro CIFAL Málaga 2.    

SUBVENCIONES DEL AYTO. DE MÁLAGA

56.544,87€
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CENTRO CIFAL MÁLAGA2.    

PARTNERS Y 
COLABORADORES 
DE CIFAL MÁLAGA

3



AYUNTAMIENTO 
DE MÁLAGA

UNIVERSIDAD
DE MÁLAGA

NESI Forum EADEFUNDATTEC

FUNDACIÓN CIEDES

CONFEDERACIÓN DE 
EMPRESARIOS DE ANDALUCÍA

A-GLOSS AESLEME

FORO PARA LA PAZ EN 
EL MEDITERRÁNEO

FUNDACIÓN UNICAJA

AMAZON 

UNICAJA BANCO

Special Partner

UNIVERSIDAD ABDELMALEK 
ESSAADI (MARRUECOS)

ARRABAL

Partners y colaboradores de CIFAL Málaga Partners y colaboradores de CIFAL Málaga3.    3.    

UICN (Unión Internacional para la 
Conservación de la Naturaleza)

DIPUTACIÓN DE MÁLAGA CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN 
Y DEPORTE DE LA 

JUNTA DE ANDALUCÍA

AYUNTAMIENTO DE
VÉLEZ MÁLAGA

ODS CERTIFICADO 
(FUNDACIÓN ITACA)

CRUZ ROJA ESPAÑOLA KALEIDOS COMITÉ OLÍMPICO ESPAÑOL

DIAGEO CUERPO CONSULAR DE MÁLAGA (PROYECTO 675) CLUB DEPORTIVO 
BALONCESTO 675
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LEAD SOSTENIBILIDAD



FUNDACIÓN TRILEMA UNIA
UNIVERSIDAD INTERNACIONAL

DE ANDALUCÍA

POETOPÍA FUNDACIÓN CIDEAL

GIA

ICODESS ICSS
UNODC

FEDERACIÓN  ANDALUZA DE 
MUNICIPIOS Y PROVINCIAS

MOVIMIENTO CONTRA
LA INTOLERANCIA

GRUPO VÉRTICE

COLEGIO PROFESIONAL DE 
PERIODISTAS DE ANDALUCÍA

UNEG

LY COMPANY

UNCDF

EDUFINET

Partners y colaboradores de CIFAL Málaga3.    

PROGRAMA DE LAS NACIONES 
UNIDAS PARA EL DESARROLLO

Partners y colaboradores de CIFAL Málaga 3.    
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ACCIONES 
FORMATIVAS 
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4.    4.    

CIFAL Málaga consolidó su actividad formativa 
en 2023. No en vano, el Centro Internacional de 
Formación de Autoridades y Líderes organizó el 
pasado año un total de 50 acciones de formación, 
de las que se beneficiaron 3.178 personas. 
Estas cifras reflejan que CIFAL Málaga se ha 
convertido en uno de los centros más activos de 
la Red Global CIFAL.

Todas las acciones formativas realizadas por 
CIFAL Málaga en 2023 estuvieron alineadas 
con los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible. 
En cualquier caso, la temática de los diferentes 
cursos, seminarios y talleres giraron en torno a 
las cuatro grandes áreas que cubre el centro: 

inclusión social, desarrollo económico y 
turismo sostenible, gobernanza y planificación 
estratégica y Agenda 2030 para el desarrollo 
sostenible.

Para la realización de su oferta formativa, CIFAL 
Málaga contó en 2023 con la colaboración 
de más de medio centenar de instituciones y 
empresas. A continuación se muestran algunas 
de las principales formaciones desarrolladas a 
lo largo del pasado ejercicio, divididas por su 
formato (online o presencial).

4.1.  ESTRATEGIAS DE TURISMO SOSTENIBLE PARA 
EL DESARROLLO LOCAL

FECHA
Enero-diciembre de 2023

TIPO DE ACTIVIDAD
Curso online de 25 horas

ÁREA TEMÁTICA
Gobernanza urbana y planificación

LUGAR
Aula virtual CIFAL Málaga

El curso de Estrategias de Turismo Sostenible 
para el Desarrollo Local es uno los pilares 
del aula virtual de CIFAL Málaga desde su 
nacimiento. Este curso se ofrece en español, 
inglés y francés y, además, durante el año 2023 
se han hecho versiones específicas para algunas 
instituciones, como la Diputación de Málaga o el 
Colegio de Periodistas de Andalucía.

Ya en 1975 la Organización Mundial del Turismo 
(actualmente ONU Turismo) definió el turismo 
sostenible como aquel que “tiene plenamente 
en cuenta las repercusiones actuales y 

futuras, económicas, sociales y 
medioambientales para satisfacer 
las necesidades de los visitantes, 
de la industria, del entorno y de las 
comunidades anfitrionas”.

Partiendo de esta definición y, gracias a la 
diversidad de relaciones implicadas en la 
actividad turística, el turismo sostenible tiene 
la capacidad de actuar como catalizador de 
cambio en el mundo, beneficiando a la lucha de 
causas como el hambre, la paz y seguridad y, el 
fomento de las economías locales.

El principal objetivo de este curso es la 
capacitación para el refinamiento de las 
estrategias de turismo sostenibles en el ámbito 
local y cómo establecer las líneas básicas para 
un plan de acción y seguimiento. El curso incluye 

también una parte de introducción a los ODS y su 
vinculación con las ciudades donde se explica 
el interés por implantarlos y seguirlos, haciendo 
un especial hincapié en la importancia de los 
técnicos a la hora de realizar dicha implantación 
y seguimiento en el ámbito del turismo.

El curso consta de cinco módulos, con una 
evaluación por módulo y la evaluación final; en 
todos los casos el alumno tiene que superar 
el 80 por ciento de las respuestas para optar 
al certificado. El curso, además, dispone de 
un foro interactivo que permite al alumnado 
comunicarse entre sí y con el coordinador de la 
formación.

https://cifalmalaga.org/curso-cifal/estrategias-de-
turismo-sostenible-para-el-desarrollo-local/

online
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4.    4.    

4.2.  INTRODUCCIÓN A LA AGENDA 2030 Y LOS 17 OBJETIVOS DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS) DE NACIONES UNIDAS

FECHA
Enero-diciembre de 2023

TIPO DE ACTIVIDAD
Curso online de 25 horas

ÁREA TEMÁTICA
Agenda 2030 Desarrollo Sostenible

LUGAR
Aula virtual CIFAL Málaga

El curso de Introducción a los ODS es uno de los 
más populares de nuestra aula virtual y ofrece 
versiones en español e inglés, además de un 
formato reducido de ocho horas. Como en el caso 
del curso de Estrategias de Turismo Sostenible, 
esta formación también ha tenido versiones 
específicas para diferentes instituciones.

Transformar nuestro mundo es el lema de la 
Agenda 2030, la nueva agenda internacional 
que desgrana los objetivos de la comunidad 
internacional en el periodo 2016-2030 para 
erradicar la pobreza y favorecer un desarrollo 
sostenible e igualitario. La Agenda 2030 está 
integrada por 17 objetivos de desarrollo sostenible 
y 169 metas. Suponen un nuevo reto de la 
comunidad internacional para extender el acceso 
a los derechos humanos, lograr un desarrollo 
económico global sostenible y respetuoso con el 
planeta y los recursos que ofrece.

En este contexto, este curso desarrollado por 
CIFAL Málaga hace un recorrido por la historia 
de los ODS, el panorama mundial de la pobreza, 
los índices de desarrollo mundial y los efectos de 
la pandemia de la COVID-19 en el cumplimiento 
de las metas de los ODS. El principal objetivo 
del curso pasa por la capacitación en el 
conocimiento, el manejo y la aplicación en los 
diferentes ámbitos tanto públicos como privados 
o del tercer sector, de la Agenda 2030 y los 17 
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

El curso consta de cinco módulos, con una 
evaluación por módulo y la evaluación final; en 
todos los casos el alumno tiene que superar 
el 80 por ciento de las respuestas para optar 
al certificado. El curso dispone con un foro 
interactivo para relacionarse con otros alumnos 
del mismo y con el coordinador.

https://cifalmalaga.org/curso-cifal/la-agenda-
2030-y-los-17-objetivos-de-desarrollo-sostenible-
de-naciones-unidas/

online 4.3.  GOBIERNO ABIERTO Y OBJETIVOS DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE

FECHA
Enero-diciembre de 2023

TIPO DE ACTIVIDAD
Curso online de 25 horas

ÁREA TEMÁTICA
Agenda 2030 Desarrollo Sostenible

LUGAR 
Aula virtual CIFAL Málaga

El gobierno abierto incluye temas de 
participación, transparencia y rendición 
de cuentas, open data, colaboración e 
innovación pública, entre otros temas, 
todos ellos relacionados con los Objetivos 
de Naciones Unidas (ODS) y la Agenda 
2030. El valor principal de este curso de 
CIFAL Málaga es la formación sobre cómo 
ofrecer servicios a medida a lo largo de 
la cadena de valor de la gestión pública, 
desde la elaboración de estrategias y 
planes hasta la propia comunicación de los 
resultados obtenidos.

Con esta formación se busca, por tanto, 
fomentar una innovación social en la 
administración pública, a través de una 
mayor legitimidad, mayor implicación 
ciudadana, mejores servicios públicos y 

una mayor eficiencia en la gestión de las 
ciudades. De hecho, el curso de gobierno 
abierto y ODS está encaminado a dar una 
visión óptima de la gestión pública: desde 
la elaboración de estrategias y planes hasta 
la propia comunicación de los resultados 
obtenidos, todos ellos relacionados con 
los Objetivos de Desarrollo Sostenible de 
Naciones Unidas (ODS) y la Agenda 2030

https://cifalmalaga.org/curso-cifal/gobierno-
abierto-y-ods/

online
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4.4.  SUSTAINACTION

FECHA
Enero-diciembre de 2023

TIPO DE ACTIVIDAD
Curso online de 10 horas

ÁREA TEMÁTICA
Agenda 2030 Desarrollo Sostenible

ENTIDADES COLABORADORAS 
Fundación ITACA y ODS Certificado

LUGAR
Aula virtual de ODS Certificado

La Agenda 2030 para el Desarrollo 
Sostenible fue adoptada por todos los 
Estados miembros de las Naciones Unidas 
en 2015, ofreciendo un plan compartido 
para la paz y la prosperidad de las personas 
y el planeta, ahora y en el futuro. Su núcleo 
han sido los 17 Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS), los que han constituido 
un llamamiento urgente a la acción de todos 
los países -desarrollados y en desarrollo- en 
una alianza mundial. Reconociendo además 
como meta acabar con la pobreza y otras 
privaciones que deben ir de la mano de 
estrategias las cuales de cierta forma han 
contribuido con la mejora de la salud y la 
educación, reduciendo la desigualdad y 

estimulando el crecimiento económico, al 
tiempo que se ha abordado con el cambio 
climático y se ha trabajado en función de 
preservar nuestros océanos y bosques.

En este marco, este curso introductorio 
sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible 
proporcionó la base para empezar a conocer 
mejor el proceso de la Agenda 2030 y como 
ha sido su implicación a nivel gubernamental 
y no gubernamental, el sector privado y 
los diferentes actores ciudadanos de la 
sociedad civil.

https://cifalmalaga.org/curso-cifal/ods-
agenda-2030-itaca/ 

online
4.5.  ESPECIALISTA EN EDUCACIÓN SOSTENIBLE

FECHA
Enero-diciembre de 2023

TIPO DE ACTIVIDAD
Curso online de 30 horas

ÁREA TEMÁTICA
Agenda 2030 Desarrollo Sostenible

ENTIDADES COLABORADORAS 
Fundación ITACA y ODS Certificado

LUGAR 
Aula virtual CIFAL Málaga

La educación para el desarrollo sostenible 
ha sido considerada parte de la calidad 
de la educación. Todas las instituciones 
educativas, desde el jardín de infancia hasta 
la enseñanza superior, tanto si se trata de 
educación formal como no formal, han 
tomado medidas y empezado a enseñar 
sobre el desarrollo sostenible y también se 
ha promovido la importancia de todas las 
competencias sostenibles.

El objetivo principal de este curso fue 
formar a todos los profesionales de la 
educación y darles todas las herramientas 
necesarias para integrar los principios del 
desarrollo sostenible, habiendo adquirido 

los conocimientos necesarios para que 
puedan integrar estos valores del desarrollo 
sostenible en sus métodos de aprendizaje.

https://cifalmalaga.org/curso-cifal/curso-de-
desarrollo-sostenible-educacion-2030-una-
decada-de-inspiracion-sostenible/

online
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4.6.  SPORT SAFETY AND SECURITY TRAINING AND 
ADVANCED EDUCATION PROGRAMME

FECHA
3 de enero de 2022 – 2024

TIPO DE ACTIVIDAD
13 cursos online | 15 horas cada uno

ÁREA TEMÁTICA
Inclusión social

El objetivo general del Programa de Formación 
en Seguridad y Protección en el Deporte fue 
mejorar, desarrollar y reforzar los conocimientos, 
competencias, instintos, capacidades, procesos 
y recursos de los profesionales de la seguridad 
y la protección en toda África. Los participantes 
adquirieron nuevos conocimientos, desarrollaron 
aptitudes y se unieron a una red de homólogos 
de otros países de África y a escala internacional 
que permitió diferentes formas de asistencia y 
colaboración mutuas.

El programa se estructuró en trece (13) cursos 
interrelacionados que han podido completarse 
en su totalidad o de forma independiente en 
función del interés y las necesidades de cada 

participante. Cada curso tuvo una duración 
de quince (15) horas de aprendizaje que los 
participantes pudieron completar en un periodo 
de tres (3) semanas. Todos los cursos se 
han impartido en inglés en línea a través de 
e-Learning utilizando el Sistema de Gestión del 
Aprendizaje (LMS) del ICSS. Cada curso incluyó 
videoconferencias, conferencias con invitados 
en directo y evaluaciones de conocimientos. 
En concreto, durante 2023 se desarrollaron los 
siguientes cursos:

•  Operational Safety and Security Mitigation 
Measures

•  Incident Response and Crisis Management
•  Command and Control

https://theicss.org/training-and-education/

online 4.7.  GOBIERNO ABIERTO Y OBJETIVOS 
DE DESARROLLO SOSTENIBLE

FECHA
6ª Edición Especial tutorizada de febrero – 
abril 2023

TIPO DE ACTIVIDAD
Curso online de 50 horas

ÁREA TEMÁTICA
Agenda 2030 Desarrollo Sostenible

PARTNER
LEAD SOSTENIBILIDAD

LUGAR
Aula virtual de LEAD SOSTENIBILIDAD

El objetivo general de este curso fue ofrecer una 
formación integral y comprehensiva del valor 
que genera la integración de la sostenibilidad en 
general y los ODS de la Agenda 2030 en particular, 
en el ciclo de negocio de cualquier empresa. 
El alumnado tuvo a su disposición 50 videos y 
materiales de referencia facilitados para cada 
tema de la formación.

El programa de contenidos que se ofreció durante 
el curso proporcionó un itinerario formativo que 
dotó a los participantes de las habilidades y 
estrategias más demandadas por las empresas 
y la sociedad. Durante el transcurso del curso, 
se exploraron temáticas clave que han marcado 
una diferencia significativa en la perspectiva y 
capacidad de los participantes. En primer lugar, se 

abordó la innovación en la cadena de valor, donde 
se fomentaron enfoques creativos para potenciar 
procesos y productos. Asimismo, se dedicó 
especial atención a la integración de la circularidad 
y el ecodiseño, promoviendo prácticas amigables 
con el medio ambiente.

El curso también se enfocó en la mejora de la 
eficiencia y la reducción de emisiones, subrayando 
la importancia de la sostenibilidad en la gestión 
empresarial. Además, se exploraron conceptos 
relacionados con el liderazgo con propósito y la 
mejora de los entornos de trabajo para impulsar 
la colaboración y la innovación. La capacidad 
de liderar con la mira puesta en los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible (ODS) se cultivó, así como la 
generación de valor en los stakeholders, reforzando 

la relevancia de una gestión empresarial ética y 
responsable. Este itinerario formativo enriqueció 
las habilidades de los participantes, permitiéndoles 
no solo destacar en el ámbito profesional sino 
también contribuir activamente a la construcción 
de un mundo más sostenible.

El curso estuvo destinado a profesionales de 
cualquier edad y formación que desempeñen su 
labor en español, fundamentalmente en España 
y América Latina, en cualquier tipo de empresa 
de cualquier sector de actividad económica, 
y personas que desean mejorar su perfil de 
empleabilidad disponiendo de una formación 
integral sobre sostenibilidad empresarial.

https://www.leadsostenibilidad.com/

online
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4.9.  CURSO DE CIBERSEGURIDAD EN EL ÁMBITO DE LA 
ADMINISTRACIÓN, LA EMPRESA Y LAS INSTITUCIONES NO 
GUBERNAMENTALES.

FECHA
26 de marzo de 2022 – 27 de mayo 2023 
(1º ciclo)

TIPO DE ACTIVIDAD
Curso online de 9 horas

ÁREA TEMÁTICA
Inclusión social

ENTIDAD COLABORADORA
Universidad UTEL

LUGAR
Aula virtual UTEL

La ciberinteligencia nos permitirá, mediante el 
uso de la metodología tradicionalmente utilizada 
en la inteligencia policial y militar, diferenciar las 
distintas fases y etapas por las que debe pasar 
un input, dato o información para convertirse 
en inteligencia que pueda cumplir la función 
de reducir la incertidumbre para el decisor, al 
permitirnos detectar posibles amenazas y retos, 
que podrán ser combatidos de forma proactiva 
al permitirnos anticiparnos a los riesgos a los 
que nuestra organización puede enfrentarse en 
el desarrollo de su actividad.

En este contexto, el objetivo general de este curso 
fue formar profesionales capaces de comprender 
el papel de la inteligencia, la ciberinteligencia, 
el ciberterrorismo y la ciberseguridad en el 

ámbito de la administración, la empresa y las 
instituciones no gubernamentales. Este objetivo 
general se concretó en objetivos formativos y 
de aprendizaje específicos, cuya consecución 
mediante el seguimiento del plan de estudios 
diseñado permitió a los alumnos adquirir los 
conocimientos y competencias profesionales 
necesarias para poder trabajar en estos 
ámbitos. La formación fue impartida por Carlos 
Seisdedos, una eminencia internacional en el 
área de la ciberseguridad.

En total, se impartieron nueve sesiones 
síncronas, las cinco primeras bimensuales y las 
cuatro últimas mensuales, de 1 hora de duración 
cada una, sobre los siguientes temas:

1_ Ciberinteligencia
2_ Amenazas y Retos en el Ciberespacio
3_ La proactividad como elemento de
     anticipación en el Ciberespacio
4_ Inteligencia de fuentes abiertas 
5_ Herramientas de inteligencia de código
     abierto
6_ Investigación en la DeepWeb
7_ Análisis de Redes Sociales
8_ Ciberterrorismo
9_ Inteligencia sobre amenazas cibernéticas

https://utel.mx/blog/cursos-y-diplomados/
preparate-para-el-futuro-con-un-curso-de-
ciberseguridad/ 

online

4.10.  X SEMINARIO HISPANO-MARROQUÍ SOBRE 
GOBERNANZA TERRITORIAL Y DESARROLLO 
SOSTENIBLE

FECHA
2 – 3 de febrero de 2023

TIPO DE ACTIVIDAD
Curso presencial de 13 horas

ÁREA TEMÁTICA
Gobernanza urbana y planificación

ENTIDADES COLABORADORAS 
Facultad de Ciencias Jurídicas, Económicas 
y Sociales de la Universidad Abdelmalek 
Essaâdi, Asociación de Ciudades 
Medioambientales de Marruecos, 
Ayuntamiento de Tánger y Ayuntamiento de 
Málaga

LUGAR
Tánger, Marruecos

Los gobiernos locales y regionales están 
llamados a ser los promotores, emprendedores, 
coordinadores y administradores del desarrollo 
municipal y de su entorno territorial, más aún 
en un modelo de Democracia Descentralizada 
Avanzada, para conseguir la máxima rentabilidad 
económico-social de los espacios públicos 
y de ocio que planifican y gestionan, o que se 
alcancen sus objetivos de desarrollo sostenible.

El objetivo principal de esta formación fue 
informar sobre cómo los principios del desarrollo 
sostenible se han convertido en una necesidad 
básica, y su incorporación a los programas de 
trabajo de los grupos de desarrollo y programas 

de las regiones, y la gobernanza territorial deriva 
su verdadero significado de su capacidad para 
contribuir a la mejora tangible de nuestras 
condiciones, y a la mejora del bienestar de los 
ciudadanos. El objetivo de todos los mecanismos 
de gobernanza es la armonización y eficacia 
de las intervenciones públicas en los ámbitos 
económico, social, cultural y medioambiental 
para lograr un desarrollo armonioso de las áreas 
territoriales.

La protección del medio ambiente es de suma 
importancia en las políticas públicas territoriales, 
ya que la calidad medioambiental es un requisito 
previo para aumentar el atractivo de las zonas 

terrestres y fomentar la competencia entre las 
grandes autoridades y las metrópolis. Como 
factor de mantenimiento del marco de vida 
urbano y rural, la protección del medio ambiente 
requiere la intervención de varios agentes clave 
a los que la ley encomienda diversas tareas.

Este programa se basó en un seminario de 
dos días de duración. El 2 de febrero hubo una 
sesión de apertura y un debate sobre tres de 
los principales temas. El 3 de febrero se abordó 
el cuarto gran tema con una conferencia de 
clausura. Los participantes que asistieron a 
ambas sesiones obtuvieron un certificado de 
participación.

presencial
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4.    4.    

4.28.  GOBERNANZA LOCAL Y AGENDA 2030: 
COMUNICAR PARA ENTENDER 

FECHA
27 - 29 de marzo de 2023

TIPO DE ACTIVIDAD
Congreso presencial de 20 horas

ÁREA TEMÁTICA
Gobernanza urbana y planificación 

ENTIDAD ORGANIZADORA
Kaleidos

LUGAR
Valencia, España

El desarrollo de instrumentos locales y regionales para 
mejorar la transparencia, el buen gobierno y la participación 
ciudadana puede ser una estrategia fundamental para 
promover una gobernanza abierta que permita el desarrollo 
sostenible en el marco de la Agenda 2030. Estos objetivos 
no pueden alcanzarse sin tener en cuenta la necesidad 
de fortalecer las capacidades de los gobiernos locales 
incluyendo el desarrollo de herramientas participativas, 
innovadoras y sostenibles que garanticen la apropiación 
por parte de los ciudadanos.

En definitiva, deberíamos tratar de generar un gran 
acuerdo que pueda generar una propuesta de medición 
del progreso y el bienestar más allá del PIB. Necesitamos 
asegurar un entorno que facilite la participación en la toma 
de decisiones, consolidando y ampliando los espacios 

cívicos, y fortaleciendo una sociedad democrática. Para 
todo ello, es imprescindible generar nuevas narrativas, 
lenguajes y estilos que incidan en los hechos, en las 
realidades, en las acciones... centrando la comunicación 
en lo tangible, en lo visible... en las medidas concretas que 
afectan al día a día de los ciudadanos. Necesitamos que 
los ciudadanos, entendidos como agentes multipartitos 
de nuestras sociedades, entiendan los porqués de la toma 
de decisiones de las políticas públicas.

Por eso se presentó el IV Congreso Europeo, que se 
convirtió en una plataforma de diálogo, análisis y reflexión 
orientada a la acción. El objetivo fue ofrecer múltiples 
perspectivas sobre temas centrales, siendo conscientes 
de que, ante el objetivo no está encontrar la mejor decisión, 
sino construirla y legitimarla socialmente.

presencial

4.27.  DIPLOMADO EN GESTIÓN MUNICIPAL 

FECHA
13 de octubre de 2022 - 8 de marzo de 2023

TIPO DE ACTIVIDAD
Curso híbrido de 100 horas

ÁREA TEMÁTICA
Gobernanza urbana y planificación 

ENTIDADES COLABORADORAS 
ICODESS y Liga Municipal Dominicana

LUGAR
República Dominicana y Málaga, España

La formación se desarrolló en modalidad semipresencial, con 
clases online y una semana en España en marzo de 2023. En total 
se impartieron 58 horas virtuales, 22 horas presenciales y 20 horas 
de trabajo de campo para la realización de un trabajo práctico o 
tesis por parte de los alumnos. El objetivo principal del diplomado 
fue capacitar al personal directivo de los gobiernos locales en la 
gestión municipal, para una gestión eficiente y eficaz a favor de sus 
territorios y de las personas que los conforman.

El diplomado mostró una visión gerencial de prácticas de éxito que 
se están ofreciendo a los ciudadanos desde diferentes entidades 
locales españolas, con niveles de alta calidad y eficiencia en los 
servicios públicos ofrecidos a los ciudadanos, desde estos cuatro 
ámbitos:
1.- 100% nivel público de empresas, organismos, entidades, 

fundaciones e instituciones municipales.

2.- Nivel 100% público de servicios y actividades mancomunadas 
entre varios Ayuntamientos o entidades locales.

3.- Nivel de colaboración público-privada. Empresas, entidades, 
fundaciones e instituciones donde participa capital privado y 
público.

4.- Gestión de servicios privados contratados por entidades 
municipales para el desarrollo de actividades de competencia 
local.

El diplomado finalizó con la presentación de una tesina o trabajo 
en España y una prueba de evaluación de los conocimientos 
adquiridos en la formación docente. La tesina fue el trabajo que 
realizaron los alumnos, cuyo objetivo era demostrar que poseían la 
formación adecuada en la Diplomatura en Gestión Municipal y que 
tenían la capacidad de organizar los conocimientos y expresarlos 
de forma correcta y coherente.

presencial
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4.    4.    

4.30.  TURISMO REGENERATIVO: FABRICANDO 
EXPERIENCIAS PARA LA SOSTENIBILIDAD DEL 
SECTOR TURÍSTICO 

FECHA
3 – 6 de julio de 2023

TIPO DE ACTIVIDAD
Curso presencial de 25 horas

ÁREA TEMÁTICA
Gobernanza urbana y planificación

ENTIDADES COLABORADORAS 
Universidad Internacional de Andalucía, 
Universidad Abdelmalek Essaadi y 
Ayuntamiento de Málaga

LUGAR
Tánger, Marruecos

CIFAL Málaga propuso a la Universidad Internacional 
de Andalucía (UNIA) la celebración del curso presencial 
“Turismo Regenerativo. Fabricando experiencias para la 
sostenibilidad del sector turístico”, dirigido al personal, 
tanto directivos como técnicos, relacionados con el 
sector turístico, consultores, asesores, estudiantes y 
titulados con interés en conocer las herramientas de 
economía circular y su relación con el sector turístico, así 
como a personas de cualquier otra titulación con interés 
en todo lo relacionado con la sostenibilidad. 

La formación abarcó desde conceptos, metodologías, 
recomendaciones y herramientas (incluyendo la creación 
de narrativas) hasta la evaluación de las experiencias 
turísticas a desarrollar. Asimismo, se ofreció información 
sobre tendencias y oportunidades relativas al diseño 
de experiencias, incluyendo ejemplos de empresas 
destacadas por su oferta y buenas prácticas. El curso 

de 25 horas se realizó de modalidad presencial en la 
Universidad Abdelmalek Essaâdi. 

El objetivo principal del curso fue subrayar la importancia 
del turismo regenerativo y orientar el diseño de una amplia 
gama de experiencias turísticas partiendo de la necesidad 
cada vez más acuciante de apostar por la sostenibilidad 
del sector. De hecho, el curso abordó aspectos relativos 
a los tipos de experiencias turísticas que actualmente 
prioriza la ONU Turismo: turismo regenerativo, turismo 
de naturaleza y aventura, turismo cultural, turismo social 
y turismo gastronómico. 

presencial

4.29.  MÁLAGA HACKATHON: INNOVACIÓN 
SOSTENIBLE PARA EL FUTURO 

FECHA
29 de marzo – 14 de abril de 2023

TIPO DE ACTIVIDAD
Talleres presenciales de 22 horas

ÁREA TEMÁTICA
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible

ENTIDADES COLABORADORAS 
Corporación Oracle y colegio Maristas 
Nuestra Señora de la Victoria - Málaga

LUGAR
Málaga, España

La búsqueda del talento joven y su implicación en la 
sociedad como impulsores activos de un mundo más 
sostenible motivó el nacimiento de este proyecto, 
Málaga Hackathon: innovación sostenible para el 
futuro. 

Desde finales del año pasado, Maristas y Oracle llevan 
a cabo actividades e iniciativas que promueven el 
acercamiento de la tecnología a las aulas y la difusión 
de la misma para el desarrollo de una sociedad mejor 
donde tanto jóvenes como colectivos vulnerables 
tengan cabida y se sientan corresponsables y llamados 
a la participación activa, rompiendo tabúes y creencias 
relacionadas con este sector. 

Este proyecto pretende “empoderar” a jóvenes talentos 
comprometidos con la sociedad para que crean que el 

emprendimiento y la innovación son la combinación 
perfecta para hacer realidad los sueños.

El proyecto estuvo dirigido a los alumnos de bachillerato 
de la rama tecnológica del colegio Nuestra Señora de 
la Victoria- HH. Maristas. Formó parte de la asignatura 
“creación digital y pensamiento computacional”. Estos 
alumnos se organizaron en grupos de un máximo de 
5 personas, idealmente grupos de 4 personas, para 
abordar uno de los tres retos relacionados con los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible. Previamente, 
los alumnos recibieron una formación de dos horas 
en formato taller teórico-práctico sobre los ODS a 
manos de CIFAL Málaga. El objetivo de esta formación 
introductoria fue proporcionar a los alumnos los 
conocimientos básicos suficientes sobre los ODS para 
poder sustentar las bases de sus proyectos. 

presencial



CI
FA

L 
M

ÁL
AG

A 
| M

EM
O

RI
A

 2
02

3

58

Acciones Formativas 2023 Acciones Formativas 2023

CI
FA

L 
M

ÁL
AG

A 
| M

EM
O

RI
A

 2
02

3

59

4.    4.    

4.32.  TALLER DE EVALUACIÓN DE UNEG

FECHA
19 y 20 de octubre de 2023

TIPO DE ACTIVIDAD
Encuentro presencial de 9 horas

ÁREA TEMÁTICA
Gobernanza y planificación urbana

ENTIDAD ORGANIZADORA
UNODC IES

LUGAR
Málaga, España

El Encuentro de Expertos en Evaluación (EEGM, por sus siglas 
en inglés) tuvo lugar en Málaga, España, específicamente en las 
oficinas de CIFAL Málaga, entre el 19 y 20 de octubre de este 
año. 

El encuentro reunió diversas perspectivas, incluyendo 
representantes de instituciones estatales, funcionarios de 
evaluación de la ONU, miembros/as de las oficinas de la ONU 
en el terreno, evaluadores y expertos en la materia. El objetivo 
principal fue compartir conocimientos e identificar mejores 
prácticas, lecciones aprendidas, desafíos clave y oportunidades 
de colaboración en la evaluación de políticas y programas 
relacionados con drogas, crimen y terrorismo.

La discusión respondió a la creciente importancia de enfoques 
basados en evidencia para las políticas de drogas, crimen 
y contra el terrorismo, así como la inclusión estratégica de 

programación y monitoreo basados en resultados. El EEGM se 
propuso dos metas principales: primero, generar conocimiento 
sobre las especificidades de la evaluación en este ámbito, 
con el fin de enfocar estratégicamente los esfuerzos de las 
funciones de evaluación de la ONU y expertos en la materia 
para satisfacer las necesidades de evaluación de los Estados 
miembros y las oficinas de la ONU en el terreno. Segundo, 
identificar oportunidades de colaboración para mejorar el apoyo 
de la ONU a los esfuerzos dirigidos por los países para fortalecer 
la capacidad nacional de evaluación.

En el marco de la séptima edición del 
Sustainable and Social Tourism Summit, se 
celebró este curso cuyo obejtivo principal 
fue difundir los ODS entre los profesionales 
del sector turístico, despertando así 
el interés por su implementación y 
seguimiento, haciendo especial hincapié 
en cómo establecer las líneas básicas de 
un plan de acción y seguimiento.

El curso pretendió enseñar los conceptos 
más importantes de los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible en el sector turístico 
para que sirva como herramienta de 
formación para formadores. Constó 
de 4 horas de acción online y 4 horas 

presenciales. Para superar la evaluación 
fue necesario incluir los ODS en el plan de 
turismo, que se estuvo trabajando a lo largo 
de las diferentes sesiones. También fue 
obligatorio asistir al 75% de las sesiones 
para obtener el diploma.

presencial4.31.  LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO 
SOSTENIBLE EN EL SECTOR TURÍSTICO

FECHA
31 de agosto – 2 de septiembre de 2023

TIPO DE ACTIVIDAD
Curso híbrido de 8 horas
ÁREA TEMÁTICA
Desarrollo económico/Turismo sostenible

ENTIDAD ORGANIZADORA
Sustainable and Social Tourism Summit 

LUGAR
León, México

presencial
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4.    4.    

4.34.  SOSTENIBILIDAD Y AGENDA 2030: TURISMO 
Y DEPORTE 

FECHA
20 – 28 de junio de 2023

TIPO DE ACTIVIDAD
Talleres presenciales de 16 horas

ÁREA TEMÁTICA
Desarrollo económico/Turismo sostenible

ENTIDAD ORGANIZADORA
Diputación de Málaga

LUGAR
Málaga, España

En el marco del acuerdo con la Diputación de 
Málaga se celebraron estos talleres presenciales 
sobre turismo sostenible y deporte para técnicos 
municipales de diferentes localidades de la 
provincia. Al finalizar las dos jornadas de talleres 
presenciales, los participantes que realizaron las 
evaluaciones y asistieron a ambos días de taller 
por jornada, así como también respondieron la 
encuesta de calidad, recibieron un certificado de 
cumplimiento.

Los talleres se desarrollaron en 
modalidad presencial. Ambas 
jornadas de talleres tuvieron lugar 
en la Sala Fuengirola del Centro 
Cultural La Térmica. La primera 

jornada de talleres fueron el 20 y 21 de junio y la 
segunda jornada de talleres fueron el 27 y 28 de 
junio. El primer taller en impartirse fue Turismo 
Sostenible y ODS y el segundo taller fue Deporte 
y ODS. Ambos talleres fueron de 4 horas cada 
uno, lo que suma las 8 horas de taller al final 
de cada curso, necesarias para la entrega de 
certificados de cumplimiento.

El sistema de evaluación se basó en una 
evaluación de conocimientos que proponía, 

durante el taller de Turismo y ODS, una actividad 
práctica de role play donde los participantes 
debían dividirse en 3 grupos y, dentro de cada 
grupo, asignar roles políticos tales como 
representantes gubernamentales, de alguna 
ONG, del sector académico y del sector privado, 
que planteasen soluciones desde sus posiciones 
para una serie de problemáticas que la dinámica 
establecía. 

Por otra parte, durante el taller de Deporte y 
ODS, la evaluación de conocimientos consistió 
en crear un evento deportivo, tomando en 
consideración todos los aspectos dados en el 
taller que son esenciales para que un evento de 
este tipo sea realizado de forma exitosa. 

presencial
4.33.  ENCUENTRO DE VERANO: MUNICIPIOS 2030. UNA NUEVA 
FORMA DE PLANIFICAR Y REVITALIZAR LAS CIUDADES 

FECHA
13 - 15 de septiembre de 2023

TIPO DE ACTIVIDAD
Curso presencial de 20 horas

ÁREA TEMÁTICA
Gobernanza y planificación urbana

ENTIDADES COLABORADORAS 
UNIA, Ayuntamiento de Málaga y Fundación 
CIEDES 

LUGAR
Málaga, España

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) 
son un conjunto de metas globales para 
erradicar la pobreza, proteger el planeta y 
asegurar la prosperidad para todos, como 
parte de una nueva agenda global de 
desarrollo sostenible. En este encuentro 
se incidió en tres elementos clave de la 
misma: la planificación de las ciudades para 
alcanzar los 17 ODS, el necesario cambio en 
las múltiples áreas de gestión municipal, así 
como la importación de rendición de cuentas, 
transparencia y comunicación para “no dejar 
a nadie atrás”.  El objetivo de esta actividad 
fue formar a los alumnos en el diseño de 
planes de localización de la Agenda 2030, 
cuya redacción está siendo financiada por 
el Estado a través de diferentes programas 

europeos, así como en herramientas 
innovadoras de gestión municipal y de 
comunicación y transparencia. Para superar la 
evaluación fue necesario asistir al 80% de las 
sesiones. Además, en aquellas actividades 
que incluyeron pruebas de evaluación, 
quienes las superaron tuvieron derecho a que 
se les expidiera el correspondiente Certificado 
de Aprovechamiento, en el que conste la 
calificación obtenida.

El encuentro estuvo dirigido a personal (tanto 
directivos como técnicos) relacionado con la 
gestión municipal, trabajadores relacionados 
con el mundo de la consultoría y estudiantes 
relacionados con la economía, el urbanismo, 
la sostenibilidad y la comunicación.

presencial
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4.36.  DESINFORMACIÓN, CONFLICTOS Y CRISIS: EL 
PERIODISMO FRENTE AL RETO DE LA SEGURIDAD 

FECHA
10 y 11 de diciembre de 2023

TIPO DE ACTIVIDAD
Curso presencial de 8 horas

ÁREA TEMÁTICA
Inclusión social

ENTIDADES COLABORADORAS 
Foro para la Paz en el Mediterráneo y 
Colegio de Periodistas de Andalucía 

LUGAR
Málaga, España

El curso exploró el impacto de la información falsa en 
las prácticas periodísticas, los desafíos que enfrentan 
los periodistas en zonas de conflicto, el papel de los 
medios en la formación de la opinión pública durante 
crisis y las consideraciones éticas asociadas con la 
cobertura de temas relacionados con la seguridad. El 
tema principal fue un análisis interdisciplinar del papel 
del periodismo para enfrentar y responder a los desafíos 
multifacéticos planteados por la desinformación y 
situaciones relacionadas con la seguridad.

El curso, que tuvo lugar durante 8 horas en Málaga 
los días 11 y 12 de diciembre, buscó promover una 
comprensión integral de las dinámicas entre el 
periodismo y los desafíos relacionados con la seguridad. 
Esto implicó abordar el impacto de la desinformación en 

la integridad periodística, explorar el papel de los medios 
en la cobertura de conflictos y comunicación en crisis, 
y analizar las consideraciones éticas y preocupaciones 
de seguridad que enfrentan los periodistas.

El objetivo incluyó facilitar discusiones sobre cómo 
el periodismo podía navegar de manera efectiva y 
contribuir a abordar los desafíos de seguridad en el 
contexto de la desinformación, los conflictos y las crisis. 
En general, el evento tuvo como meta proporcionar 
ideas, compartir conocimientos y fomentar el diálogo 
entre profesionales, investigadores y partes interesadas 
involucradas en el periodismo y campos relacionados 
con la seguridad. 

https://foropazmed.org/ 

presencial4.35.  NUEVAS TENDENCIAS SOBRE LA INTERNACIONALIZACIÓN Y LA 
ATRACTIVIDAD TERRITORIAL DE LAS REGIONES Y CIUDADES

FECHA
9 – 11 de octubre de 2023

TIPO DE ACTIVIDAD
Curso presencial de 8 horas

ÁREA TEMÁTICA
Agenda 2030 y los 17 ODS

ENTIDAD ORGANIZADORA
Universidad de Guadalajara

LUGAR
Guadalajara - Zapopan - Lagos de Moreno 
(Jalisco, México)

El curso abordó la temática de la atracción 
territorial, que buscaba construir una 
imagen positiva  de diferentes territorios 
con el objetivo de favorecer a sus 
ciudadanos, posicionarse y destacar 
en el ámbito internacional mediante 
la internacionalización basada en las 
características identitarias de cada lugar. 
Estas características podían ser físicas, 
como la geografía y arquitectura, o 
intangibles, como la cultura y valores.

La internacionalización se logra mediante 
herramientas, estrategias, acciones, 
eventos, actividades y políticas públicas que 
iban desde el marketing, competitividad, 

desarrollo endógeno, identidad territorial, 
entre otros, para moldear los territorios. La 
sostenibilidad juega un papel crucial en este 
proceso de aumento del atractivo territorial.
El objetivo principal del curso fue identificar 
áreas de interés y la relación entre 
atractivo territorial e internacionalización, 
destacando la cultura culinaria como un 
dispositivo de atractivo territorial. Además, 
se buscó establecer el Grupo de Trabajo 
Iberoamericano sobre Atractivo Territorial, 
Patrimonio y Gastronomía bajo la lógica 
de las Relaciones Iberoamericanas y el 
Turismo, todo enmarcado en los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible.

presencial

La estructura del curso presencial que 
tuvo una duración total de 8 horas, fue 
principalmente práctica, con presentaciones 
breves, discusiones, debates, trabajo 
grupal y actividades prácticas para mejorar 
las habilidades de los participantes. La 
metodología se basó en casos reales 
adaptados al nivel de conocimiento 
y objetivos de los participantes, 
proporcionando herramientas aplicables 
tanto en empresas como en destinos 
turísticos.

desafio-compartido-para-los-destinos-
mediterraneos?category_id=414
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4.38.  XVI MÁSTER DE FORMACIÓN PERMANENTE EN COUNSELING E 
INTERVENCIÓN EN URGENCIAS, EMERGENCIAS Y CATÁSTROFES

FECHA
Noviembre de 2022 – julio de 2023

TIPO DE ACTIVIDAD
Máster semipresencial de 1.500 horas 

ÁREA TEMÁTICA
Seguridad y emergencias 

ENTIDADES COLABORADORAS 
Cátedra de Seguridad, Emergencias y 
Catástrofes de la Universidad de Málaga

LUGAR
Facultad de Ciencias de la Salud 

Este máster de enfoque multidisciplinar 
para la adquisición de conocimientos y 
habilidades para intervención en incidentes 
críticos, emergencias y catástrofes incluyó 
los aspectos psicológicos y el abordaje de 
los principales cuadros de crisis, así como, 
el triage y la asistencia sanitaria que puede 
prestar el primer interviniente. 

La formación partió de un enfoque 
multidisciplinar con contenidos en 
diferentes ejes principales:

•Psicología de emergencias y situaciones 
de crisis.

•Primera atención sanitaria en emergencias.
•Prevención y actuación ante riesgos 
naturales y entrópicos.
•Coordinación y trabajo en equipo en 
emergencias e incidentes críticos .

Además, se abordó la atención e intervención 
psicológica, incluyendo procedimientos de 
primeros auxilios psicológicos, counseling 
y abordaje de principales cuadros de crisis 
(intentos de suicidio, violencia de género, 
cuadros de ansiedad, información en 
situaciones de emergencias colectivas, 
incidentes críticos, etc.).

presencial
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Para CIFAL Málaga, los eventos -ya sean organizados 
directamente o en colaboración con otros socios- 
son importantes, ya que se convierten momentos 
especiales en los que dar a conocer nuestras 
actividades, nuestra misión como centro dependiente 
de la agencia de Naciones Unidas UNITAR y nuestros 
objetivos. En 2023 organizamos o participamos en un 
total de 162 eventos, de los que se beneficiaron 7.777 
personas. A continuación, se muestra una selección de 
algunos de los eventos celebrados durante el pasado 
ejercicio.
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5.1.  FIRMA DE ACUERDO DE COLABORACIÓN CON 

En un acto celebrado en Madrid, en la 
sede de la Fundación CIDEAL, firmamos 
un acuerdo de colaboración con este 
organismo para el desarrollo de acciones 
formativas y de cooperación en varios 
países, principalmente en el Norte de 
África. No en vano, CIDEAL tiene una amplia 
experiencia en materia de cooperación y 
formación en temas relacionados con la 
sostenibilidad

5.2.  ACTO DE CONMEMORACIÓN DE DÍA DE LAS 
VÍCTIMAS DEL HOLOCAUSTO

Con ocasión del Día Internacional en 
Memoria de las Víctimas del Holocausto, 
que cada año se celebra el 27 de enero 
para recordar la liberación del campo de 
exterminio de Auschwitz, la Casa de las 
Naciones Unidas en Málaga acogió un 
acto de conmemoración en recuerdo de 
las víctimas del Holocausto. El evento fue 
organizado por el Movimiento contra la 
Intolerancia con la colaboración de CIFAL 
Málaga, de la Junta de Andalucía y del 
Ayuntamiento de Málaga. 

FECHA
19 de enero de 2023

ÁREA TEMÁTICA
Agenda 2030

ENTIDAD COLABORADORA 
Fundación CIDEAL

FECHA
27 de enero de 2023

ÁREA TEMÁTICA
Inclusión social

ENTIDADES COLABORADORAS 
Movimiento contra la Intolerancia, Junta de 
Andalucía y Ayuntamiento de Málaga
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5.3.  MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO 
ENTRE CIFAL MÁLAGA Y LA FUNDACIÓN ORTEGA 

CIFAL Málaga, UNITAR y el Instituto 
Universitario de la Fundación Ortega y 
Gasset - Gregorio Marañón firmaron un 
convenio de colaboración para organizar 
acciones de formación en temas de 
sostenibilidad y gobernanza, entre otros 
aspectos. La firma del Memorando de 
entendimiento se celebró en la Casa de las 
Naciones Unidas en Málaga.  

5.4.  CELEBRACIÓN DEL DÍA INTERNACIONAL 

La Casa de las Naciones Unidas en Málaga 
acogió el acto central del Día Internacional 
para la eliminación de la discriminación 
racial. El acto comenzó a las 12.00 horas con 
la lectura del manifiesto por parte de Lama 
Zabad y Valentín Coaquira. Posteriormente, 
se celebró una mesa redonda sobre buenas 
prácticas por parte de las administraciones 
públicas en la lucha contra la discriminación 
y el racismo. En esta mesa participaron 
la delegada territorial de Inclusión Social 
de la Junta de Andalucía, Ruth Sarabia; la 
concejala de Participación Ciudadana del 
Ayuntamiento de Málaga, Mar Torres; la 
diputada provincial de Igualdad, Lourdes 
Piña; y el Vicepresidente Ejecutivo de CIFAL 
Málaga, Julio Andrade.

FECHA
8 de febrero de 2023 

ÁREA TEMÁTICA
Gobernanza y Planificación Urbana

ENTIDAD COLABORADORA 
Fundación Ortega Gasset - Gregorio 
Marañón

FECHA
21 de marzo de 2023

ÁREA TEMÁTICA
Inclusión social

ENTIDADES COLABORADORAS 
Movimiento contra la Intolerancia, 
Ayuntamiento de Málaga, Diputación de 
Málaga y Junta de Andalucía 
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5.5.  TECNOSOCIAL ANDALUCÍA 2023: FERIA DE 
INNOVACIÓN Y NUEVAS TECNOLOGÍAS EN SERVICIOS 

Tecnosocial es un foro permanente para la 
innovación y las nuevas tecnologías en los 
servicios sociales. Se trata de un proyecto 
impulsado por la Oficina de Inclusión Social, 
Juventud, Familias e Igualdad de la Junta 
de Andalucía, la Diputación de Málaga, 
el Ayuntamiento de Málaga y la Facultad 
de Estudios Sociales y Laborales de la 
Universidad de Málaga. Durante tres días, 
en la plaza de la Merced de Málaga y en el 
municipio de Guaro se llevaron a cabo una 
serie de actividades para que profesionales 
y ciudadanos pudieran adquirir y transferir 
de forma proactiva conocimientos sobre 
los avances tecnológicos relacionados 
con los servicios sociales y el sistema de 
atención a las personas en situación de 
dependencia.

5.6.  PONENCIA EN EL EVENTO EUROPEO PARA 
ACELERAR LA TRANSICIÓN VERDE 

Este evento fue organizado por The 
Arch, una asociación sin ánimo de lucro 
compuesta por cinco personas con 
destacada experiencia en los campos 
marítimo y económico. El objetivo de The 
Arch es visibilizar soluciones concretas 
que contribuyan al cambio ecológico del 
tejido económico.

Se presentaron 100 soluciones innovadoras, 
seleccionadas a través de una convocatoria 
europea de proyectos, abarcando 5 
sectores (ciudad-vivienda, alimentación-
salud, energía, industria-digital y movilidad) 
en un recorrido por Europa bajo vela. El 
objetivo del evento fue difundir y promover 
soluciones concretas para contribuir a la 
transición ecológica.

 Málaga fue una de las diez escalas de 
The Arch en Europa y la única en España. 
En total, el recorrido por Europa bajo vela 
reunió a cerca de 3,000 líderes, expertos, 
proveedores de soluciones, ciudadanos y 
asociaciones. La parada en Málaga brindó 
la oportunidad de reunir a los responsables 
de proyectos en la ciudad, quienes 
presentaron sus soluciones para contribuir 
a la transición ecológica. A través de una 
ponencia, los responsables de proyectos 
en España expusieron sus soluciones 
concretas. En total, España aportó 7 
soluciones al evento.

FECHA
29-31 de marzo de 2023

ÁREA TEMÁTICA
Inclusión social

ENTIDADES COLABORADORAS 
Junta de Andalucía, Diputación de Málaga, 
Ayuntamiento de Málaga y Universidad de 
Málaga 

FECHA
13 de abril de 2023

ÁREA TEMÁTICA
Inclusión social

ENTIDAD COLABORADORA 
The Arch
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5.7.  DIÁLOGO INTERRELIGIOSO Y CENA 
IFTAR – MEZQUITA MUSULMANA

CIFAL Málaga participó en el evento 
que tuvo como objetivo celebrar el 
Ramadán y acercar la cultura musulmana 
a los ciudadanos y organizaciones de 
la ciudad, promoviendo la convivencia 
multicultural. El propósito del evento era 
acercar diferentes tradiciones religiosas 
y culturales, fortalecer la convivencia y 
destacar la importancia de las relaciones 
pacíficas entre culturas y religiones.

La jornada comenzó con una visita a las 
instalaciones del Centro Cultural Andaluz 
y contó con intervenciones de Ahmed 
Khalifa, presidente de la Asociación 
Marroquí, Francisco de la Torre, alcalde de 
Málaga, y Ruth Sarabia, Delegada Territorial 
de Inclusión Social, Juventud, Familias 

e Igualdad de la Junta de Andalucía en 
Málaga. Los asistentes participaron en un 
espacio de reflexión con representantes 
de las religiones cristiana, musulmana 
y judía. El evento concluyó con el Iftar, 
la cena de ruptura del ayuno durante el 
mes de Ramadán. Se llevó a cabo un acto 
institucional en el Centro Cultural Andaluz 
(conocido como la Mezquita de Málaga) al 
atardecer, seguido de una cena de Iftar.

5.8.  II SEMANA DEL DEPORTE Y LOS ODS EN 
MÁLAGA 

Por segundo año consecutivo se celebró 
en Málaga la Semana del Deporte y los 
ODS ”ODSport”, dedicada al deporte como 
elemento motivador para la consecución de 
los ODS de la Agenda 2030. Tras el éxito de 
la primera edición, estuvimos encantados 
de colaborar con The Embassy y Proyecto 
675 en esta magnífica acción que puso 
en relación los valores del deporte y los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible. 

FECHA
14 de abril de 2023

ÁREA TEMÁTICA
Inclusión social

ENTIDADES COLABORADORAS 
Asociación Marroquí, Centro Cultural 
Andaluz y Ayuntamiento de Málaga

FECHA
27 – 28 de abril de 2023

ÁREA TEMÁTICA
Agenda 2030 

ENTIDADES COLABORADORAS 
The Embassy, La Térmica y Academia 675
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5.9.  PRESENTACIÓN DE LA MACROENCUESTA SOBRE 
EL CONSUMO MEDIÁTICO EN ANDALUCÍA 

Los responsables de Foro de Periodismo 
2030, Fernando Jáuregui y Sergio Martin, 
el director de la Fundación AXA, Josep  
Alfonso y el Vicepresidente Ejecutivo de 
CIFAL Málaga – UNITAR, Julio Andrade, 
presentaron el estudio sobre el consumo 
mediático en Andalucía que ha realizado 
Metroscopia.

Desde hace tres años formamos parte del 
Foro de Periodismo 2030, convertido en 
espacio de debate y análisis sobre los retos 
que afectan a la profesión periodística. Por 
eso estuvimos encantados de haber sido 
partícipes en la presentación del estudio 
sobre consumo mediático, en el que 
participaron los representantes del Colegio 

de Periodistas de Andalucía, la Asociación 
de la Prensa de Málaga y numerosos 
medios de comunicación de la comunidad 
andaluza. 

5.10.  ACTO PARA EL DÍA INTERNACIONAL 

La Casa de las Naciones Unidas tuvo una 
gran asistencia para la celebración del Día 
Internacional contra la Homofobia, que 
contó con la presencia de la secretaria 
general de Familias de la Junta de 
Andalucía, Ana Carmen Mata; y la delegada 
de Igualdad de la Junta de Andalucía, Ruth 
Sarabia.

El vicepresidente ejecutivo de CIFAL 
Málaga, Julio Andrade, defendió durante el 
acto central del Día Internacional contra la 
Homofobia la necesidad de luchar contra 
los discursos del odio.

FECHA
10 de mayo de 2023

ÁREA TEMÁTICA
Inclusión social

ENTIDADES COLABORADORAS 
Periodismo 2030, Fundación AXA y 
Metroscopia

FECHA
17 de mayo de 2023

ÁREA TEMÁTICA
Inclusión social

ENTIDADES COLABORADORAS 
Movimiento contra la Intolerancia y Junta de 
Andalucía 
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5.11.  ACUERDO DE COLABORACIÓN ENTRE CIFAL 
MÁLAGA Y LA ONG AZAHARA 

El vicepresidente ejecutivo de CIFAL 
Málaga, Julio Andrade, y el presidente de la 
Asociación Azahara, Mohamed El Amrani, 
firmaron un acuerdo de colaboración en la 
Casa de Naciones Unidas en Málaga a fin 
de poner en marcha medidas de apoyo a la 
juventud en el ámbito de los ODS.

5.12.  TALLER “MOODS AZAHARA: 
CONVERSACIONES QUE UNEN”

En esta jornada, que fue organizada por la 
Asociación Azahara con la colaboración 
de CIFAL Málaga, la Casa de las Naciones 
Unidas en Málaga acogió el acto de 
presentación del proyecto MOODS 
Azahara basado en un juego de cartas que 
mediante la metodología “Conversation 
games” permite establecer diálogos y 
conversaciones con el principal objetivo 
de conocer al otro desde la apertura de la 
confianza.

El acto estuvo liderado por el presidente de 
la Asociación Azahara, Mohamed El Amrani; 
y ha contado con la presencia de la Gerente 
de CIFAL Málaga, Deborah Salafranca; y de 
Paula Cerdà, técnica de sensibilización de 
Azahara.

FECHA
19 de mayo de 2023

ÁREA TEMÁTICA
Inclusión social

ENTIDAD COLABORADORA 
Asociación Azahara

FECHA
19 de mayo de 2023

ÁREA TEMÁTICA
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible

ENTIDAD COLABORADORA 
Asociación Azahara
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5.13.  PONENCIA EN UNA CONFERENCIA 
INTERNACIONAL SOBRE CIBERSEGURIDAD E 
INAUGURACIÓN DE CIFAL GAMBIA 

Nuestro vicepresidente ejecutivo, Julio 
Andrade, acompañó al director de División 
de UNITAR, Alex Mejía, en el taller de 
formación sobre ciberdelincuencia 
y ciberseguridad con los ministros 
gambianos de Asuntos Exteriores y 
Cooperación Internacional e Innovación en 
un acto organizado por UNITAR con CIFAL 
Doha, el Rule of Law & Anti Corruption Center 
de Qatar y el Gobierno de Gambia. Todos 
estos actos se celebraron en el marco de la 
inauguración del nuevo centro CIFAL Banjul 
en la Universidad de Gambia, junto con el 
Rector y el Ministro de Universidades e 
Innovación de Gambia.

5.14.  PERSONAL GROWTH 2023: RENDIMIENTO 
BAJO PRESIÓN 

Nuestra coordinadora, Deborah Salafranca, 
participó durante las sesiones del Personal 
Growth de 2023, a través de una ponencia 
que remarcaba la temática de la sesión. 

FECHA
11 de junio de 2023

ÁREA TEMÁTICA
Seguridad

ENTIDAD COLABORADORA 
CIFAL Gambia, UNITAR

FECHA
11 de junio de 2023

ÁREA TEMÁTICA
Inclusión social

ENTIDADES COLABORADORAS 
COE, Instituto Andaluz del Deporte, MARCA, 
Doña Francisquita, Gigantes, Grupo 
Marketinnova e Instituto Internacional de 
Entrenadores
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5.15.  CONMEMORACIÓN DEL DÍA CONTRA LOS 
DISCURSOS DEL ODIO EN LA CASITA DEL JARDINERO 

La Casita del Jardinero acogió la 
conmemoración del Día contra los 
Discursos de Odio y ha sido organizada 
junto al Movimiento Contra la Intolerancia. 
Al acto acudieron un numeroso grupo de 
alumnos del centro educativo Colegio 
Maristas Nuestra Señora de la Victoria – 
Málaga.

5.16.  CELEBRACIÓN DEL DÍA EUROPEO DE LAS 
VÍCTIMAS DE LOS CRÍMENES DE ODIO 

ELa coordinadora de CIFAL Málaga, Déborah 
Salafranca, participó en el Ayuntamiento 
de Málaga en la lectura del manifiesto 
institucional junto a las autoridades y 
representantes de diferentes asociaciones 
sociales.

FECHA
16 de junio de 2023

ÁREA TEMÁTICA
Inclusión social

ENTIDAD COLABORADORA 
Movimiento contra la Intolerancia 

FECHA
17 de julio de 2023

ÁREA TEMÁTICA
Inclusión social

ENTIDADES COLABORADORAS 
Movimiento conta la Intolerancia y 
Ayuntamiento de Málaga
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5.17.  ESTABLECIMIENTO EN MÁLAGA DE LA COMISIÓN 
DE ARBITRAJE PARA EUROPA Y EL MEDITERRÁNEO 

CIFAL Málaga, la Universidad de Málaga 
y Shanghai Arbitration Commission 
(SHAC) llegaron a un acuerdo para el 
establecimiento en Málaga de la Comisión 
de Arbitraje para Europa y el Mediterráneo. 
Este centro se encargará de la resolución 
de conflictos comerciales y empresariales.

5.18.  CELEBRACIÓN DEL 5º ANIVERSARIO DE 
CIFAL MÁLAGA

En conmemoración del quinto aniversario 
desde que CIFAL Málaga llegó a la ciudad, se 
presentó un informe resumen de las cifras 
obtenidas a través de eventos formaciones 
y proyectos, habiendo alcanzado desde 
2018 a más de 95.000 beneficiarios.

FECHA
21 de julio de 2023

ÁREA TEMÁTICA
Inclusión social

ENTIDADES COLABORADORAS 
Universidad de Málaga y SHAC

FECHA
22 de septiembre de 2023

ÁREA TEMÁTICA
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible

ENTIDAD COLABORADORA 
Ayuntamiento de Málaga
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5.19.  SEMANA DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO 

Durante una semana estuvimos celebrando 
el aniversario de la aprobación de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible de 
la Agenda 2030 a través de una serie 
de actos para todos los públicos, que 
incluyó seminarios, conferencias y 
talleres centrados en la importancia de la 
sostenibilidad. 

5.20.  ENCUENTRO POR LOS ODS EN LA CASA DE 
LAS NACIONES UNIDAS EN MÁLAGA

ELa Casa de las Naciones Unidas en 
Málaga acogió el Encuentro por los ODS. 
Instituciones, asociaciones y organismos 
han analizado qué se está haciendo para 
crecer en sostenibilidad y cuáles son los 
retos que enfrentamos.

FECHA
22 – 28 de septiembre de 2023

ÁREA TEMÁTICA
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible

 FECHA
26 de septiembre de 2023

ÁREA TEMÁTICA
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible
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5.21.  JORNADA DE PUERTAS ABIERTAS EN LA CASITA 
DEL JARDINERO POR EL DÍA MUNDIAL DEL TURISMO

Las puertas de nuestra sede en la Casita 
del Jardinero estuvieron abiertas durante 
toda la jornada, junto a un gran número de 
recursos turísticos y culturales de Málaga, 
para celebrar el Día Mundial del Turismo. 

5.22.  LA CONTRIBUCIÓN DE LAS EMPRESAS A LA 
SOSTENIBILIDAD

En esta ocasión, participamos en el 
evento “La contribución de las empresas 
a la sostenibilidad”, organizado por Foro 
Provincial de Empresas Socialmente 
Responsables de Málaga con motivo de su 
décimo aniversario.

FECHA
27 de septiembre de 2023

ÁREA TEMÁTICA
Inclusión social

ENTIDAD COLABORADORA 
Ayuntamiento de Málaga

FECHA
27 de septiembre de 2023

ÁREA TEMÁTICA
Inclusión social

ENTIDAD COLABORADORA 
Foro Provincial de Empresas Socialmente 
Responsables de Málaga
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5.23.  TERTULIA DE TURISMO SOSTENIBLE EN CANAL 
MÁLAGA RTV

Nuestra sede se convirtió en un plató de 
radio para la emisión en directo del programa 
“El día por delante”, de Canal Málaga RTV. 
En este marco tuvimos la oportunidad 
de hablar de turismo sostenible y de los 
numerosos proyectos que llevamos a cabo 
en CIFAL Málaga.

5.24.  COOPERACIÓN AL DESARROLLO DESDE LA 
ADMINISTRACIÓN LOCAL ANDALUZA

Desde CIFAL Málaga, colaboramos en 
la formación titulada “Cooperación al 
desarrollo desde la administración local 
andaluza” que organiza FAMP en Osuna. 
Solo desde lo local podemos actuar 
globalmente.

FECHA
26 de septiembre de 2023

ÁREA TEMÁTICA
Inclusión social

ENTIDAD COLABORADORA 
Canal Málaga RTV

FECHA
24 de octubre de 2023

ÁREA TEMÁTICA
Gobernanza urbana y planificación

ENTIDAD COLABORADORA 
FAMP
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5.25.  CONMEMORACIÓN DE LOS 75 AÑOS DE UICN 

Estuvimos en la conmemoración de los 
75 años de la UICN, la Unión Internacional 
para la Conservación de la Naturaleza, que 
trabaja en la búsqueda de un mundo más 
sostenible. 

5.26.  TERCER DIÁLOGO POLÍTICO DE ALTO NIVEL 
DE LA COALICIÓN MUNDIAL DE MÁLAGA PARA 
LAS FINANZAS 

Acogida por el Ayuntamiento de Málaga, la 
Tercera Conferencia de Málaga, que se tituló 
“Acelerar el progreso hacia un ecosistema 
financiero que funcione para las ciudades y 
los gobiernos locales y regionales”, reunió 
a diversos líderes de las finanzas de los 
gobiernos locales regionales, ministros, 
bancos de desarrollo, autoridades del 
mercado de capitales y bancos comerciales 
para hace balance de los avances en la 
agenda política de la Coalición de Málaga. 
A través de mesas redondas específicas, 
el evento desmenuzó cómo el entorno y 
la arquitectura financiera internacional 
se han replanteado y adaptado mejor 
para las ciudades y gobiernos locales y 
regionales y mostró soluciones concretas 

ilustradas mediante distintos casos de gran 
repercusión. La Conferencia también fue 
el espacio preciso para debatir enfoques 
específicos, como el aprovechamiento del 
sector cultural y creativo para el desarrollo 
sostenible, y para compartir los resultados 
de la tercera edición del SNG-WOFI.

FECHA
5 de octubre de 2023

ÁREA TEMÁTICA
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible

ENTIDAD COLABORADORA 
UICN

FECHA
5 – 6 de octubre de 2023

ÁREA TEMÁTICA
Gobernanza urbana y planificación

ENTIDAD COLABORADORA 
UNCDF
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Como cada año, con motivo de la 
celebración del Día de las Naciones Unidas, 
que tiene lugar el 24 de octubre, en recuerdo 
de la aprobación de la carta fundacional, 
CIFAL Málaga organizó una celebración 
institucional que contó con la presencia 
de autoridades, miembros del Cuerpo 
Consular y representantes de organismos 
internacionales. 

Este año la reunión anual de la Red Global 
CIFAL se celebró en la sede de UNITAR 
en Ginebra. Como es habitual, en este 
encuentro hacemos balance de todos los 
logros conseguidos en 2023 y preparamos 
los planes para el próximo ejercicio. 
Este encuentro coincidió, además, con la 
celebración del 60º aniversario de UNITAR.

FECHA
24 de octubre de 2024

ÁREA TEMÁTICA
Conmemoración del aniversario de 
Naciones Unidas

FECHA
13-16 de noviembre de 2023 

ÁREA TEMÁTICA
Encuentro Internacional

ENTIDAD COLABORADORA 
UNITAR
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5.29.  DÍA MUNDIAL DE LA INFANCIA

Para celebrar el Día Mundial de la Infancia, 
que cada año tiene lugar el 20 noviembre, 
participamos en un encuentro organizado 
por la Junta de Andalucía y el Ayuntamiento 
de Vélez-Málaga. En este encuentro 
pusimos en marcha un taller en el que 
los niños participaron en talleres, juegos 
escolares y dinámicas para profundizar en 
los valores cívicos y en la sostenibilidad. 
Además, impartimos un taller práctico 
sobre reciclaje y sostenibilidad, que ha 
contado con la participación de un amplio 
grupo de niños y niñas.

5.30.  DÍA INTERNACIONAL DE LOS DERECHOS 
HUMANOS 

Con motivo de la celebración del Día de 
los Derechos Humanos, que cada año se 
celebra el 10 de diciembre, celebramos 
un acto institucional (el día 12) en la 
Casita del Jardinero, que tuvo un carácter 
extraordinario debido a que en 2023 se 
celebró el 75º aniversario de la Declaración. 
Representantes de diferentes instituciones 
y organismos leyeron los artículos de la 
Declaración Universal y destacaron la 
importancia de seguir trabajando por los 
Derechos Humanos en el mundo. 

FECHA
17 de noviembre de 2023 

ÁREA TEMÁTICA
Inclusión social

ENTIDADES COLABORADORAS 
Ayuntamiento de Vélez-Málaga y Junta de 
Andalucía

FECHA
12 de diciembre de 2023

ÁREA TEMÁTICA
Inclusión social

ENTIDAD COLABORADORA 
Ayuntamiento de Málaga
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PROYECTOS
CIFAL 
MÁLAGA

6
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6. 6.    

CIFAL Málaga se enorgullece de participar en 
el proyecto apoyado por Horizon EMERITUS en 
cooperación con Consortium, compuesto por 23 
socios bajo el liderazgo de GMV Aerospace and 
Defense SA. El objetivo del proyecto EMERITUS 
es realizar e implementar un protocolo para la 
investigación efectiva de delitos ambientales, 
aprovechando la integración de tecnologías 
innovadoras de monitoreo y análisis (drones, 
datos satelitales, sensores virtuales, datos 
de geointeligencia, etc.), y en un programa de 
formación complementario destinado a fomentar 
las capacidades de inteligencia e investigación 
de las autoridades de control ambiental (por 
ejemplo, las autoridades policiales y las 
autoridades de la guardia fronteriza), a nivel 
nacional y transfronterizo.

Para lograr este objetivo, el consorcio EMERITUS 
ha reunido a siete autoridades de policía/guardia 
de fronteras de cinco países, cuatro expertos 
en seguridad, dos especialistas en formación 
y seis socios tecnológicos, que constituyen 
el núcleo de la plataforma. El consorcio se 
enfoca en la co-creación de un protocolo de 
investigación enfocado en la investigación de 
delitos ambientales, que dé como resultado la 

creación de la plataforma de geointeligencia. 
Esta plataforma integra diferentes tecnologías 
de monitoreo e investigación de diferentes 
fuentes de datos para apoyar a las autoridades 
policiales y tomadores de decisiones. Tras ello, se 
impartirá un nuevo programa de formación para 
las autoridades policiales y otros profesionales 
de la seguridad, centrado en la investigación 
y prevención de delitos ambientales, que 
combinará aspectos teóricos y simulaciones 
prácticas para capacitar a los usuarios finales 
para que utilicen la plataforma y las tecnologías 
relacionadas con fines ambientales.

Dichos ejercicios servirán para validar tanto 
la plataforma como el protocolo, a través de 
simulación basada en casos de uso realistas, 
aprovechando la voluntad compartida de LEA y 
la Guardia Fronteriza de centrarse en sitios de 
demostración de creciente complejidad, con 
la disponibilidad adicional de instalaciones 
de simulación de socios específicos. La 
implementación de la plataforma dará como 
resultado la elaboración exitosa de un conjunto 
de recomendaciones basadas en evidencia para 
las autoridades políticas y los tomadores de 
decisiones. Entre otras actividades, en el marco 

del proyecto EMERITUS, a lo largo del año 2023 
se han realizado las siguientes acciones: 

EMERITUS

En los dos últimos años, dentro de las actividades 
desarrolladas por CIFAL Málaga cada vez tienen un 
peso más importante el desarrollo de proyectos, que 
realizamos directamente o en colaboración con otras 
instituciones y organismos. Así, en 2023 nuestro 
centro empezó a participar en proyectos europeos 
de gran importancia. A continuación se citan las 
actividades realizadas dentro de estas iniciativas. 
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FECHA
Oporto (Portugal), 18-19 de septiembre de 2023

FECHA
Verona (Italia), 16-17 de marzo de 2023

FECHA
Málaga, 7 de marzo de 2023

FECHA
Málaga, 17 de enero de 2023

Presentación del 
proyecto EMERITUS

Taller con policía 
y agencias ambientales

Primera reunión del 
consorcio de EMERITUS 

FECHA
Málaga, 8-9 de junio de 2023

XVII Conferencia Internacional de la 
Universidad de Málaga sobre Seguridad, 
emergencias y catástrofes: Cambio 
climático y desastres naturales; y 
presentación del proyecto CASCOS 
VERDES + EMERITUS

Segunda reunión del 
consorcio de EMERITUS 
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FECHA
17 de febrero de 2023

FECHA
8 de marzo de 2023

FECHA
8 de febrero de 2023

CIFAL Málaga y la Asociación de Víctimas de 
Accidentes de Tráfico AESLEME han lanzado 
en 2023 la segunda edición en España de la 
campaña ‘The Wrong Side of the Road’, una 
iniciativa mundial puesta en marcha por UNITAR 
y DIAGEO para concienciar sobre los riesgos 
de beber alcohol cuando se va a conducir. Esta 
acción busca de informar a los conductores 
y usuarios mediante los testimonios reales 
de personas que han sufrido un siniestro vial, 
contando en primera persona su experiencia.

La campaña puesta en marcha por CIFAL Málaga 
y AESLEME ha contado con la realización de 
diferentes iniciativas, como charlas presenciales 
en centros de formación, actividades para 
prevenir riesgos laborales por tráfico en 
empresas, conferencias en universidades y 
centros educativos, así como un conjunto de 
actividades que se celebraron en el marco de 
la VI Semana Mundial de la Seguridad Vial. La 
campaña ha contado con la colaboración, entre 
otras instituciones, de la Dirección General 
de Tráfico (DGT), el Área de Movilidad del 
Ayuntamiento de Málaga y la Confederación 
Nacional de Autoescuelas (CNAE).

Algunas de las actividades más destacadas 
realizadas en el marco de este proyecto son las 
siguientes: 

THE WRONG SIDE OF THE ROAD Taller de concienciación en 
la Universidad de Sevilla

Entrevista a Sergio Hijano, 
responsable territorial de 
AESLEME

Seminario de Seguridad 
Vial en la Universidad de 
Granada
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FECHA
21 de marzo de 2023 FECHA

26 de abril de 2023
FECHA
3 de mayo de 2023

FECHA
8 de marzo de 2023

Taller de sensibilización del 
proyecto “Wrong Side of the 
Road” para la Policía Local 
de Málaga

Taller de concienciación en 
la Universidad de Málaga

Campaña de sensibilización 
en la Universidad Rey Juan 

II Jornada de Seguridad Vial 
en la Escuela de Ingenierías 
Indusriales de la UMA

En esta jornada se presentó, en la Casa de las 
Naciones Unidas en Málaga, la tercera edición 
de la campaña de sensibilización The Wrong 
Side of The Road, para concienciar sobre los 
peligros de conducir bajo los efectos del alcohol. 

FECHA
29 de junio de 2023

Acto de entrega del Premio 
del Concurso de Carteles
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FECHA
18 de enero de 2023

ÁREA TEMÁTICA
Inclusión Social

PARTNER
Universidad Abdelmalek Essaadi

Presentación del 
Observatorio Mediterraneo 
de la Sostenibilidad en 
la Feria Internacional de 
Turismo

Gracias al acuerdo firmado con la Universidad 
Abdelmalek Essaadi de Marruecos, CIFAL Málaga 
ha desarrollado en Tánger un observatorio 
permanente de sostenibilidad para el arco 
mediterráneo. El objetivo principal es que este 
organismo se encargue de estudiar soluciones a 
los retos y desafíos a los que se enfrentan las dos 
riberas del Mediterráneo, sobre todo en temas 
relacionados con la gobernanza, la planificación 
estratégica o el turismo, siempre bajo el prisma 
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).
 
El acuerdo fue firmado en julio de 2022 durante 
la celebración del curso de verano organizado 
por CIFAL Málaga sobre economía circular y 
turismo sostenible en Tánger, en el marco de los 
cursos de verano de la Universidad Internacional 
de Andalucía (UNIA). La firma fue efectuada por 
el vicepresidente Ejecutivo de CIFAL Málaga-
UNITAR, Julio Andrade, y el decano de la Facultad 
de Ciencias Jurídicas, Económicas y Sociales de la 
Universidad Abdelmalek Essaadi, Taoufik Essaid. 
La inauguración de este nuevo observatorio está 
prevista para los próximos meses, coincidiendo 
con la celebración de un nuevo curso sobre 
planificación del turismo sostenible. 

Igualmente, gracias a este acuerdo, la Facultad 
de Ciencias Jurídicas, Económicas y Sociales 
de la Universidad Abdelmalek Essaadi prestará 
servicios de investigación y de asesoramiento 
científico en cuestiones relacionadas con las ac-
tividades de CIFAL Málaga-UNITAR. El convenio 
permitirá también la cooperación en programas 
de formación de cuadros medios, directivos y em-
pleados de la Administración pública, prácticas 
de estudiantes y de titulados y la organización 
conjunta de cursos, seminarios, conferencias y 
jornadas científico-técnicas. En este contexto, CI-
FAL Málaga-UNITAR y la Universidad Abdelmalek 
Essaadi intercambiarán información y documen-
tación sobre las actividades y materias que desa-
rrollen ambas instituciones, respetando siempre 
los intereses de terceros y utilizarán de forma 
conjunta el equipamiento y los medios técnicos e 
instrumentales de ambas partes para el desarro-
llo de las actividades relacionadas con los ODS. 

OBSERVATORIO MEDITERRÁNEO DE LA SOSTENIBILIDAD
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La APP Generación Acción es un proyecto 
educativo liderado por el Centro Internacional 
de Formación de Autoridades y Líderes (CIFAL 
Málaga) y el Comité Olímpico Español (COE) 
que contempla la puesta en marcha de una 
aplicación móvil para enseñar los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible a través de los valores 
del deporte a escolares de toda España. Este 
proyecto, que ha sido desarrollado técnicamente 
por la Fundación Trilema, está impulsado por 
Iberdrola y cuenta con el apoyo de la Consejería 
de Desarrollo Educativo y Formación Profesional 
de la Junta de Andalucía, el Consejo Superior 
de Deportes y el Ayuntamiento de Málaga. La 
puesta en marcha de la app contempla que 
ésta se convierta en una herramienta curricular 
dentro de las asignaturas troncales para enseñar 
de forma transversal los ODS. 

La fase piloto de la app llegó entre los meses 
de enero y junio de 2023 a los centros escolares 
de Málaga y se celebró la posterior premiación 
y clausura de la fase de pilotaje en Málaga. 
Según ha explicado el Vicepresidente Ejecutivo 
de CIFAL Málaga, Julio Andrade, la aplicación, 
de aprendizaje autónomo, se puede descargar 
en diversos dispositivos y debe ser puesta en 

marcha en cada centro por los profesores de 
las asignaturas troncales con la coordinación 
del Equipo Técnico de Coordinación Pedagógica 
(ETCP). 

El contenido de la app se centra en brindar al 
profesorado de la información al completo sobre 
cada uno de los 17 ODS de la Agenda 2030 a 
través de una serie de talleres teórico-prácticos 
para la mejor comprensión de los objetivos. 
Así, por ejemplo, se incluye la realización de 
actividades temáticas relacionadas con cada 
uno de los ODS involucrados, el desarrollo 
de trabajos vinculados a cada uno de los días 
conmemorativos celebrados por la ONU y la 
asignación orientativa abierta de los ODS con 
las diferentes asignaturas troncales. De este 
modo, los profesores de varias asignaturas, 
coordinados por el mismo centro, podrán 
distribuirse la enseñanza de los ODS entre el 
alumnado. En el marco de este proyecto se han 
realizado un gran número de acciones, entre las 
que se destacan las siguientes: 

APP GENERACIÓN ACCIÓN

FECHA
16 de febrero de 2023

Webinar formativo 
de la app generación 

Inauguración de la fase 
piloto del proyecto “APP: 
Generación Acción”

FECHA
22 de febrero de 2023

ÁREA TEMÁTICA
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible

FECHA
8 de junio de 2023

Premiación de los Centros 
Escolares dentro del 
Proyecto Generación Acción 
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En el marco del proyecto de colaboración que 
comenzó hace tres años, CIFAL Málaga, el Centro 
Internacional para la Formación de Autoridades 
y Líderes dependiente de la agencia de las 
Naciones Unidas UNITAR, impartió en 2023 
enseñanzas a diversos grupos de funcionarios 
locales en Túnez con el objetivo de promover el 
desarrollo en diferentes municipalidades de la 
región de Médenine, Gabes y Tataouine.

Esta colaboración se hizo realidad gracias al 
impulso y apoyo proporcionado por el Programa 
de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) 
en Túnez, que lanzó un proyecto de apoyo a 
la descentralización, la gobernanza local y el 
desarrollo. Este proyecto se implementó en dos 
fases: a nivel nacional y a nivel local.

- En el primer nivel, se brindó apoyo técnico 
y logístico al Ministerio del Interior de Túnez 
a través del Centro de Formación y Apoyo a la 
Descentralización (CFAD).

- En el segundo nivel, el proyecto buscó 
fortalecer las capacidades de una docena de 
municipalidades para facilitar su desarrollo local. 
En este contexto, el acuerdo con CIFAL Málaga 

tenía como objetivo consolidar las habilidades 
institucionales del CFAD en seguimiento y 
evaluación de proyectos, desarrollar módulos y 
contenidos de fortalecimiento de capacidades 
sobre varios temas de interés para los 
funcionarios, y organizar jornadas de formación 
en temas técnicos prioritarios relacionados con 
el desarrollo local, la organización territorial, 
la valorización del patrimonio, el marketing 
territorial, entre otros.

Concretamente, esta acción de formación 
de formadores consistió en dos misiones de 
intercambio y siete cursos sobre diversos temas 
que abordaron el desarrollo administrativo de 
estas regiones tunecinas. Los cursos incluyeron:

Comunicación Turística, Participación Ciudada-
na, Sistema de Seguimiento y Evaluación, Ges-
tión de Proyectos a Nivel Municipal y Regional, 
Gestión de Crisis y Conflictos, Valorización del 
Patrimonio, Desarrollo Económico a Nivel Local 
y Marketing Territorial, así como Desarrollo Lo-
cal y Territorial.

PROYECTO DE FORMACIÓN A AUTORIDADES TUNECINAS LOCALES Y NACIONES
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Gracias a la subvención del Ayuntamiento de 
Málaga, CIFAL Málaga ha puesto a disposición 
de la ciudadanía este proyecto de formación 
en ODS para los malagueños. El proyecto 
contempla desde un aula virtual gratuita con 
un completo programa formativo sobre los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), una 
formación presencial sobre los ODS a 10 grupos 
ciudadanos y la publicación de un manual que 
refleja lo desarrollado en la formación presencial. 
Con esta iniciativa, gestionada por CIFAL Málaga 
gracias al impulso del Ayuntamiento de la ciudad, 
se busca sensibilizar a todos los niveles de la 
población en diversos aspectos relacionados 
con la sostenibilidad. 

Este proyecto forma parte de la estrategia 
conjunta del Ayuntamiento de Málaga y del 
centro dependiente de la agencia de Naciones 
Unidas UNITAR de dar a conocer los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible, haciendo que Málaga 
sea una ciudad puntera en el conocimiento de la 
Agenda 2030 y creando una simbiosis de trabajo 
e ideas que contribuyan al cumplimiento de las 
metas que plantean los ODS. 

El acceso al aula virtual se realiza a través del 

enlace https://aulayto.cifalmalaga.org/.  Ahí los 
ciudadanos tienen a su disposición, de forma 
totalmente gratuita, un total de ocho cursos 
sobre diferentes aspectos relacionados con los 
ODS: 

• Curso sobre la Agenda 2030 y los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible (25 horas).

• Curso exprés sobre los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible (8 horas).

• Curso sobre Estrategias de Turismo 
Sostenible para el Desarrollo Local (25 horas). 

• Curso sobre Gobierno Abierto y Objetivos de 
Desarrollo Sostenible (25 horas). 

• Curso sobre las Soluciones Basadas en la 
Naturaleza y los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (8 horas). 

• Curso en inglés sobre Estrategias de Turismo 
Sostenible (25 horas). 

• Curso en francés sobre Estrategias de 
Turismo Sostenible (25 horas). 

• Curso en inglés sobre Agenda 2030 y 
Objetivos de Desarrollo Sostenible (25 horas). 

Cada curso de esta formación virtual ha podido 
hacerse con libertad de horario en un tiempo 
limitado, pudiendo obtenerse al final de la 

misma una certificación oficial de CIFAL Málaga 
- UNITAR, si se han cumplido todos los requisitos 
de calidad de la formación. Cada alumno ha 
tenido la oportunidad de hacer uno o varios 
cursos según fuera su interés. 

Además, en el marco de este mismo proyecto, 
se han puesto en marcha diversas iniciativas 
de formación, entre las que se destacan las 
siguientes: 

PROYECTO DE FORMACIÓN EN ODS PARA CIUDADANOS DE MÁLAGA
En colaboración con el Ayuntamiento de Málaga

FECHA
15 de mayo – 15  de noviembre de 2023

TIPO DE ACTIVIDAD
Talleres presenciales de 8 horas

ÁREA TEMÁTICA
Agenda 2030 

PARTNER
Movimiento Contra la Intolerancia (MCI)

Los ODS y la anatomía de la 
intolerancia 

Durante este curso presencial de ocho horas de 
duración, que se desarrolló en las instalaciones 
de CIFAL Málaga en la Casita del Jardinero y en 
la Casa de las Naciones Unidas en Málaga, se 
formó a los/las participantes de forma teórica 
y práctica sobre la relación intrínseca entre 
los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la 
Agenda 2030 y la Anatomía de la Intolerancia. 
Se estableció una correlación directa entre 
ambas temáticas y como son necesarias 
ambas para poder lograr un mundo pacífico sin 
discriminación. La formación se dividió en dos 
sesiones de 4 horas de duración cada una con 
un receso a mitad de cada jornada. 

El objetivo principal de este curso fue profundizar 
en áreas que no se tratan cuando hablamos 
de los ODS, se trabajó desde el Foro Político 
de Alto Nivel sobre el Desarrollo Sostenible, 
los informes voluntarios de progreso de las 
naciones, las cumbres internacionales más 
destacadas desde la aplicación de la Agenda 
2030, todos y cada uno de los ODS a través 
de cifras e indicadores, todo ello a través de la 
contextualización de las Naciones Unidas. 

Al finalizar las 8 horas de formación el alumnado 
que hubiera asistido a ambas sesiones 
presenciales y hubiera superado la evaluación 
de conocimientos con una nota superior a 
ocho obtuvo su certificado de cumplimiento 
tras haber rellenado la encuesta de calidad del 
curso. 
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6. 6.    

Así como existen los Cascos Azules como una 
fuerza de paz dentro de la Organización de Naciones 
Unidas, los Cascos Verdes buscan abrir un espacio 
ciudadano para unir a cientos de personas que 
quieran trabajar por la sostenibilidad del planeta 
y que deseen ser artífices de proyectos en sus 
entornos cercanos y garantes de la protección de 
los ecosistemas. Bajo el paraguas de los Cascos 
Verdes (“Green Helmets”), se han apoyado iniciativas 
de la sociedad civil para llevar a cabo reforestación, 
limpieza de ríos, lagos, playas, bosques y zonas 
verdes, gestión sostenible de los ecosistemas, y en 
general, soluciones basadas en la naturaleza. 

Este proyecto, que se inició en 2022 y se desarrolló 
a lo largo de todo el año 2023, ha estado impulsado 
por CIFAL Málaga junto a Amazon y la Junta de 
Andalucía. 

El proyecto piloto se inició en Andalucía. En una 
primera fase, la iniciativa involucró a instituciones, 
jóvenes, centros educativos y entidades sin ánimo 
de lucro que contaron con la capacitación de CIFAL 
Málaga para poder desarrollar adecuadamente las 
actividades previstas. La segunda fase se centró 
en el desarrollo de microproyectos encaminados a 
reducir la huella de carbono y a impulsar procesos 
educativos y ciudadanos enfocados a soluciones 

basadas en la naturaleza. La tercera fase contempló 
la reforestación de un área de 500 hectáreas con 
90.000 árboles y semillas en la zona de Sierra 
Bermeja en la provincia de Málaga, donde años 
atrás se produjo un devastador incendio forestal. 

Dentro de este proyecto se han desarrollado un 
gran número de acciones, entre las que destacan 
las siguientes: 

PROYECTO CASCOS VERDES

FECHA
1 de marzo – 30 de octubre de 2023

Curso conoce los ODS | 
Anímate a actuar -  
Centros escolares

FECHA
21 de abril de 2023

Proyecto de reforestación: 
Lanzamiento de semillas 
con drones en Estepona 

FECHA
20 de octubre de 2023

Rueda de prensa del 
proyecto cascos verdes en la 
diputación de málaga



CI
FA

L 
M

ÁL
AG

A 
| M

EM
O

RI
A

 2
02

3

120

Proyectos 2023 Proyectos 2023

CI
FA

L 
M

ÁL
AG

A 
| M

EM
O

RI
A

 2
02

3

121

6. 6.    

FECHA
27 de octubre de 2023

1ª Reforestación en 
el marco del Proyecto 
CASCOS VERDES 

Uno de los proyectos más ambiciosos de la 
iniciativa Cascos Verdes, la reforestación de 
Sierra Bermeja, concluyó su fase de 2023 tras 
haber plantado más de 14.000 árboles y haber 
lanzado un total de 400.000 semillas pildoradas 
(semillas inteligentes lanzadas con un dron) 
y más de 25.000 bombas de semilla en los 
municipios de Estepona, Casares, Júzcar y 
Genalguacil. En total, en las diferentes jornadas 
de reforestación llevadas a cabo entre los meses 
de noviembre y diciembre han participado casi 
2.000 voluntarios.

La última jornada de 2023, celebrada el pasado 
domingo 17 de diciembre, tuvo un carácter 
especial, ya que se desarrolló en el paraje natural 
de Los Reales de Sierra Bermeja, en el término 
municipal de Genalguacil, donde los voluntarios 
tuvieron el privilegio de plantar pinsapos (tanto 
plántulas como bombas de semilla) gracias a la 
colaboración de la Diputación de Málaga. 

La elección del número y las especies de 
plantones ha sido supervisada y aprobada por 

técnicos de la Junta de Andalucía. En cada 
jornada, más de 100 voluntarios de centros 
escolares, asociaciones, corporaciones, grupos 
de interés o instituciones de toda la provincia se 
han unido a esta causa y han aportado su granito 
de arena para plantar en torno a 1.000 plantones 
por zona. Especies como el alcornoque, el melojo, 
el quejigo o el pino negral, han sido algunas de 
las seleccionadas para reforestar de nuevo esta 
importante masa forestal de la provincia de 
Málaga.

La iniciativa de educación ambiental impulsada 
por CIFAL Málaga y Amazon con la colaboración 
de la Junta de Andalucía ha contado también con 
el apoyo de Cruz Roja para asistencia sanitaria y 
la Diputación de Málaga a través de su programa 
Málaga +Viva, que ha donado al proyecto 
Cascos Verdes 1.000 bombas de semillas y ha 
ayudado a divulgar en su portal las jornadas de 
reforestación para la búsqueda de voluntarios.

El objetivo principal de este proyecto, que 
contempla la dinamización educativa de los 17 
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la 
Agenda 2030 de Naciones Unidas, ha sido el 
educar a los jóvenes con edades de entre 11 a 
18 años de los diferentes centros educativos de 
la ciudad malagueña a través de talleres teórico-
prácticos que se han desarrollado en las oficinas 
de CIFAL Málaga. 

El proyecto presentado buscaba capacitar y 
sensibilizar a los jóvenes a través de los talleres 
teórico-prácticos de los ODS que se desarrollaron 
de la siguiente manera:

- De forma participativa, se le dio a conocer a los 
estudiantes que son en esencia los ODS y cuál es 
su trayectoria histórica, de dónde viene y cuáles 
son los resultados que se esperan obtener de 
aquí a 2030, así como también cifras actuales. 
- Para ilustrar esta primera parte, se visionaron 
vídeos de los ODS que, posteriormente, se 
comentaron con los estudiantes las reflexiones 
extraídas de los mismos. 

- Los alumnos razonaron sobre el tema, dieron 
sus propias opiniones y posibles soluciones 

respecto a las cuestiones que se plantearon, 
compartieron ideas y debatieron de forma 
constructiva. 
- Los ejercicios prácticos tenían como finalidad 
asentar y reforzar los conocimientos adquiridos 
durante la sesión teórica.

 
Se realizaron un total de 34 talleres, para un total 
de 68 horas de formación que benefició a grupo 
objetivo de 683 alumnos de diferentes centros 
educativos la capital malagueña. Los centros 
educativos que asistieron durante este periodo 
a nuestras instalaciones a obtener la formación 
pertinente fueron: IES Belén, CEIP Severo Ochoa, 
Colegio Ntra. Sra. de la Victoria (HH. Maristas), 
IES Torre Atalaya, IES Campanillas, IES Huelin, 
IES Sierra Bermeja, IES Nuestra Señora de la 
Victoria, IES Martiricos, Colegio La Reina, IES 
Bezmiliana, CEIP Gandhi, CEIP Los Prados, 
IES Manuel Alcántara, IES Ciudad de Melilla, 
CDP Espíritu Santo, IES Fernando de los Ríos, 
Colegio CEIP Antonio Gutiérrez Mata y Colegio 
Diocesano Divina Pastora. Algunos de estos 
centros asistieron en varias ocasiones con 
diferentes grupos de alumnos. 

Transformar el mundo es un proceso que se 
realiza con pequeñas acciones que se van 
sumando, dando origen a procesos de cambio. 
Por ello, este programa de dinamización de 
los ODS desde CIFAL Málaga, programa que 
se ha desarrollado con éxito desde octubre 
de 2018, acerca a los escolares a su rol como 
los próximos líderes del futuro, dotando de los 
conocimientos esenciales sobre el presente y el 
futuro del planeta trabajando desde su entorno 
más cercano. No dejar a nadie atrás es el 
mandato de Naciones Unidas en el alcance de 
las metas de los ODS, y no dejar a nadie atrás 
empieza en la formación, la información, la 
educación, la sensibilización y el compromiso 
ciudadano derivado de todo ello.

TALLERES FORMATIVOS PRESENCIALES SOBRE ODS Y AGENDA 2030 A ESCOLARES DE MÁLAGA



CI
FA

L 
M

ÁL
AG

A 
| M

EM
O

RI
A

 2
02

3

122

Proyectos 2023 Proyectos 2023

CI
FA

L 
M

ÁL
AG

A 
| M

EM
O

RI
A

 2
02

3

123

6. 6.    

Fotos de talleres 
en la Casita del 
Jardinero



CI
FA

L 
M

ÁL
AG

A 
| M

EM
O

RI
A

 2
02

3

124

Proyectos 2023 Proyectos 2023

CI
FA

L 
M

ÁL
AG

A 
| M

EM
O

RI
A

 2
02

3

125

6. 6.    

“CUIDADORES 10, COMUNIDAD 3.0.” es una 
aplicación cuyo objetivo principal es mejorar 
la calidad de vida de familiares y/o personas 
cuidadoras de personas mayores dependientes 
y de éstas mismas, ofreciendo herramientas 
y recursos de calidad para que las personas 
cuidadoras puedan proporcionar un cuidado 
más específico a sus familiares mayores 
dependientes, a través de las áreas de Psicología, 
Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Trabajo Social 
y Enfermería.

Esta aplicación pretende fomentar el aprendizaje 
sobre el autocuidado, tanto físico, como 
psicológico y social de las personas cuidadoras 
y promover el empoderamiento de aquellas 
mujeres que necesitan una conciliación real 
entre su rol de cuidadora con otras facetas de su 
vida como la laboral y personal.

Se pueden visualizar vídeos de ejercicios 
para mejorar el estado físico y cómo realizar 
movilizaciones con una postura y movimientos 
adecuados, métodos de relajación, etc. 
Además, se puede obtener información de 
infografías con una lectura fácil y amena. Es 
posible adquirir técnicas sobre movilizaciones, 

actividades de estimulación, conocer cuáles 
son las características de las patologías neuro 
generativas más frecuentes en las personas 
mayores, ayudas técnicas y económicas que 
faciliten el día a día de las personas mayores y 
de sus familiares y/o personas cuidadoras.

La app cuenta con contenidos elaborados 
por el equipo de Fundación Juan Cruzado-
Vértice Salud y con la colaboración de CIFAL 
Málaga (Centro Internacional de Formación de 
Autoridades y Líderes) quien ha elaborado los 
contenidos sobre los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS).

APP CUIDADORES 10

FECHA
27 de febrero de 2023

ÁREA TEMÁTICA
Inclusión social

PARTNERS
Fundación Juan Cruzado y Fundación GIA

En la Casa de Naciones Unidas en Málaga, 
CIFAL Málaga, Fundación GIA y Fundación Juan 
Cruzado presentaron un ambicioso proyecto 
de formación para cuidadores de personas 
mayores de todo el mundo. 

Presentación del proyecto formativo para cuidadores de personas mayores



7
VISITAS A 
CIFAL MÁLAGA 
2023
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7.    7.    

Como centro dependiente de la agencia de Naciones 
Unidas UNITAR son muchas las visitas institucionales de 
personalidades que se acercan a conocer nuestra actividad, 
tanto en la sede de la Casita del Jardinero como en la Casa 
de las Naciones Unidas en Málaga, donde compartimos 
espacio con otros organismos de la ONU. A continuación se 
mencionan algunas de las visitas recibidas durante el año 
2023. 

Visita de la directora del Centro de Integración 
del Mediterráneo, Blanca Moreno-Dodson, 
para abrir nuevas vías de colaboración con 
este centro dependiente de UNOPS. 

Reunión en la Casa de las Naciones Unidas en 
Málaga de los directores de CIFAL Málaga y 
CIFAL Flandes, Julio Andrade y Peter Wollaert. 
Seguimos incrementando la colaboración en 
formación sobre los ODS en el marco de la Red 
Global CIFAL. 

Llegada a la Casa de las Naciones Unidas en 
Málaga el secretario general adjunto de ONU y 
presidente de la Comisión de Administración 
Pública Internacional, Larbi Djacta, que tuvo 
la oportunidad de conocer la labor que en 
la ciudad realizan diferentes agencias de 
Naciones Unidas. 

DIRECTORA DEL CENTRO 
DE INTEGRACIÓN DEL 
MEDITERRÁNEO, BLANCA 
MORENO DODSON 

DIRECTOR DE CIFAL FLANDES, 
PETER WOLLAERT 

PRESIDENTE DE LA COMISIÓN 
PÚBLICA INTERNACIONAL 
Y SECRETARIO GENERAL 
ADJUNTO DE LA ONU

10 de enero de 2023

11 de enero de 2023

7 de febrero de 2023

Visita de la Casa de las Naciones Unidas en 
Málaga de la directora de CIFAL Georgia, 
Ketevan Vashakidze, que fue recibida por el 
director de CIFAL Málaga, Julio Andrade, y 
la vicepresidenta de la fundación GIA, Silvia 
Neira. 

DIRECTORA DE CIFAL GEORGIA 

9 de junio de 2023.
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ALINEACIÓN 
DE ACCIONES 
CON LOS ODS 
EN MÁLAGA 
2023
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8.    8.    

Todas las acciones formativas realizadas por CIFAL 
Málaga en el 2023 están alineadas con los 17 Objetivos 
de Desarrollo Sostenible. 
Para este año, destacamos que:

• El alineamiento con el Objetivo de Desarrollo Sostenible 
16, Paz, justicia e instituciones sólidas ha tenido un 
incremento notable, desde el 70% en 2021, 83% en 2022 
hasta un 96% en el 2023. De igual forma ha evolucionado 
el ODS 17, Alianza para lograr los objetivos que sigue 
estando alineado con el 100% de nuestras acciones.

• También es reseñable el ODS 10, Reducción de las 
desigualdades, ya que, en esta ocasión, el 92% de nuestras 
acciones lo contemplan. Del mismo modo el ODS 3, Salud 
y bienestar está presente en el 88% de las acciones. Estos 
dos ODS han tenido un nivel de alineamiento menos en 
años anteriores, por lo que hemos logrado aumentar su 
presencia en nuestras acciones de manera significativa.

• ODS 4, Educación de calidad, ODS 8, Trabajo decente 
y crecimiento económico, ODS 9, Industria, innovación 
e infraestructuras, y ODS 11, Ciudades y comunidades 
sostenibles, se mantienen en alrededor de un 80% de las 
acciones

• La alineación con ODS 1, fin de la Pobreza, ODS 5, 
Igualdad de género, ODS 6, Agua limpia y saneamiento, 
ODS 12, Producción y consumo responsables, ODS 13, 
Acción por el clima, ODS 14, Vida submarina y ODS 15, 
Vida de ecosistemas terrestres, supone una alineación en 

torno al 60% de nuestras actividades, por tanto, hemos 
mantenido la presencia de estos objetivos en nuestras 
acciones. 

• Son los objetivos ODS 2 Hambre Cero y ODS 7, energía 
asequible y no contaminante, con los que menos 
de nuestras actividades se alinean, un 35% y 41% 
respectivamente

Por tanto, en relación a los objetivos que nos planteamos 
para el 2023 - mantener estos porcentajes de alineación 
y distribuirlos de manera más homogénea entre nuestras 
acciones formativas- consideramos que lo hemos 
conseguido, ya que se han aumentado los porcentajes en 
algunos ODS que años atrás estaban menos presentes en 
nuestras acciones formativas, y hemos mantenido aquellos 
con lo que históricamente hemos venido trabajando; de 
esta forma consideramos que la meta principal de todas 
nuestras acciones, que es la formación y sensibilización 
en la Agenda 2030 y los 17 ODS, se cumple así de forma 
más efectiva. 

Para este año 2024 cabría destacar que se debe incidir 
en el trabajo con los ODS 2 y 7, puesto que son estos 
objetivos los que menos incidencia han tenido este año y 
en años anteriores en nuestras acciones formativas.
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8.    8.    

PLAN DE FORMACIÓN CIFAL 
MÁLAGA 2020

ACTIVIDADES DE FORMACIÓN
NOMBRE ÁREA TEMÁTICA ODS 1 ODS 2 ODS 3 ODS 4 ODS 5 ODS 6 ODS 7 ODS 8 ODS 9 ODS 10 ODS 11 ODS 12 ODS 13 ODS 14 ODS 15 ODS 16 ODS 17

FIN DE 
LA PO-
BREZA

HAM-
BRE 
CERO

SA-
LUD Y 
BIENE-
STAR

EDU-
CACIÓN 
DE CALI-
DAD

IGUAL-
DAD DE 
GÉNERO

AGUA 
LIMPIA Y 
SANEA-
MIENTO

ENERGÍA 
ASEQUIBLE 
Y NO CON-
TAMINENTE

TRABAJO DECEN-
TE Y CRECIMIEN-
TO ECONÓMICO

INDUSTRIA, 
INNO-
VACIÓN E 
INFRAE-
STRUCTU-
RAS

REDUCCIÓN DE 
LAS DESIGUAL-
DADES

CIUDADES 
Y COMU-
NIDADES 
SOSTENIBLES

PRODUC-
CIÓN Y 
CONSUMO 
RESPONS-
ABLE

ACCIÓN 
POR EL 
CLIMA

VIDA 
SUBMA-
RINA

VIDA DE 
ECO-
SISTE-
MAS 
TERRES-
TRES

PAZ, 
JUSTICIA 
E INSTI-

ALIAN-
ZAS PARA 
LOGRAR 
LOS OBJE-
TIVOS

PRESENCIAL

Economía Circular: la naturaleza como 
inspiración

Desarrollo económico x x x x x x x x x x x x

PLAN DE FORMACIÓN CIFAL MÁLAGA 2023
ACTIVIDADES DE FORMACIÓN
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8.    8.    

NOMBRE ÁREA TEMÁTICA ODS 1 ODS 2 ODS 3 ODS 4 ODS 5 ODS 6 ODS 7 ODS 8 ODS 9 ODS 10 ODS 11 ODS 12 ODS 13 ODS 14 ODS 15 ODS 16 ODS 17

El Proceso de Descentralización y 
Regionalización en Marruecos y Es-
paña. El Presente y Futuro: Una Visión 
Estratégica del Desarrollo Económico, 
Social y Turístico en el Marco de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible y 
la Nueva Gobernanza en las Zonas 
Transfronterizas

Desarrollo económico x x x x x x x x x x x x x x x x x

El Modelo de Desarrollo de Dakhla y 
Málaga, Oportunidades Disponibles 
y Estrategia para el Éxito, en el Marco 
de la Consecución de los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible

Desarrollo económico x x x x x x x x x x x x x x x x x

Las Nuevas Economías y la Inno-
vación Social en la creación de em-
pleo sostenible y de calidad (personas 
desempleadas)

Desarrollo económico X X X x x x x x x x x x x x x x x

Las Nuevas Economías y la Innovación 
Social como herramientas de mejora 
del empleo (personas empleadas)

Desarrollo económico X X X x x x x x x x x x x x x x x

Capacitación a maestros en el Institu-
to de Enseñanza Secundaria "Severo 
Ochoa"

Agenda 2030 x x x x x x x x x x x x x x x x x
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PLAN DE FORMACIÓN CIFAL 
MÁLAGA 2020

ACTIVIDADES DE FORMACIÓN
NOMBRE ÁREA TEMÁTICA ODS 1 ODS 2 ODS 3 ODS 4 ODS 5 ODS 6 ODS 7 ODS 8 ODS 9 ODS 10 ODS 11 ODS 12 ODS 13 ODS 14 ODS 15 ODS 16 ODS 17

FIN DE 
LA PO-
BREZA

HAM-
BRE 
CERO

SA-
LUD Y 
BIENE-
STAR

EDU-
CACIÓN 
DE CALI-
DAD

IGUAL-
DAD DE 
GÉNERO

AGUA 
LIMPIA Y 
SANEA-
MIENTO

ENERGÍA 
ASEQUIBLE 
Y NO CON-
TAMINENTE

TRABAJO DECEN-
TE Y CRECIMIEN-
TO ECONÓMICO

INDUSTRIA, 
INNO-
VACIÓN E 
INFRAE-
STRUCTU-
RAS

REDUCCIÓN DE 
LAS DESIGUAL-
DADES

CIUDADES 
Y COMU-
NIDADES 
SOSTENIBLES

PRODUC-
CIÓN Y 
CONSUMO 
RESPONS-
ABLE

ACCIÓN 
POR EL 
CLIMA

VIDA 
SUBMA-
RINA

VIDA DE 
ECO-
SISTE-
MAS 
TERRES-
TRES

PAZ, 
JUSTICIA 
E INSTI-

ALIAN-
ZAS PARA 
LOGRAR 
LOS OBJE-
TIVOS

PRESENCIAL
Economía Circular: la naturaleza como 
inspiración

Desarrollo económico x x x x x x x x x x x x

El Proceso de Descentralización y 
Regionalización en Marruecos y Es-
paña. El Presente y Futuro: Una Visión 
Estratégica del Desarrollo Económico, 
Social y Turístico en el Marco de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible y 
la Nueva Gobernanza en las Zonas 
Transfronterizas

Desarrollo económico x x x x x x x x x x x x x x x x x

El Modelo de Desarrollo de Dakhla y 
Málaga, Oportunidades Disponibles 
y Estrategia para el Éxito, en el Marco 
de la Consecución de los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible

Desarrollo económico x x x x x x x x x x x x x x x x x

NOMBRE ÁREA TEMÁTICA ODS 1 ODS 2 ODS 3 ODS 4 ODS 5 ODS 6 ODS 7 ODS 8 ODS 9 ODS 10 ODS 11 ODS 12 ODS 13 ODS 14 ODS 15 ODS 16 ODS 17
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NOMBRE ÁREA TEMÁTICA ODS 1 ODS 2 ODS 3 ODS 4 ODS 5 ODS 6 ODS 7 ODS 8 ODS 9 ODS 10 ODS 11 ODS 12 ODS 13 ODS 14 ODS 15 ODS 16 ODS 17

Las Nuevas Economías y la Inno-
vación Social en la creación de em-
pleo sostenible y de calidad (personas 
desempleadas)

Desarrollo económico X X X x x x x x x x x x x x x x x

Las Nuevas Economías y la Innovación 
Social como herramientas de mejora 
del empleo (personas empleadas)

Desarrollo económico X X X x x x x x x x x x x x x x x

Capacitación a maestros en el Institu-
to de Enseñanza Secundaria "Severo 
Ochoa"

Agenda 2030 x x x x x x x x x x x x x x x x x

Experto en Nuevas Economías. EM-
INE.2020-2021

Temas Trasversales X x x x x x x x x x x

Experto en herramientas de diagnósti-
co e impacto de las Nuevas Economías. 
EMINE.2020-2021

Temas Trasversales X x x x x x x x x x x x x

ONLINE
Introducción a la Agenda 2030 y los 17 
ODS de la ONU (1ª Ed.)

Agenda 2030 x x x x x x x x x x x x x x x x x

Estrategias de turismo sostenible para 
el desarrollo local (1ª Ed)

Gobernanza urbana y 
planificación estratégi-
ca

x x x x x x x x x x x x

Ciberterrorismo, Ciberinteligencia y 
Ciberseguridad: Riesgos y Amenazas 
en un Marco Global (1ª Ed)

Temas Trasversales x x x x x

Gobierno Abierto y ODS (1ª Ed) Desarrollo económico x x x x x x x x x x x x x x x x x



CI
FA

L 
M

ÁL
AG

A 
| M

EM
O

RI
A

 2
02

3

142

Alineación de Acciones con los ODS en Málaga 2023 Alineación de Acciones con los ODS en Málaga 2023

CI
FA

L 
M

ÁL
AG

A 
| M

EM
O

RI
A

 2
02

3

143

8.    8.    

PLAN DE FORMACIÓN CIFAL 
MÁLAGA 2020

ACTIVIDADES DE FORMACIÓN

NOMBRE ÁREA TEMÁTICA ODS 1 ODS 2 ODS 3 ODS 4 ODS 5 ODS 6 ODS 7 ODS 8 ODS 9 ODS 10 ODS 11 ODS 12 ODS 13 ODS 14 ODS 15 ODS 16 ODS 17

Introducción a la Agenda 2030 y los 17 
ODS de la ONU (2ª Ed)

Agenda 2030 x x x x x x x x x x x x x x x x x

Estrategias de turismo sostenible para 
el desarrollo local (2ª Ed)

Gobernanza urbana y 
planificación estratégi-
ca

x x x x x x x x x x x

Educación para la no violencia Temas Trasversales x x x x x x x
ODS JUNIOR Agenda 2030 x x x x x x x x x x x x x x x x x
Introducción a la Agenda 2030 y el 17 
ODS de la ONU – COE

Agenda 2030 x x x x x x x x x x x x x x x x x

Experto en Análisis de Inteligencia (1ª 
Ed)

Temas Trasversales x x x x x

Introducción al análisis de inteligencia Temas Trasversales x x x x x
Teoría de la Inteligencia Temas Trasversales x x x x x
Técnicas de Análisis Temas Trasversales x x x x x
Nuevos Horizontes XXI: El reto de la 
inmigración tras el Covid-19

Temas Trasversales x x x x x x x x x x
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En el siguiente gráfico podemos ver el porcentaje 
de acciones formativas que se alinean con cada 
uno de los ODS

Alineación de las acciones 
formativas y eventos de CIFAL 
Málaga con los ODS año 2023

ODS 1     ODS 2     ODS 3      ODS 4      ODS 5      ODS 6       ODS 7      ODS 8      ODS 9       ODS 10   ODS 11    ODS 12    ODS 13    ODS 14   ODS 15    ODS 16   ODS 17
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Como se ha explicado en el apartado de Proyectos, gracias a 
la subvención del Ayuntamiento de Málaga, CIFAL Málaga ha 
puesto a disposición de la ciudadanía un proyecto de formación 
sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) dirigido a 
toda la ciudadanía. Con esta iniciativa, gestionada por CIFAL 
Málaga gracias al impulso del Ayuntamiento de la ciudad, se 
busca sensibilizar a todos los niveles de la población en diversos 
aspectos relacionados con la sostenibilidad. 

Esta estructura formativa se ha convertido en un breve manual 
de 80 páginas de distribución gratuita denominado “Itinerario 
formativo: Ciudadano en ODS” que pretende actuar como un 
manual para formadores que les sirva como guía a la hora de 
poder replicar la formación que CIFAL Málaga ha impartido. 

https://cifalmalaga.org/publicacion/itinerario-formativo-
ciudadano-en-ods/ 

Itinerario formativo ciudadano 
en ODS
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trabajo nos facilita la orientación, seguimiento y 
la evaluación del proceso, lo que constituye una 
auditoría permanente como autoevaluación.

El objetivo principal de este plan de 
comunicación es aumentar la relevancia social 
de CIFAL Málaga, dar a conocer la labor del 
centro y conseguir un aumento de los recursos 
necesarios para su financiación. De este 
objetivo principal parten otros tres no menos 
importantes: generar impacto en los medios 
de comunicación, situar a CIFAL Málaga entre 
las instituciones de referencia de la ciudad y 
aumentar el número de participantes en las 
acciones formativas y eventos. De este modo, 
podría definirse que los principales objetivos de 
CIFAL Málaga en el ámbito de la comunicación 
son de índoles interrelacionadas: 

ORGANIZACIONAL

• Integración de la labor de CIFAL Málaga en la 
ciudad y especialmente en el entorno próximo 
social. 

• Participación y aumento de interés por parte 
del tejido económico y social 

• Fomento del uso compartido del proyecto. 
Activación de redes sociales, medios digitales 
y medios convencionales. 

COMUNICATIVO

• Maximización de visibilidad y notoriedad del 
proyecto. 

• Aumento de interés por parte de la ciudadanía 
por las actividades de CIFAL Málaga. 

• Posicionamiento de CIFAL Málaga en materia 
digital y transparencia. 

• Aproximar la identidad de CIFAL Málaga como 
elemento de impulsor de un crecimiento 
sostenible y prestigio para la ciudad. 

En el mensaje se han potenciado los siguientes 
aspectos: 

• La identidad de CIFAL Málaga como centro 
que forma parte de la familia ONU.

• El trabajo de CIFAL Málaga como centro 
independiente y de prestigio para la ciudad. 

• La acción formativa desde la perspectiva 
económica, innovadora, sostenible y 
competitiva. 

• La divulgación de los valores de Naciones 
Unidas y de los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible.  

El mapa de públicos nos da la verdadera naturaleza 
de nuestro público objetivo. Ésta es la clave que 
diferencia el entorno digital y el convencional. La 
segmentación del mapa de públicos hace que 
podamos perfilar los mensajes concretos a los 
públicos concretos. En principio se tuvieron en 
cuenta al menos los siguientes públicos: 

• Públicos internos (equipo de CIFAL Málaga, 
miembros de la junta directiva y de los 
comités científico asesor, etc.). 

• Alumnos y profesores de cursos y seminarios. 

• Políticos y representantes institucionales, 
miembros del Cuerpo Consular, autoridades, 
etc. 

• Medios de comunicación.

• Proveedores, socios y firmantes de acuerdo 
de colaboración. 

• Instituciones con presencia en Málaga, 
Andalucía, España y la UE.  

• Agencias y organismos de Naciones Unidas. 

• Blogueros e influenciers. 

Comunicación
CIFAL Málaga ha contado con un plan específico 
de comunicación para regular y ordenar las 
diferentes acciones que en este ámbito se 
venían realizando. El objetivo principal de 
este plan es convertirse, precisamente en 
la hoja de ruta que recogiera las políticas, 
estrategias, recursos, objetivos y acciones de 
comunicación, tanto internas como externas, 
del Centro Internacional de Formación de 
Autoridades y Líderes. Obviamente, el contar 
con este documento nos permite organizar 
de una manera más efectiva los procesos de 
comunicación y, sobre todo, a mantener una guía 
de trabajo comunicativo. Además, esta guía de 
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Este plan de comunicación presentaba dos tipos 
de estrategias: 

• Proactivas: constituyen la base del plan 
de comunicación, ya que CIFAL Málaga 
ha apostado siempre por la actividad 
comunicativa por propia iniciativa. 

• Reactivas: este tipo de estrategias sólo se 
han llevado a cabo en aquellas situaciones 
consideradas de crisis o problemáticas, en 
aras a evitar un problema mayor. 

Existe una nueva generación de usuarios digitales 
que viven conectados a través de los diferentes 
dispositivos tecnológicos a su alcance. Esta 
situación redefine la estrategia comunicativa 
con un alto componente TIC como medio. Por 
ello, el modo en el que hemos lanzado nuestros 
mensajes se ha enfocado desde una doble vía: 

Dar a conocer la globalidad del proyecto. 

Crear líneas concretas de comunicación para 
las principales actuaciones y públicos. Entre 
todos los medios hemos elegido: 

• Agendas informativas: Constituyen la principal 
fuente de información para el resto de medios 
y tienen una gran capacidad de difusión de la 
información. 

• Medios impresos: Incluyen información más 
extensa y reflexiva y poseen lectores más 

regulares. Contribuyen a formar la opinión 
pública. 

• Medios audiovisuales locales. Se prima la 
proximidad, el reconocimiento de lo local y 
la transmisión de información de manera 
inmediata. 

• Medios digitales. Inmediatez, proximidad 
y bajo coste interno hacen que los medios 
digitales (redes, web, microsites…) sean un 
canal de información básico en la actualidad 

Sobre la base de estas premisas, consideramos 
que, aunque no se ha desarrollado de forma 
completa, el plan de comunicación ha cumplido 
con la mayoría de los objetivos que se había 
propuesto. Esa afirmación podemos hacerla 
sobre la base de indicadores tan importantes 
como las visitas a nuestra página web, el número 
de contactos realizados, las apariciones en 
prensa, tono de las apariciones, los comentarios 
y otros tipos de participaciones que nos lleguen, 
calidad y número de esas participaciones, etc. 

Fundamentalmente, a lo largo del año desde 
el departamento de Comunicación de CIFAL 
Málaga se han realizado tres tipos de acciones 
comunicativas: 

ACTOS DE RELACIONES PÚBLICAS: ronda 
de contactos y presentación de CIFAL Málaga 
con los distintos públicos, asistencias a ferias 

especializadas, tertulias sobre elementos de 
actualidad y desayunos informativos con grupos 
de interés. 

HERRAMIENTAS ONLINE: e-mail marketing, 
redes sociales, microsites… En la gestión de 
redes sociales se ha apostado por monitorizar 
periódicamente la actividad en las redes, 
contestar siempre mensajes directos y 
comentarios, agradecer nuevas suscripciones, 
menciones, retuits, etc.  

HERRAMIENTAS PARA LA GESTIÓN CON LOS 
MEDIOS DE COMUNICACIÓN: notas de prensa, 
ruedas de prensa, entrevistas a los medios… 
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Europa Press
19/01/2023

Encuentro con el presidente del Sustainable and  Social 
Tourism Summit.

Europa Press
27/01/2023

La Casa de la ONU  en Málaga acoge el acto central del 
Día Internacional de Conmemoración de las Víctimas 
del Holocausto.

https://www.europapress.es/andalucia/turismo-00476/
noticia-cifal-malaga-lleva-fitur-apuesta-
sostenibilidad-20230113174352.html 

https://www.europapress.es/andalucia/malaga-00356/
noticia-casa-onu-malaga-acoge-acto-dia-internacional-
conmemoracion-victimas-holocausto-20230127142452.html 

101 TV
13/01/2023

Participación de CIFAL Málaga en FITUR. 

La Opinión de Málaga
17/01/2023

CIFAL Málaga y el Ayuntamiento de Málaga participan 
en el proyecto Emeritus 

https://www.101tv.es/turismo-sostenible-la-apuesta-de-cifal-
malaga-en-fitur/ 

https://www.laopiniondemalaga.es/malaga/2023/01/17/
ayuntamiento-cifal-participan-proyecto-combatir-81296869.
html 

RECORTES DE PRENSA
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Europa Press
09/02/2023

Inauguración de Reconecta.

El Español
27/02/2023

Presentación del proyecto formativo para cuidadores 
de personas mayores 

https://www.europapress.es/andalucia/malaga-00356/noticia-
cifal-malaga-une-reconecta-2023-promueve-reflexion-
cambio-social-sociedad-sostenible-20230209184308.html 

https://www.elespanol.com/malaga/20230227/ambicioso-
fundacion-gia-grupo-vertice-cifal-malaga/744675667_0.html 

101 Andalucía 
07/02/2023 

Llega a la Casa de las Naciones Unidas en Málaga el 
secretario general adjunto de la  onu y presidente de 
la Comisión de Administración Pública Internacional 
ICSC.

Diario Sur
07/02/2023 

El secretario general adjunto de la  onu y presidente de 
la Comisión de Administración Pública Internacional 
ICSC se reune en Málaga con directores de oficinas de 
Naciones Unidas en el mundo.

https://www.101tv.es/el-secretario-general-adjunto-de-
naciones-unidas-visita-malaga-para-conocer-el-trabajo-de-
organismos-de-la-onu/ 

https://www.diariosur.es/malaga/malaga-onu-reunion-
20230207000100-nt.html?ref=https%3A%2F%2Fwww.
diariosur.es%2Fmalaga%2Fmalaga-onu-reunion-
20230207000100-nt.html
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Europa Press
21/04/2023

Proyecto “Cascos Verdes” comienza la reforestación 
de Sierra Bermeja con miles de semillas.

Diario Ronda
20/04/2023

Los “ Cascos Verdes” reforestarán Sierra Bermeja con 
“bombas” de semillas. 

https://www.laopiniondemalaga.es/costa-sol-
occidental/2023/04/21/proyecto-cascos-verdes-comienza-
reforestacion-86309186.html 

https://www.diarioronda.es/2023/04/20/comarca/los-cascos-
verdes-reforestaran-este-viernes-sierra-bermejas-con-
bombas-de-semillas 

Málaga Hoy
27/04/2023

Semana del Deporte y los ODS.

https://www.malagahoy.es/deportes/Vuelve-Semana-
Deporte-ODS-Agenda_0_1786922169.html 

Málaga Hoy 
21/04/2023

Jornada de reforestación en el marco del proyecto 
“Cascos Verdes”.

https://www.malagahoy.es/provincia/cascos-verdes-
reforestar-drones-semillas-Sierra-Bermeja_0_1786022258.
html 
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Málaga al Día
10/05/2023

Presentación de la macroencuesta sobre el consumo 
mediático en Andalucía.

Málaga Hoy
16/05/2023

El Ayuntamiento cede dos autobuses de la EMT a la 
ciudad ucraniana de Zhytomyr.

https://www.malagaldia.es/2023/05/10/presentan-la-
macroencuesta-de-periodismo-2030/ 

https://www.malagahoy.es/malaga/Ayuntamiento-autobuses-
EMT-ucraniana-Zhytomyr_0_1720929668.html

La Opinión de Málaga
24/04/2023

Vuelve a Málaga la Semana del Deporte y 
ODS-Agenda 2030

https://www.laopiniondemalaga.es/deportes/2023/04/24/
vuelve-malaga-semana-deporte-ods-86437027.html 

Europa Press
17/05/2023

Acto para el Día Internacional contra la Homofobia.

https://www.europapress.es/andalucia/malaga-00356/
noticia-malaga-alza-voz-contra-lgtbifobia-casa-naciones-
unidas-20230517150833.html 
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Europa Press
16/06/2023

Conmemoración del Día contra los Discursos de Odio 
en la Casita del Jardinero.

Europa Press
17/07/2023

Celebración del Día Europeo de las Víctimas de los 
Crímenes de Odio. 

https://www.europapress.es/andalucia/malaga-00356/noticia-
cifal-malaga-movimiento-contra-intolerancia-celebran-dia-
internacional-contra-discursos-odio-20230616112859.html 

https://www.europapress.es/andalucia/malaga-00356/noticia-
malaga-suma-conmemoracion-dia-europeo-victimas-
crimenes-odio-20230717153800.html 

Mundo Marca
14/06/2023

Primera sesión de Personal Growth 2023: Rendimiento 
bajo presión.

https://www.marca.com/mundo-marca/2023/06/14/648a152
8e2704e9e588b4585.html 

Diario Sur
21/07/2023

Establecimiento en Málaga de la Comisión de Arbitraje 
para Europa y el Mediterráneo.

https://www.diariosur.es/malaga/malaga-acogera-comision-
arbitraje-europa-mediterraneo-20230721170217-nt.html 
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Málaga Hoy
22/07/2023

Cinco años de CIFAL Málaga.

Europa Press
22/07/2023

CIFAL Málaga hace balance de su quinto aniversario.

https://www.malagahoy.es/malaga/Cifal-presencia-Malaga-
actividades-beneficiarios-cinco_0_1832218074.html 

https://www.europapress.es/andalucia/malaga-00356/noticia-
cifal-malaga-visibiliza-jornadas-trabajo-ong-torno-objetivos-
desarrollo-sostenible-20221004155249.html

Europa Press
03/08/2023

20 años de la Red Global CIFAL.

https://www.europapress.es/andalucia/malaga-00356/noticia-
red-global-cifal-reune-30-centros-todo-mundo-coordinara-
malaga-20230920155956.html 

El Español
21/11/2022

CIFAL consolida su presencia en Málaga con 688 
actividades y más de 95.000 beneficiarios en 
cinco años.

https://www.elespanol.com/malaga/20230922/cifal-
consolida-presencia-malaga-actividades-beneficiarios-
anos/796420678_0.html 
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Europa Press
12/12/2023

Celebración del 75º aniversario de la Declaración 
Universal de los Derechos Humanos. 

Ideal
12/12/2023

Málaga celebra el 75º aniversario de la Declaración 
Universal de los Derechos Humanos.

https://www.europapress.es/andalucia/malaga-00356/
noticia-malaga-primera-acoger-campana-onu-
conmemorar-75-aniversario-declaracion-derechos-
humanos-20231208160452.html 

https://www.ideal.es/sociedad/malaga-celebra-
aniversario-declaracion-universal-derechos-humanos-
20231212123504-vi.html?ref=https%3A%2F%2Fwww.ideal.
es%2Fsociedad%2Fmalaga-celebra-aniversario-declaracion-
universal-derechos-humanos-20231212123504-vi.html 

EM Entremayores
09/11/2023

Presentación de la App Cuidadores 10.

https://www.entremayores.es/spa/ccaa.
asp?var2=Andaluc%EDa&var3=La%20Fundaci%F3n%20
Juan%20Cruzado%20y%20CIFAL%20M%E1laga%20
presentan%20la%20app%20%27Cuidadores%20
10%27&nar1=3&nar2=24&nar3=54735&nar5=1 

El Periódico de Canarias
09/12/2023

La ONU conmemora en España el nacimiento de la 
Declaración Universal de Derechos Humanos.

https://www.elperiodicodecanarias.es/la-onu-conmemora-
en-espana-el-nacimiento-de-la-declaracion-universal-de-
derechos-humanos/ 
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Cre100do
23/12/2023

El Grupo Erun y CIFAL Málaga, promeverán acciones 
sobre sostenibilidad y economía circular.

Cadena Ser 100
21/12/2023

Concluye la primera fase de reforestación de Cascos 
Verdes. 

https://www.cre100do.org/el-grupo-erum-y-cifal-
malaga-centro-de-la-agencia-de-naciones-unidas-unitar-
promoveran-acciones-sobre-sostenibilidad-y-economia-
circular/ 

https://cadenaser.com/andalucia/2023/12/21/concluye-
la-primera-fase-de-reforestacion-en-sierra-bermeja-tras-
plantar-14000-arboles-y-lanzar-mas-de-400000-semillas-
ser-malaga/ 

Diario de Sevilla
19/12/2023

Firma por el impulso de la economía circular y la 
sostenibilidad por parte de CIFAL Málaga y el Grupo 
Erum. 

https://www.diariodesevilla.es/andalucia/Cifal-Malaga-Grupo-
Erum-sostenibilidad_0_1858615844.html 

Canal 101 Andalucía
22/12/2023

Cascos Verdes concluye la fase de reforestación 2023 
tras plantar más de 14.000 árboles. 

https://www.101tv.es/cascos-verdes-concluye-la-fase-de-
reforestacion-2023-en-sierra-bermeja-tras-plantar-mas-de-
14-000-arboles/ 




