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1. Introduccion

Este manual resume la formacion practica que CIFAL Malaga ha realizado
a 10 grupos ciudadanos como parte de un convenio con el Ayuntamiento
de Malaga; busca, ante todo, ensefiar y servir de base a los formadores de
todos los ambitos ciudadanos, ya sean publicos o privados, para que puedan
compartir el conocimiento de los ODS, y sentar los parametros de nuevos
desafios donde la poblacion sea la protagonista.

La publicacion engloba una jornada de formacion sobre los ODS y la Agenda
2030 que se puede impartir en 8 horas, ya sea en dos, tres o cuatro sesiones,
y que a través de charlas participativas y talleres llevan a un conocimiento
integral del tema.

Una de las sesiones de la formacion ha sido impartida por el Movimiento contra
la Intolerancia de Andalucia (MCI), donde se trata el tema de la anatomia del
odio en todas sus formas y aspectos, haciendo una profunda reflexion de los
que significa el ODS 10 que habla de la reduccion de las desigualdades.

Estamos a menos de 8 afios para llegar al 2030, periodo en el cual culmina
el tiempo de la puesta en marcha de la Agenda 2030 y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, mas conocidos como los ODS; las metas estan aun
muy lejos de alcanzarse, y uno de los grandes desafios de este proyecto
global de las Naciones Unidas, es la educacion y comunicacion de este hacia
la ciudadania.

Es por ello, que el Ayuntamiento de Malaga, cuyo compromiso con los ODS
esta explicito en sus planes de desarrollo municipal, tiene como meta el
lograr que durante los proximos afios lleguen los a la gran masa de poblacion
y sean conocidos y asimilados teniendo en cuenta que los ciudadanos son en
gran parte los gestores del cambio.

Esperamos que esta publicacion logre llegar al mayor numero de malaguefos,
y que, a traves de formadores comprometidos, los ODS y la Agenda 2030 se
conviertan en un tema de conocimiento general que lleve a la accion y a los
avances que se esperan.
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2. Antecedentes

La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, adoptada por los Estados Miembros
de las Naciones Unidas en 2015, es un llamamiento universal a la accion para
poner fin a la pobreza, proteger el planeta y garantizar que todas las personas
gocen de paz y prosperidad. Los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
abarcan desde la erradicacion de la pobreza hasta la lucha contra el cambio
climatico, garantizando asi un futuro sostenible para las generaciones venideras.

En el ecuador del plazo de la Agenda 2030, el Reporte de Progreso de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), en su mas reciente edicion,! muestra
una situacion preocupante donde una porcion sustancial del planeta se esta
rezagando. Los avances con respecto a mas del 50% de las metas de los ODS
son fragiles e insuficientes, y un 30% estan estancados o incluso retrocediendo.
Entre estos se incluyen metas cruciales relacionadas con la erradicacion de la
pobreza, la lucha contra el hambre y la mitigacion del cambio climatico.

Asimismo, los distintos conflictos armados que vive el planeta, han dado como
resultado no solo la pérdida de incalculables vidas humanas, sino el incremento
de los precios de los alimentos y la energia, asi como una subida del costo
de la financiacion, desencadenando una crisis global que impacta a miles de
millones de personas. Los paises en desarrollo estan soportando la peor parte.

Aunque los paises desarrollados implementaron politicas fiscales y monetarias
expansivas durante la pandemia y en gran parte han retomado la senda del
crecimiento anterior, los paises en desarrollo no pudieron hacer lo mismo,
en parte por el riesgo de que sus monedas colapsaran. Ademas, los flujos de
ayuda oficial para el desarrollo volvieron a disminuir, estando muy por debajo
del compromiso historico del 0,7% del Ingreso Nacional Bruto (INB).

Aun asi, el Informe sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible 2022 recoge
los avances para alcanzar los 17 Objetivos; el mayor de ellos, los sistemas
de informacion que permiten hacer mejores diagnosticos y proporcionar
soluciones acertadas. En un esfuerzo realizado en colaboracion con el
Departamento de Asuntos Econdmicos y Sociales de las Naciones Unidas y
mas de 50 organismos internacionales y regionales se han recogido millones
de datos proporcionados por mas de 200 zonas y paises, y se ha logrado
tener estadisticas mas consolidadas, lo que a la larga va a contribuir a localizar
con mayor rigor las problematicas y buscar su solucion.

La informacion, la formacion y el conocimiento, se convierten entonces en la
mejor herramienta de trabajo y progreso, de ahi la importancia de esta publicacion.

1 Informe de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 2022
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3. Objetivos

Los objetivos principales de la formacion a la ciudadania de Malaga en materia
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) pertenecientes a la Agenda
2030 de las Naciones Unidas son los siguientes:

Difundir los ODS y su vinculacion con los niveles locales de gestion,
despertando asi el interés por implantarlos y seguirlos, haciendo un
especial hincapié en como establecer las lineas basicas para un plan
de accion y seguimiento.

Ofrecer herramientas y recursos para la localizacion de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible en el ambito local para alcanzar las metas
que propone la Agenda 2030.

Impulsar la participacion de los ciudadanos en la promocion y
realizacion de los ODS, generando un impacto positivo y sostenible
en sus entornos locales y globales.

Comprender la importancia de las técnicas de comunicacion para
dar a conocer la sostenibilidad y fomentar la innovacion social a
través de una mayor legitimidad, mayor implicacion ciudadana,
mejores servicios publicos y una mayor eficiencia en la gestion de las
ciudades.

Mostrar la relacion existente entre la Anatomia de la Intolerancia y los
ODS, concretamente el ODS 10, Reduccion de las Desigualdades.

Trabajar de forma presencial para hacer una interaccion de ideas que
favorezca el compromiso ciudadano frente a los ODS.
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4. ;Por qué formar a la ciudadania en ODS?

Aunque han pasado 8 aflos desde el inicio de la Agenda 2030 en 2015, aun
sigue existiendo un gran desconocimiento entre la sociedad, por lo que es
necesario dar prioridad a la formacion y sensibilizacion que lleve a la accion.

Hay que tener en cuenta que la Unién Europea (UE) ha demostrado su firme
compromiso con la Agenda 2030 desde su adopcion, este compromiso
estratégico se refleja en la inclusion de los ODS en todas las politicas e
iniciativas de la UE, tanto actuales como futuras, con un enfoque en las
tres dimensiones del desarrollo sostenible, estableciendo un marco de
gobernanza que fomenta la participacion de las instituciones europeas, las
organizaciones internacionales y la sociedad civil, subrayando la importancia
de una colaboracion inclusiva para alcanzar los ODS.

La formacion ciudadana en los ODS juega un papel crucial en este escenario,
ya que empodera a los ciudadanos para participar activamente en la
implementacion de los ODS a nivel local, regional y global, contribuyendo asi
a la realizacion de un desarrollo sostenible y equitativo.

Asimismo, el compromiso de Espafia con la Agenda 2030 se ve reflejado a
través del Plan de Accion para la Agenda 2030, aprobado en junio de 2018,
que establece una Secretaria de Estado encargada del disefio, desarrollo y
evaluacion de los planes y estrategias para el cumplimiento de la Agenda
2030 en Espafa, donde ademas se hace especial énfasis en la participacion
ciudadana a través de la formacion.

Igualmente, el Plan Estratégico Malaga 2030 destaca como una vision integral
y sostenible para el desarrollo continuo de Malaga y su provincia. Su enfoque
en la formacion y educacion de la ciudadania malaguefa sobre los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) refleja su compromiso con la construccion de
una ciudadania informada y responsable. Este empefo se ve respaldado por
el impulso de la Fundacion CIEDES y la participacion activa de una variedad
de actores politicos y sociales en el proceso de planificacion estratégica a lo
largo de los afos.

En resumen, la formacion sobre los ODS es esencial para sensibilizar a la
ciudadania sobre los desafios actuales y futuros, fomentar la participacion
activa en la toma de decisiones y promover practicas sostenibles en todos los
sectores de la sociedad. El compromiso de Malaga se refleja en su estrategia
integral para abordar los retos locales y globales de manera efectiva y en
colaboracion con diversos actores sociales, politicos y economicos.
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5. Metodologia del manual

El presente manual elaborado por CIFAL Malaga—UNITAR para el
Ayuntamiento de Malaga ofrece una guia y orientacion tedrico-practica
sobre cémo desarrollar una formacion completa de ocho horas a cualquier
grupo ciudadano en materia de los Objetivos de Desarrollo Sostenibles de
la Agenda 2030 de Naciones Unidas, donde el ODS 10 tendra una mayor
relevancia al contar con la participacion del Movimiento Contra la Intolerancia
(MCI). Asi mismo, esta guia formativa pretende ademas de formar, sensibilizar
sobre la urgencia de los ODS como hoja de ruta para alcanzar el desarrollo
sostenible de la sociedad y asi mismo, los mecanismos existentes para medir
el logro y consecucion de los ODS a través del Foro Politico de Alto Nivel
Sobre Desarrollo Sostenible.

CIFAL Malaga, como centro de referencia en la promocion del desarrollo
sostenible y la capacitacion en los ODS, ha desarrollado para este manual
una metodologia de formacion innovadora y adaptada a las necesidades
especificas de la ciudadania de Malaga.

Este manual se ha desarrollado para que cualquier persona que desee formar
enmateriadelos ODSylaAgenda 2030 en profundidad posea las herramientas
y el temario adecuadas para el desarrollo de dicha formacion. Cualquier
formador/a ya sea perteneciente a una organizacion no gubernamental, al
sector empresarial, organizaciones internacionales, docentes... podra usar el
presente manual como referenciay guia a la hora de desarrollar una formacion
de ocho horas presenciales, aunque se puede adaptar perfectamente al
formato online, divididas en dos sesiones de cuatro horas cada una, donde
se incluyen todos los elementos necesarios tanto tedricos como practicos
para que los beneficiarios/as de esta formacion puedan conocer de forma
precisa y concisa todo lo necesario en materia de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, con énfasis en el ODS 10: Reduccion de las Desigualdades.

La metodologia de formacion de CIFAL Malaga se orienta no solo a transmitir
conocimientos tedricos, sino también a fomentar actitudes proactivas y
compromisos tangibles por parte de la ciudadania, en aras de generar un
impacto sostenible y duradero en la implementacion de los ODS en la ciudad
de Malaga.

Se recomienda que al finalizar laformacion el alumnado realice una encuesta
de satisfaccion, que mida el grado de interés y aprendizaje del curso, sirviendo
asi para evaluar la efectividad del proyecto fé\mativo.

ITINERARIO FORMATIVO CIUDADANO EN ODS | MANUAL PARA FORMADORES

La metodologia del manual se fundamenta en los siguientes pilares:

1. Enfoque Participativo y Multidisciplinario: Se debe promover

la participacion activa del alumnado a traves de preguntas
y la interaccion entre los diversos asistentes para fomentar
un dialogo abierto, en aras de enriquecer el proceso de
aprendizaje y generar un entendimiento integral de la
complejidad de los desafios vinculados a los ODS.

. Aprendizaje Experiencial y Basado en Proyectos: Se deben

desarrollar actividades practicas y proyectos concretos
que permitan a los participantes aplicar los conocimientos
adquiridos en contextos reales y fomentar un sentido de
pertenencia y compromiso con la consecucion de los ODS
en su entorno.

. Utilizacion de Herramientas Tecnologicas y Multimedia: Se

recomienda el empleo de recursos digitales y audiovisuales
de vanguardia para facilitar la comprension de conceptos
complejos y promover un aprendizaje interactivo y atractivo
para los participantes de diferentes perfiles y edades.

4. Redes de Colaboracion y Alianzas Estratégicas: Se

recomienda generar alianzas y redes de colaboracion con
organizaciones locales, regionales e internacionales, con el
fin de promover la transferencia de conocimientos, buenas
practicas y experiencias exitosas en el ambito de los ODS,
asi como para fomentar el intercambio de ideas y soluciones
innovadoras que puedan ser aplicadas en el contexto de
cada entorno.
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6. Temario a desarrollar

Este manual proporciona una guia completa para el personal docente que
facilitara una sesion formativa de ocho horas centrada en tematicas globales
clave y el papel crucial de las Naciones Unidas en el impulso del desarrollo
sostenible. A lo largo de esta formacion, se abordaran temas fundamentales
que permitiran a los educadores brindar a los estudiantes una comprension
solida de los desafios y oportunidades relacionados con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030.

El manual se divide en dos secciones tematicas clave que se detallaran a
continuacion, con el propdsito de brindar a los docentes una estructura clara
y recursos relevantes para una transmision efectiva de los conocimientos a
los estudiantes. A lo largo de la sesion, se fomentara la interaccion, el analisis
critico y la aplicacion practica de los conceptos presentados, con el objetivo
de fomentar la participacion activa y el compromiso con los temas tratados.

Se anima a los formadores a adaptar y personalizar la presentacion y los
materiales proporcionados de acuerdo con las necesidades especificas de su
audiencia y entorno educativo, a fin de maximizar la relevancia y el impacto
de la formacion. A través de una combinacion equilibrada de presentaciones
teodricas, estudios de caso y actividades practicas, se pretende generar un
espacio de aprendizaje dinamico y enriquecedor que inspire a los estudiantes
a convertirse en agentes de cambio positivo en sus comunidades y mas alla.

El objetivo final de esta formacion es empoderar a los participantes para
que aumente su sensibilidad acerca de la sostenibilidad y sean capaces de
abordar desafios complejos y contribuir de manera significativa a un futuro
mas sostenible y equitativo para todos.

jAdelante, comencemos este
viaje educativo que inspirara
el cambio positivo y la accion
concreta hacia un futuro mas
sostenible y préspero!
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6.1 Primera sesion

INTRODUCCION

Durante la primera sesion formativa de cuatro horas, exploraremos una
serie de temas fundamentales relacionados con las Naciones Unidas y el
Desarrollo Sostenible a nivel global. Esta primera sesion se dividira en 3 horas
de contenido tedrico y 1 hora de dinamicas practicas que se desarrollaran
con el alumnado.

Comenzaremos con una presentacion exhaustiva sobre la estructura y el
papel de las Naciones Unidas en el escenario mundial, seguido de un analisis
detallado de las problematicas mundiales actuales y sus implicaciones tanto
a nivel local como global.

Posteriormente, nos sumergiremos en los antecedentes de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), los Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM),
enfocandonos en las diferencias, alcances y avances logrados hasta la fecha.
Ademas, exploraremos la Agenda 2030 y su relevancia para el desarrollo
sostenible, asi como la interseccion entre los ODS y los Derechos Humanos,
destacando la importancia de su integracion para promover la equidad y la
justicia social a nivel global.

Continuaremos examinando las principales Conferencias Internacionales y
Cumbres sobre Desarrollo Sostenible que han permitido desarrollar la Agenda
2030, evaluando sus logros y desafios en la implementacion de politicas
orientadas al desarrollo sostenible. Por ultimo, nos sumergiremos en el
analisis detallado de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible, centrandonos
en las 5 Ps fundamentales: Personas, Planeta, Prosperidad, Paz y Alianzas, y
explorando su importancia en la construccion de un futuro mas sostenible y
equitativo para las generaciones futuras.

Acabaremos realizando 3 practicas para reforzar los contenidos impartidos
durante la sesion tedrica con los asistentes.

ITINERARIO FORMATIVO CIUDADANO EN ODS | MANUAL PARA FORMADORES

CONTENIDO TEORICO 12 SESION - 3 HORAS

Veamos las tematicas tedricas de esta primera sesion de tres horas presenciales
una a una, a través de las cuales se pretende introducir e ir profundizando
acerca de los Objetivos de Desarrollo Sostenibles y la Agenda 2030.

Presentacion e introduccion a la tematica: las Naciones Unidas

Se comienza con una presentacion de
la Organizacion de Naciones Unidas
también conocida por sus siglas ONU; esta
organizacion se cre6 el 24 de octubre de
1945 bajo la premisa de evitar una tercera
guerra mundial. Sin embargo, hoy dia las
Naciones Unidas, actuan como organismo
internacional que pretende crear un frente
comun para solventar las problematicas
mundiales que nos afectan a todos.

Para conocer un poco mas de las Naciones Unidas se propone realizar el
siguiente Quiz:

LA ORGANIZACION DE
NACIONES UNIDAS
(QuIz)

Cantidad de Estados Miembros

¢Cuales son los idiomas oficiales de la ONU?

¢Donde se encuentra su sede oficial?

Maximo responsable de la ONU

13
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Siendo las respuestas:
1. Todos los paises del mundo reconocidos como Estados por la
Comunidad Internacional, los 193 paises son miembros hoy de

Naciones Unidas.

2. Los idiomas oficiales de las NN.UU. son inglés, espafiol, frances, ruso,
chino y arabe.

3. La sede oficial se encuentra en Estados Unidos, en la ciudad de
Nueva York.

4. El Secretario General de las Naciones Unidas actualmente es Antonio
Guterres, de procedencia portuguesa.

Problematicas mundiales: qué y cuales son

Para acercar al alumnado a la cuestion, se les
plantea la cuestion de si opinan que el mundo
es ideal, y en caso de negativa por qué, para
que ellos/as identifiquen por si mismos/as las
problematicas mundiales que nos afectan a
todas las personas y el porqué de la urgencia
de que exista una agenda global que marque
una hoja de ruta a seguir para hacer frente a
estas problematicas.

Ahora bien, entre las diversas problematicas
mundiales que existen, se pueden mencionar
algunas como las que se visualizan en la
imagen, donde encontramos las catastrofes
mediambientales, la violencia de género, la
pobreza, las guerras, la contaminacion, la hambruna y las desigualdades en
todas sus formas. Se pueden ver y enumerar aun mas con el alumnado.

Antecedentes de los ODS: los ODM

Antes de hablar trabajar con los asistentes los ODS, hay que trabajar con
sus predecesores, los Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM), los cuales
son 8 objetivos de desarrollo humano establecidos en el afio 2000, que los
miembros de las Naciones Unidas acordaron lograr para 2015. Los ODM son
los siguientes:

Y ELHAMBRE

D 5

MEJORAR LA SALUD
EN LA MATERNIDAD
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REDUCIRLA

%4

MORTALIDAD INFANTIL

Los Objetivos de Desarrollo
del Milenio tuvieron grandes
avances dado que promovieron
la reduccion de la tasa de pobreza
extrema, la mortandad infantil y
las enfermedades, se mejoro el
acceso a la educaciony se avanzo
en materia de igualdad de género.

Una vez visto cuales son los
ODM con el alumnado, se debe

comentar con ellos que a expensas de los logros que alcanzaron los ODM
también enfrentaron desafios significativos, ya que algunos objetivos no se
cumplieron completamente y persistieron desigualdades entre regiones
y grupos sociales. Ademas, la falta de enfoque en aspectos ambientales y
sostenibilidad a largo plazo fue una de las criticas mas comunes a los ODM.

Los ODM vs los ODS: diferencias,
alcancey avances

La Agenda 2030 surge como
continuacion y mejora de los
Objetivos de Desarrollo del
Milenio persiguiendo superar
esas limitaciones y ser aun mas
ambiciosa en la promocion del
desarrollo sostenible.

Ahorase propone trabajarconlos
participantes en la comparacion
de los avances que introdujeron
los ODS respecto de los ODM,
siendo estos:

PERSONAS

ASOCIACIONES PAZ PROSPERIDAD PLANETA

PUEE B

OBJETIVOS DE i DE DESARROLLO
pEsamRoLio () OBIJETIVE S eosieninie
2000-2015 2015- 2030
1 [a 2

i
o] ]
Hi
G
Iy

« La nueva hoja de ruta
pone en el centro la
SOSTENIBILIDAD, un

« Ahora se trabaja sobre
datos mas reales y
estudios que lleven a

tema que habia la EQUIDAD para

/

[ «Mientras los ODM
trabajaban los temas
solo en los paises en
desarrolio, los ODS
asumen que hay que

permanecido en cambiar la realidad de | hablar de

segundo plano los 15

las comunidades mas
afnos anteriores. vulnerables

UNIVERSALIDAD, pues

) todos los problemas

« Los paises adquieren un
COMPROMISO por igual,
es decir que Espana
tendra que aplicar la
Agenda 2030 en sus
politicas internas

g

| estan interconectacdos )

* Frente a los 8 ODM ahora ‘

tenemos 17 ODS con 169
metas a lograr. El
ALCANCE de esta
Agenda cubre todos los
temas fundamentales

15
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A la hora de seguir comparando los ODM y los ODS, el docente debe hacer
hincapié en la diferenciacion existente a la hora del desarrollo de ambos
objetivos, dado que los ODM fueron elaborados unicamente por los staff de
Naciones Unidas, mientras que la adopcion de la Agenda 2030 represento
una consulta sin precedentes en la historia, ya que se consultd para su
elaboracion a:

Agencias de Naciones Unidas

Lideres Politicos

Ciencia v Academia
=

16

La Agenda 2030 y el Desarrollo Sostenible

Ahora bien, todavia resta por explicar
detenidamente con los asistentes qué
es la Agenda 2030, siendo un plan de
accion global adoptado por los 193
Estados Miembros de las Naciones Unidas
en septiembre de 2015 para cumplir 17
objetivos en un plazo de 15 aflos para el
ano 2030. Esta agenda, no es vinculante
y fue diseflada para abordar los desafios
mas apremiantes que enfrentan nuestro
planeta y sus habitantes. Representa un

\ llamado universal a la accion para poner fin
a la pobreza, proteger el medio ambiente y
asegurar que todas las personas gocen de
paz y prosperidad.

La Agenda 2030 esta compuesta por los 17 Ol§etivos de Desarrollo Sostenible
J (ODS) que abarcan diversas areas del desarrollo humano y sostenible, a su
vez los objetivos tienen 169 metas que cumplir y para ello se establecen 232
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indicadores que miden el progreso en la consecucion de los objetivos. Estos
ODS son interdependientes y estar interrelacionados, asi mismo se refuerzan
mutuamente para abordar los desafios sociales, economicos y ambientales
de manera integral.

Se puede poner como ejemplo durante la formacion el hecho de como para
poder eliminar el hambre en el mundo (ODS 2: Hambre Cero), no solamente
hay que trabajar en eliminar la pobreza (ODS 1: Fin de la Pobreza), sino que
también habria que proveer a los ciudadanos de un empleo decente (ODS
8: Trabajo Decente y Crecimiento Econdmico) y para ello debieron de tener
una educacion de calidad (ODS 4: Educacion de Calidad). Con este ejemplo
se vislumbra la interdependencia e interrelacion existente entre los Objetivos
de Desarrollo Sostenible y la necesidad de trabajar en ellos de forma conjunta
para poder alcanzar los objetivos.

El lema de la Agenda 2030 es "NO DEJAR A NADIE ATRAS’, lo que implica
que, de forma conjunta, todos los paises y actores deben trabajar para hacer
de esta agenda una realidad dado que es una hoja de ruta global para el
Desarrollo Sostenible, recordando al alumnado que la Agenda 2030 no es
vinculante, los Estados se comprometen de buena voluntad a trabajar por
cumplirla a través del establecimiento de una serie de objetivos comunes.

Entonces planteemos la siguiente cuestion con los participantes: ;Qué son
los ODS?

Los ODS son una guia para orientar las politicas y acciones a nivel global,
nacional y local, promoviendo un desarrollo sostenible e inclusivo. Son
una oportunidad para unir esfuerzos entre gobiernos, sociedad civil, sector
privado y ciudadania en general para lograr un mundo mas justo, equitativo y
respetuoso con el medio ambiente.
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Sin embargo, debemos comentarles que la implementacion de los ODS
enfrenta diversos desafios, como la movilizacion de recursos financieros, la
mejora de la gobernanza a nivel nacional y la inclusion de todas las partes
interesadas.

FIN HAMBRE SALUD EDUCACIGN IGUALDAD AGUA LIMPIA
DE LA POBREZA CERO Y BIENESTAR DE CALIDAD DE GENERO Y SANEAMIENTO

“w/~ | ]

TRABAJO DECENTE INDUSTRIA, 'I REDUCCIGN DE LAS 12 PRODUCCION
Y CRECIMIENTO INNOVACION E DESIGUALDADES Y CONSUMO
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA o RESPONSABLES

ﬁ/" & =)

13 ACCIGN 1 VIDA 1 VIDA 1 PAZ, JUSTICIA 1 ALIANZAS PARA

POR EL CLIMA SUBMARINA DE ECOSISTEMAS E INSTITUCIONES LOGRAR

TERRESTRES SOLIDAS LOS OBJETIVOS

~
~
-
1
—
——

Relacion entre los ODS y los DD.HH.

Se le plantea a los participantes qué relacion existe entre los Derechos
Humanos y los Objetivos de Desarrollo Sostenible y es que la Agenda 2030
deja en claro que es necesario: “un mundo en el que sea universal el respeto de
los derechos humanos y la dignidad de las personas, el estado de derecho, la
justicia, la igualdad y la no discriminacion” para lograr el desarrollo sostenible
del ser humano.

Encontramos como esta relacion entre los Derechos Humanos y los ODS
es bidireccional dado que el 90% de las metas de los ODS se encuentran
incliudas en los tratados de DDHH.

ITINERARIO FORMATIVO CIUDADANO EN ODS | MANUAL PARA FORMADORES

Conferencias Internacionales y Cumbres sobre Desarrollo Sostenible:
Cudles son, logros y desafios

Es fundamental contextualizar la creacion de la Agenda 2030 a traves de
las diversas Conferencias Internacionales y Cumbres que dieron pie al
desarrollo de la agenda. A lo largo de las ultimas décadas, se han llevado
a cabo diversas conferencias internacionales y cumbres para abordar los
desafios del desarrollo sostenible. Estas reuniones han sido fundamentales
para definir agendas, establecer compromisos y fomentar la colaboracion
global en temas criticos para el futuro del planeta y sus habitantes. Veamos
dichas conferencias y cumbres asi como sus mayores hitos:
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« Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Desarrollo Sostenible

(Johannesburgo, 2002)

Conocida como la Cumbre de Johannesburgo, esta conferencia reviso los
avances y desafios desde la Cumbre de Rio.

Se centro en la implementacion de la Agenda 21 y en la erradicacion de la
pobreza

« Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Desarrollo Sostenible

(Rio+20, 2012)

Esta cumbre conmemord el vigésimo aniversario de la Cumbre de Rio y
busco renovar el compromiso con el desarrollo sostenible.

Se adopto el documento final “El futuro que queremos” que establecio las
bases para la creacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

e Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Medio Ambiente Humano

(Estocolmo, 1972)

Esta fue la primera conferencia mundial sobre el medio ambiente organizada
por las Naciones Unidas.

Su objetivo fue sensibilizar sobre las cuestiones ambientales y establecer
la base para una cooperacion internacional en la proteccion del medio
ambiente.

e Cumbre de la Tierra (Rio de Janeiro, 1992)

También conocida como la Cumbre de Rio o la Cumbre de la Tierra, esta
reunion fue un hito en la historia del desarrollo sostenible.

Se adoptaron la Declaracion de Rio y la Agenda 21, un plan de accion
integral para alcanzar un desarrollo sostenible en el siglo XXI.

« Cumbre de las Naciones Unidas sobre el Desarrollo Sostenible

(Nueva York, 2015)

Esta cumbre marco la adopcion oficial de la Agenda 2030 y los 17 Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) por los lideres mundiales.

Represento un momento histérico de compromiso global para abordar
los desafios mas urgentes y promover un desarrollo sostenible e inclusivo
Conferencia de las Partes (COP) sobre el Cambio Climatico

Las COPsonreuniones anuales de los paises que son partes de la Convencion
Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico (CMNUCC).
Estas conferencias son fundamentales para negociar acuerdos vy
compromisos internacionales para abordar el cambio climatico.

» Algunas COP Relevantes

COP21 (Paris, 2015): En esta conferencia, sekalcanzé el Acuerdo de Paris, un
compromiso historico para limitar el calentamiento global por debajo de 2°C.
COP25 (Madrid, 2019): Esta COP se centro en la implementacion del
Acuerdo de Paris y la necesidad de incrementar la ambicion climatica.

ITINERARIO FORMATIVO CIUDADANO EN ODS | MANUAL PARA FORMADORES

Los 17 ODS y las 5 Ps: Personas, Planeta, Prosperidad, Paz y Alianzas

Habiendo visto lo anterior con el alumnado, se puede proceder a ver
detenidamente los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible, asi como las areas
en las que las Naciones Unidas agrupan los ODS denominadas las 5 Ps, siendo
estas:

Se puede visionar el siguiente video que repasa la informacion sobre los ODS
y la Agenda 2030: https://www.youtube.com/watch?v=gQBJfYIDOVA

Pevsoss

Poner fin a la pobreza y el hambre
en todas sus formas y garantizar
la dignidad e igualdad

PLANETA

Proteger los recursos
naturales de nuestro P
planeta y el clima D I I ROSPERIDAD
para generaciones e S a rro O IAsegurar vidas présperas y
futuras satisfactorias en

Sostenible /0

-
ALIANZAS Py y

Implementar la agenda
a través de una solida Promover la paz, la justicia y
alianza global sociedades inclusivas
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(P)JERSONAS

AN SALUD
DE LA POBREZA Y BIENESTAR

bl .y MW

EDUCACION 5 IGUALDAD
DE CALIDAD DE GENERO

M ¢

Veamos la primera P: Personas sin pobreza, hambre cero, buena salud y
bienestar, educacion de calidad e igualdad de género. Por primera vez en la
historia se propone erradicar la pobreza extrema y el hambre, en todas sus
dimensiones, para que las personas puedan alcanzar su maximo potencial en
un marco de equidad y dignidad.

Veamos con el alumnado los ODS dentro de esta P uno a uno, y para ello
se recomienda promover un dialogo interactivo que tenga como finalidad
sensibilizarles acerca de la urgencia y la necesidad de afrontar los temas que
se van a discutir en la sesion.

ITINERARIO FORMATIVO CIUDADANO EN ODS | MANUAL PARA FORMADORES

ODS 1: Fin de la pobreza

FIN
DE LA POBREZA Poner fin a la pobreza en todas sus formasy en
todo el mundo: erradicar la pobreza en todas
sus formas sigue siendo uno de los principales
desafios que enfrenta la humanidad.

Ampliar informacion:
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/poverty/

Desarrollo: Comenzando por el primer ODS, se puede plantear a los asistentes
cual seria el minimo de capital que necesitarian para sobrevivir 24 horas por
su propia cuenta si no tuvieran recursos ni a nadie a quién recurrir. Esto es
para introducirles en la diferenciacion entre sobrevivir a la vida y vivir la vida
dighamente. Existe lo que se conoce como pobreza extrema que representa
a los 820 millones de personas que sobreviven, dado que no viven, con
menos de 1,62€ al dia. Estas personas no tienen acceso de bienes de primera
necesidad como son acceso a la educacion, a un saneamiento adecuado, a
una vivienda, a una alimentacion diaria, etc.

Uno de cada cinco niflos vive en situacion de extrema pobreza. Garantizar
la proteccion social de todos los niflos y otros grupos vulnerables resulta
crucial para reducir la pobreza.
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ODS 2: Hambre cero

HAMBRE
CERO Poner fin al hambre y lograr la seguridad
alimentaria con la agricultura sostenible:
se estima que mas de 700 millones de
“‘ personas sufren de desnutricion cronica, a

menudo como consecuencia directa de la
' degradacion ambiental, la sequia y la pérdida
de biodiversidad.

Ampliar informacion:
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/hunger/

Desarrollo: Respecto al ODS 2, vemos como el mundo se desvia
peligrosamente de la lucha contra el hambre, una de las causas principales
fue el COVID-19, dado que aquellos que sufriand e pobreza se volvieron
mas pobres aun si cabe, y el numero de personas que sufrian de hambruna
incrementé enormemente.

Elnumero de personas que padecen hambre e inseguridad alimentaria no dejo
de aumentar desde 2015, y la pandemia, los conflictos, el cambio climatico y
las crecientes desigualdades agravan la situacion. En 2022, alrededor del 9,2
% de la poblacion mundial se enfrentaba al hambre crénica, lo que equivale a
unos 735 millones de personas: 122 millones mas que en 2019. Se estima que
el 29,6 % de la poblacion mundial —2400 millones de personas— padecia
inseguridad alimentaria moderada o grave, lo que significa que no tenia
acceso a una alimentacion adecuada. Esta cifra refleja unos alarmantes 391
millones de personas mas que en 2019. Se estima que, en 2022, a pesar de los
esfuerzos en todo el mundo, 45 millones de nifios menores de 5 afios sufrian
emaciacion, 148 millones padecian retraso de crecimiento y 37 millones
tenian sobrepeso. Es necesario un cambio fundamental de trayectoria para
alcanzar las metas de nutricion para 2030.

Para lograr el hambre cero en 2030, es imprescindible tomar medidas
coordinadas urgentes e implementar soluciones normativas que aborden las
arraigadas desigualdades, transformen los sistemas alimentarios, inviertan
en practicas agricolas sostenibles, y reduzcan y mitiguen los efectos de los
conflictos y la pandemia en la nutricion y la seguridad alimentaria mundiales.

\

ITINERARIO FORMATIVO CIUDADANO EN ODS | MANUAL PARA FORMADORES

ODS 3: Salud y bienestar

SALUD

Y BIENESTAR Garantizar una vida sana y promover el
bienestar para todas las edades es esencial
para el desarrollo sostenible: la salud es un
impulsor, un indicador y un resultado del
. desarrollo sostenible. Las personas sanas
estan mejor capacitadas para contribuir al
desarrollo de sus paises.

Ampliar informacion:
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/health/

Desarrollo: Veamos con el alumnado algunos datos impactantes en materia
de salud y bienestar. Antes de la pandemia, se consiguieron grandes avances
en la mejora de la salud de millones de personas. En concreto, estos grandes
avances se alcanzaron al aumentar la esperanza de vida y reducir algunas de
las causas de muerte comunes asociadas con la mortalidad infantil y materna.
Sin embargo, se necesitan mas esfuerzos para erradicar por completo una
gran variedad de enfermedades y abordar un gran numero de problemas de
salud. Por ejemplo, en el continente africano es donde suceden mas de 2/3
de los fallecimientos a causa del VIH-SIDA, siendo ademas las enfermedades
respiratorias de vias bajas la segunda causa de muerte en este continente
dado el dificil acceso a antibidticos y el habitual contagio de este tipo de
enfermedades (bronquitis, neumonia) supone tratamientos dificiles de llevar
a cabo en muchas circunstancias y de rapida propagacion. Cada afio, mas
de 6 millones de nifios y nifias en el mundo fallecen antes de su quinto
cumpleanos.

Por otro lado, la diarrea esta lejos de las sesenta primeras causas de muerte
en los paises occidentales, pero, en Africa, se encuentra en tercer puesto,
vinculada a los problemas enquistados entre los paises mas pobres del
mundo: deshidratacion, mala calidad del agua, hambrunas y malnutricion...
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ODS 4: Educacion de calidad

EDUCACION

DE CALIDAD Garantizar una educacion inclusiva, equitativa
y de calidad y promover oportunidades de
aprendizaje durante toda la vida para todos y
todas:

Ampliar informacion:
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/education/

Desarrollo: Tenemos que explicar a los participantes que este objetivo
nos muestra como la educacion es uno de los motores mas poderosos
para garantizar el desarrollo sostenible dado que permite la movilidad
socioecondmica ascendente y es clave para salir de la pobreza. El objetivo
que persigue este ODS es lograr que todos los nifos y niflas tengan acceso
a la educacion primaria y secundaria gratuita para el afio 2030. Sin embargo,
hoy dia en los paises con un menor indice de desarrollo humano, 1 de cada
4 nifas no asiste a la escuela. En 2020, a medida que la pandemia de la
COVID-19 se propagaba por todo el planeta, la mayor parte de los paises
anunciaron el cierre temporal de las escuelas, lo que afecto a mas del 91 % de
los estudiantes en todo el mundo. En abril de 2020, cerca de 1600 millones
de nifos y jovenes estaban fuera de la escuela.

Nunca antes habian estado tantos nifios fuera de la escuela al mismo tiempo,
lo que altera su aprendizaje y cambia drasticamente sus vidas, especialmente
las de los nifios mas vulnerables y marginados.

ITINERARIO FORMATIVO CIUDADANO EN ODS | MANUAL PARA FORMADORES

ODS 5: Igualdad de género

IGUALDAD

DE GENERO Lograr la igualdad entre los géneros vy
empoderar a todas las mujeres y nifias: poner
fin a todas las formas de discriminacion
contra las mujeres y niflas pues no es solo un
derecho humano basico, sino que ademas es
crucial para acelerar el desarrollo sostenible.

Ampliar informacion:
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/gender-equality/

Desarrollo: Cuando hablamos de igualdad de género, debemos recordar
al alumnado que todavia hay 9 paises donde las mujeres no pueden votar,
como Nigeria, Uganda, Kenia, Egipto, Arabia Saudita, Emiratos Arabes Unidos,
Oman, Pakistan y Papua Nueva Guinea. No podemos olvidar el matrimonio
infantil, en 41 paises, donde la prevalencia del matrimonio infantil es del 30% o
incluso mas. Las mujeres ya dedican tres veces mas horas que los hombres en
trabajo domeéstico y de cuidado de otros, no remunerado. La representacion
de las mujeres es insuficiente en todos los niveles de toma de decisiones
del mundo. 1 de cada 3 mujeres han experimentado violencia fisica y/o
sexual. Las mujeres todavia cobran un 19,5% menos que los hombres a nivel
global. Cabe hacer mencion durante la formacion a la diferenciacion entre el
machismo, el hembrismo y el feminismo, siendo este ultimo un movimiento
social que promueve la igualdad efectiva de derechos y obligaciones entre
los hombres y mujeres.

Se recomienda visualizar el siguiente video para concienciar sobre la
importancia del lenguaje que se usa y las implicaciones subyacentes que
tiene: ;Qué significa hacer algo como una nifa?
https://www.youtube.com/watch?v=xH-9nWaqgpws

Ademas, yendo al ambito musical, se recomienda mostrar un mix de
canciones sexistas y machistas donde diversas mujeres cantan canciones
populares haciendo hincapié en las letras que las denigran:
https://www.youtube.com/watch?v=W8fwVYMSIgQ
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Ahora vamos a ver los ODS dentro del Planeta: Agua limpia, produccion y
consumo responsables, accion por el clima, vida submarina, vida en tierra.
El cambio climatico requiere de acciones urgentes para no comprometer las
necesidades de las generaciones futuras. Los gobiernos acordaron proteger
al planeta de la degradacion ambiental, lograr un consumo y produccion
sostenibles, asi como administrar mejor los recursos naturales.

ITINERARIO FORMATIVO CIUDADANO EN ODS | MANUAL PARA FORMADORES

ODS 13: Accidn por el clima

1 ACCION

POR EL CLIMA Adoptar medidas urgentes para combatir el
cambio climatico: no hay pais en el mundo
que no haya experimentado los dramaticos
efectos del cambio climatico. Las emisiones
de gases de efecto invernadero continuan
aumentando y hoy son un 50 por ciento
superior al nivel de 1990.

Ampliar informacion:
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/climate-change-2/

Desarrollo: Se le plantea al alumnado cuales son los efectos del cambio
climatico. Entre ellos se destacan: pérdida de especies, aumento del nivel
del mar, aumento de las temperaturas, escasez de alimentos, sequias,
inundaciones. Ademas, los desastres naturales tal como estamos viéndolo,
afectan a decenas de millones de personas en el mundo.

Es fundamental tener en cuenta durante la formacion la huella ecoldgica,
para ello se les explica detenidamente que es la medida del impacto de las
actividades humanas sobre la naturaleza. Veamos que esta sucediendo a
causa del ser humano a través de una serie de cuestiones y ejemplos:

La temperatura del planeta ya ha aumentado en 1,2 grados centigrados. ; Cual
crees que es la temperatura promedio de la Tierra? Son 14 grados. Y es seguro
que aumentara entre 1,5y 2 grados Celsius para el afio 2050, lo que significaria
un aumento de mas del 10%. Si esto lo extrapolamos a la temperatura del
cuerpo humano. ;Cual es la temperatura promedio del cuerpo humano? 36,5
grados, un aumento del 10% significaria que tendriamos fiebre de 40 grados.
Asi es como se encuentra el planeta actualmente, sobrecalentado, con fiebre.

Es necesario tomar medidas urgentes para abordar la emergencia climatica
con el fin de salvar vidas y medios de subsistencia.
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ODS 6: Agua limpia y saneamiento

AGUA LIMPIA
Y SANEAMIENTO Garantizar la disponibilidad del agua y su
gestion sostenible y el saneamiento para
todos y todas: la escasez de agua afecta a
decenas de millones de personas, una cifra
alarmante que probablemente crecera con
el aumento de las temperaturas globales
producto del cambio climatico.

Ampliar informacion:
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/water-and-sanitation/

Desarrollo: Debemos comenzar preguntando a los asistentes si creen que
tenemos agua potable para los ocho mil millones de personas que somos en
el planeta, para posteriormente responderles que si, tenemos suficiente agua
potable abastecer a todo el planeta. Sin embargo, el 36% de la poblacion
mundial sufre de escasez de agua. El reparto de agua actual no es adecuado,
a pesar de ser un bien indispensable para la supervivencia del ser humano,
dado que nuestro cuerpo esta compuesto de entre un 65-70% de agua.

Si retrocedemos un poco con los participantes, no muy lejos vemos lo que
sucedio durante la pandemia de Covid-19, cuando se puso de manifiesto la
importancia que reside en el correcto saneamientoy la higiene como medidas
limitadoras de la propagacion de virus, entre ellas el lavado de manos es una
accion que puede salvar vidas previniendo el contagio de patdgenos, y aun
asi en todo el mundo, una de cada tres personas no tiene acceso a agua
potable salubre, dos de cada cinco personas no disponen de una instalacion
basica destinada a lavarse las manos con agua y jabon, y mas de 673 millones
de personas aun defecan al aire libre.

ITINERARIO FORMATIVO CIUDADANO EN ODS | MANUAL PARA FORMADORES

ODS 12: Produccion y consumo

12 PRODUCCION responsables

Y CONSUMO
RESPONSABLES Garantizar modalidades de produccion vy
consumo sostenibles: para lograr crecimiento
econodmico y desarrollo sostenible, es
urgente reducir la huella ecologica mediante
un cambio en los métodos de produccion y
consumo de bienes y recursos.

Ampliar informacion:
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/sustainable-consumption-

production/

Desarrollo: El consumo y la produccion mundiales dependen del uso del
medio ambiente natural y de los recursos de una manera que continua
teniendo efectos destructivos sobre el planeta. Para ejemplificarles esto a los
alumnos y alumnas se les puede poner el ejemplo de como mas 13,8% de los
alimentos se pierden en la cadena de suministros. Se les debe de plantear la
siguiente cuestion y extraer iniciativas individuales que favorezcan al medio y
sensibilicen sobre la problematica apremiante: §Qué costumbres podemos
cambiar para fomentar un consumo responsable? Luego reflexionariamos
con ellos de forma comun sorbe sus propuestas.

A continuacion, les planteamos la siguiente cuestion: ;Cudnto crees que
tarda en degradarse estos objetos?

f..’(\
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Fruta y verdura: tarda alrededor de 6 meses en degradarse por completo.
Son biodegradables, con lo que se integran en el ciclo de la vida nutriendo a
animales y a la tierra.

Botellas de plastico: 1.000 afios y estan hechas de petrdleo crudo. Por lo que
simplemente dejan tras de si contaminacion.
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Botellasdevidrio: 4.000 aflosy estan hechasdearena, que soncompletamente
reciclables.

El plastico en reciclable (en su mayoria) cada minuto se compran un milléon
de botellas de plastico y, al afio, se utilizan 500.000 millones de bolsas.

El plastico en reciclable (en su mayoria) cada minuto se compran un millén
de botellas de plastico y, al afio, se utilizan 500.000 millones de bolsas.

Elplastico es reciclable (en su mayoria) sin embargo, cada minuto se compran
un milldén de botellas de plastico y, al afno, se utilizan 500.000 millones de
bolsas de plastico. Planteamos la siguiente cuestion en la formacion: iSe les
ocurre algun producto plastico que utilizamos en nuestro dia a dia y que
no se puede reciclar? Este seria el tubo de la pasta de dientes, dado que esta
fabricado con 11 capas de plastico, polimeros y resinas, con lo que al intentar
reciclarlo estariamos contaminando aun mas que no reciclandolo, un gran
indicador de que debemos de cambiar nuestras costumbres de consumo por
alternativas sostenibles.

Otro ejemplo de la urgencia de cambio en la produccion y consumo, serian las
pilas de botdén, dado que contienen mercurio o cadmino (uno de los metales
mas toxicos del planeta), una sola pila de boton puede contaminar mas de
600.000 litros de agua, aun asi se siguen fabricando y usando diariamente.

El consumo y la produccion sostenibles consisten en hacer mas y mejor con
menos.

ITINERARIO FORMATIVO CIUDADANO EN ODS | MANUAL PARA FORMADORES

ODS 14: Vida submarina

1 VIDA

SUBMARINA Conservar y utilizar de manera sostenible
los océanos, mares y recursos marinos:
los océanos del mundo, su temperatura,
composicion quimica, corrientes y vida son
el motor de los sistemas globales que hacen
que la Tierra sea un lugar habitable para los
seres humanos.

Ampliar informacion:
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/oceans/

Desarrollo: Les introducimos informandoles acerca de que el océano cubre
tres cuartas partes de la superficie de la Tierra y representa el 99% del espacio
vital del planeta en volumen. Ademas, mas de 3.000 millones de personas
dependen de la biodiversidad marina y costera para su sustento. Sin embargo,
la acidificacion de los océanos continua amenazando el medio marino y los
servicios derivados del ecosistema.

Los océanos absorben alrededor del 30% de las emisiones globales de
dioxido de carbono y el 80% del calor generado por el creciente aumento
de los gases de efecto invernadero, amortiguando asi los impactos del
calentamiento global.

Hasta un 40% del océano se ve muy afectado por la contaminacion, las
pesquerias agotadas, la pérdida de habitats costeros y otras actividades
humanas.

Veamos un video de lo que el plastico esta haciendo en nuestro mundo: Islas
de plastico https://www.youtube.com/watch?v=zdSGrxXVKHIM

Una gestion cuidadosa de este recurso mundial esencial, es una caracteristica
clave de un futuro sostenible.
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ODS 15: Vida de ecosistemas terrestres

VIDA
1 DE ECOSISTEMAS Gestionar sosteniblemente los bosques y
TERRESTRES luchar contra la desertificacion, detener e
invertir la degradacion de las tierras y detener
la pérdida de biodiversidad: la vida humana
depende de la tierra tanto como del océano
para su sustento y subsistencia.

Ampliar informacion:
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/biodiversity/

Desarrollo: Veamos la importancia que reside en la vida terrestres. Se les debe
informar a los alumnos y alumnas sobre como la flora provee el 80 por ciento
de la alimentacion humana y la agricultura representa un recurso econoémico
y un medio de desarrollo importante. Ademas, los bosques cubren el 30% de
la superficie terrestre, proveen habitats cruciales a millones de especies y son
fuente importante de aire limpio y agua. Sin embargo, cada afio, 10 millones
de hectareas de bosque se destruyen. La degradacion persistente de las
tierras secas ha llevado a la desertificacion de 3.600 millones de hectareas.

Trabajemos con los participantes sobre formas en las que podemos cuidar el
planeta, algunas propuestas son aplicar las 3 R (Reciclar, Reducir y Reutilizar),
apostar por zonas verdes a través de la reforestacion de las mismas y tomar
medidas para la proteccion de la biodiversidad, todo ello son medidas para
salvaguardar la proteccion de la naturaleza, lo que al mismo tiempo estariamos
haciendo seria proteger a la propia humanidad debido a la dependencia que
tenemos de ella.

ITINERARIO FORMATIVO CIUDADANO EN ODS | MANUAL PARA FORMADORES

8 TRABAJO DECENTE INDUSTRIA, 10 REDUCCION DE LAS 11 CIUDADES Y
¥ CRECIMIENTO INNOVALION E
ECONDMICO INFRAESTRUCTURA ST

V- SREDN

) A

DESIGUALDADES

N\

Respecto a la P de Prosperidad y sus objetivos: Energia asequible y limpia,
Trabajo decentey crecimiento econdmico, reducir las desigualdades, ciudades
y comunidades sostenibles. No es suficiente con erradicar la pobreza, la
Agenda 2030 contempla no dejar a nadie atras en la senda del desarrollo, en
pos de un mundo donde todos y todas tengan acceso a vidas productivas y
satisfactorias, beneficiandose del progreso econdmico, tecnologico y social.
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ODS 7: Energia asequible y no contaminante

Garantizar el acceso a una energia asequible,
segura, sostenible y moderna: entre 1990 y
2010, la cantidad de personas con acceso a
energia eléctrica aumento en 1.700 millones.
Sin embargo, a la par con el crecimiento
de la poblacion mundial, también lo hara la
demanda de energia accesible.

Ampliar informacion:
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/enerqy/

Desarrollo: Ahora se plantea con los alumnos y alumnas para qué usa el ser
humano la energia, siendo esta indispensable para el desarrollo cotidiano y
la vida tal y como la conocemos. Aun asi, casi 800 millones de personas no
tienen acceso a la electricidad o no pueden permitirse afrontar los gastos que
supone el uso normal de la misma dandose lo que se conoce como “pobreza
energética”.

Se debe reflexionar en conjunto sobre cémo no se esta produciendo una
transicion a energias limpias adecuadamente en las sociedades, sigue
imperando la dependencia de los combustibles para la mayor parte de las
energias, se necesita un mayor trabajo por parte de los Estados y las Entidades
Privadas.

ITINERARIO FORMATIVO CIUDADANO EN ODS | MANUAL PARA FORMADORES

ODS 8: Trabajo decente y crecimiento

TRABAJO DECENTE econémico
Y CRECIMIENTO

ECUN(]MlCU Promover el crecimiento econdmico inclusivo

y sostenible, el empleo y el trabajo decente
para todos y todas: El Fondo Monetario
Internacional (FMI) prevé wuna recesion

‘I mundial tan mala o peor que la de 20009.

Ampliar informacion:
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/economic-growth/

Desarrollo: Veamos la definicion de qué es un trabajo decente para comenzar.
Segun la Organizacion Internacional del Trabajo, un trabajo decente es el que
provee de un ingreso justo al trabajador/a, seguridad en el lugar de trabajo,
proteccion social para el/la trabajador/a y sus familias, posibilidad de expresas
libremente las opiniones.

Aunque vemos como a medida que se intensifica la pérdida de empleo, la
Organizacion Internacional del Trabajo estima que cerca de la mitad de todos
los trabajadores a nivel mundial se encuentra en riesgo de perder sus medios
de subsistencia.
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ODS9:Industria,innovacioneinfraestructura

9 INDUSTRIA,
INN[]VACIﬂNE Construir  infraestructuras resilientes vy

INFRAESTRUCTURA promover la industrializacion sostenible y
fomentar la inversion: no podemos olvidar
como la inversion en infraestructura y la
innovacion suponen motores fundamentales
del crecimiento y el desarrollo econdmico,
necesarios para alcanzar el desarrollo
sostenible.

Ampliar informacion:
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/infrastructure/

Desarrollo: Debemos de debatir en la sesion con los asistentes como hoy mas
de la mitad de la poblacion mundial vive en ciudades, y por ello es importante
el crecimiento de nuevas industrias y de las tecnologias de la informacion y
las comunicaciones.

En el caso de internet, innovacion de la que hoy dia dependemos para
practicamente todo tenemos que comentarles que las Naciones Unidas
reconocio como derecho fundamental tener acceso a internet desde el afio
2016, pero a pesar de ello, mas de 2.600 millones de personas no tienen
acceso, con lo que en periodos como el acontecido durante el COVID-19
donde todos/as estuvimos en casa durante meses, se hizo latente aun mas
las desigualdades existentes, ya que la falta de acceso a internet produjo una
desigualdad educativa en los jovenes que no pudieron seguir con sus clases
durante todo ese periodo de tiempo a diferencia de los otros jovenes que si
que pudieron, provocando un retraso educativo de mas de 3 meses.

La industrializacion inclusiva y sostenible, junto con la innovacion y la
infraestructura, pueden dar rienda suelta a las fuerzas econdmicas dinamicas
y competitivas que generan el empleo y los ingresos.

ITINERARIO FORMATIVO CIUDADANO EN ODS | MANUAL PARA FORMADORES

ODS 10: Reduccidn de las desigualdades

1 REDUCCION DE LAS

DESIGUALDADES Reducir la desigualdad en y entre los paises:
Reducir las desigualdades y garantizar que
A nadie se queda atras forma parte integral de
[ la consecucion de los Objetivos de Desarrollo

< —_— } Sostenible.

v

Ampliar informacion:
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/inequality/

Desarrollo: Para comenzar con este ODS hablemos primero con el alumnado
sobre las desigualdades econdmicas, ya que es sabido que la desigualdad de
este tipo estd en aumento y que el 1% mas rico de la poblacion acumula
entorno al 60% de la riqueza producida en el mundo desde 2020.

Se les debe introducir a como la pandemia COVID-19 provoco el mayor
aumento de la desigualdad entre paises en tres décadas, ya que una de
cada seis personas en el mundo sufrid algun tipo de discriminacion, y las
mujeres y las personas con discapacidad se vieron afectadas de forma
desproporcionada.

Por otro lado no podemos dejar de mencionarles como el afio 2022 fue
testigo del mayor numero de refugiados (34,6 millones de personas) jamas
documentado. Este afio también se muestra letal para los migrantes, ya que
se han registrado casi 7.000 muertes en todo el mundo.

Para reducir la desigualdad tanto dentro de los paises como entre ellos es
necesario distribuir equitativamente los recursos, invertir en la ensefianzay el
desarrollo de capacidades, implementar medidas de inclusion.

Este objetivo se trabajara en mayor profundidad durante el contenido tedrico
de la segunda sesion gracias a la participacion de MCI, Movimiento Contra la
Intolerancia, con quienes veremos mas detenidamente las desigualdades en
otras materias.
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ODS 11: Ciudades y comunidades
sostenibles

1 CIUDADES Y
COMUNIDADES
SOSTENIBLES

Lograr que las ciudades sean mas inclusivas,
seguras, resilientes y sostenibles: La rapida
urbanizacion estd dando como resultado
un numero creciente de habitantes en
barrios pobres, infraestructuras y servicios
inadecuados y sobrecargados, lo cual esta
empeorando la contaminacion del aire y el
crecimiento urbano incontrolado.

Al

Ampliar informacion:
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/cities/

Desarrollo: Respecto a este ODS se debe de informar a los participantes
sobre como mas de la mitad de la poblacion mundial reside actualmente en
zonas urbanas, una tasa que se preve que alcance el 70 % para el afio 2050.
Aproximadamente 1.100 millones de personas viven actualmente en barrios
marginales o en condiciones similares en las ciudades, y se espera que 2.000
millones de personas mas vivan en estas condiciones en los proximos 30
anos. En 2022, solo la mitad de la poblacion urbana del mundo contaba con
acceso conveniente al transporte publico.

Ademas, debemos de informarles sobre como las ciudades y las areas
metropolitanas son centros neuralgicos del crecimiento econdmico, ya que
contribuyen al 60 % aproximadamente del PIB mundial. Sin embargo, también
representan alrededor del 70 % de las emisiones de carbono mundiales y mas
del 60 % del uso de recursos. En las ciudades persisten el crecimiento urbano
incontrolado, la contaminacion del aire y los espacios publicos abiertos
limitados.

Para lograr el Objetivo 11, deben de saber que los esfuerzos se tienen que
centrar en implementar politicas y practicas de desarrollo urbano inclusivas,
resilientes y sostenibles que prioricen el acceso a servicios basicos, viviendas
asequibles, transporte eficiente y espacios verdes para todos.

/

\

ITINERARIO FORMATIVO CIUDADANO EN ODS | MANUAL PARA FORMADORES

(P)AZ

16 PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIONES

SOLIDAS
0

Yy,

Respecto a la P de Paz veamosla. Ningun nivel de desarrollo sera sostenible si las
naciones no viven en paz entre ellas y al interior de sus territorios. La promocion
de la paz y la justicia es requisito indispensable para la dignidad humana. Un
mundo libre de violencia, lejos del miedo y la impunidad, comprometiéndose
a construir sociedades justas e inclusivas.
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ODS 16: Paz, Justicia e instituciones sélidas

1 PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIONES Promover sociedades justas, pacificas e
S(']|.|DAS inclusivas: sin paz, estabilidad, derechos
humanos y gobernabilidad efectiva basada en
el Estado de derecho, no es posible alcanzar
el desarrollo sostenible. Vivimos en un mundo
cada vez mas dividido.

Ampliar informacion: https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/peace-justice/

Desarrollo: A la hora de comentar este ODS con los asistentes debemos de
pretender sensibilizarles acerca de como los conflictos violentos en todo
el mundo, tanto en curso como los mas recientes, estan descarrilando la
trayectoria del mundo hacia la paz y el logro del Objetivo 16. Remarcarles
como resulta alarmante que en el afo 2022 se produjera un aumento de
mas del 50 % de las muertes de civiles relacionadas con conflictos, debido en
gran parte a la guerra en Ucrania. Ademas, a finales de 2022, 108,4 millones
de personas fueron desplazadas de manera forzosa en todo el mundo, lo que
representa un aumento de 19 millones en comparacion con finales de 2021, y
dos veces y media la cifra de una década atras. Por otro lado, pero no menos
importante hay que destacar como en 2021, el mundo experimento el mayor
numero de homicidios dolosos de las dos ultimas décadas.

Las injusticias estructurales, las desigualdades y los desafios emergentes
en materia de derechos humanos alejan el logro de sociedades pacificas e
inclusivas cada vez mas. Para alcanzar el Objetivo 16 en 2030, es necesario
tomar medidas para restablecer la confianza y reforzar la capacidad de las
instituciones para garantizar la justicia para todos y facilitar transiciones
pacificas hacia el desarrollo sostenible.

Para lograr este ODS se debe:

CREAR INSTITUCIONES EFICACES, RESPONSABLES E INCLUSIVAS

16 PAZ, JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS

CONSTRUIR SOCIEDADES

PACIFICAS E INCLUSIVAS PROVEER DE ACCESO A LA

JUSTICIA PARA TODOS

ITINERARIO FORMATIVO CIUDADANO EN ODS | MANUAL PARA FORMADORES

A)LIANZAS

1 PARTNERSHIPS
FOR THE GOALS

&

Por ultimo veremos la P de Alianzas. Ante retos globales, es indispensable
movilizar recursos de toda fuente disponible, mas alla de las finanzas publicas.
Se impulsaran mecanismos de cooperacion internacional y alianzas con el
sector privado, vigilando que dichos recursos se ejerzan de forma eficiente
en beneficio de los mas vulnerables.
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ODS 17: Alianzas para logar los objetivos

1 ALIANZAS PARA

LOGRAR Revitalizar la alianza mundial para el desarrollo
sostenible: los Objetivos de Desarrollo
LOS OBJETIVOS '. e y
Sostenible solo se pueden lograr con el
compromiso decidido a favor de alianzas
mundiales soélidas y la cooperacion.

Ampliar informacion:
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/globalpartnerships/

Desarrollo: Este ultimo ODS se debe trabajar durante la formacion de manera
que se recalque que el objetivo pone de relieve la urgencia de cooperar
entre los 3 actores: Sociedad Civil, Gobiernos y el Sector Privado para poder
alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Para lograr el crecimiento y desarrollo sostenible, es vital que se coordinen
las politicas para ayudar a los paises en desarrollo a manejar su deuda y para
promover inversiones para los menos desarrollados. Para ello, debemos de
explicarles que muchos paises requieren asistencia oficial para el desarrollo
AOD con el fin de fomentar el crecimiento y el comercio, la AOD fue acordada
como el 0,7% del total del Producto Interior Bruto (PIB). Aun asi, los niveles
de ayuda estan disminuyendo y los paises donantes no han respetado su
compromiso de aumentar la financiacion para el desarrollo.

Como cierre de esta primera parte de la primera sesion del contenido tedrico
debemos de hacerles reflexionar a través de la frase que dijo Mahatma Gandhi:
“Sé el cambio que quieres ver en el mundo”.

ITINERARIO FORMATIVO CIUDADANO EN ODS | MANUAL PARA FORMADORES

DINAMICAS PRACTICAS 12 SESION — 1 HORA

Para asimilar y seguir trabajando en los conceptos desarrollados a lo largo
del apartado de contenido teodrico de la primera sesion relacionados con la
Agenda 2030 y los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenibles de las Naciones
Unidas se proponen realizar las siguientes actividades practicas con los
participantes:

Simulacion de la Asamblea General de las Naciones Unidas — La Isla:

Objetivo: Esta actividad pretende acercar a los alumnos al ODS 17: Alianzas
para lograr los objetivos, fomentando la cooperacion entre las partes, ya que
solamente mediante las alianzas se podran alcanzar las metas propuestas
para el afo 2030.

Desarrollo: Para este taller se divide la clase en tres grupos con la idea de
trabajar en equipo tomando cada grupo un pais de los propuestos: Estados
Unidos, Portugal y Venezuela. La cuestion principal es la aparicion de una
nueva isla en mitad del océano, un territorio compartido por los 3 paises,
donde cada uno tiene intereses diferentes por la isla.

» Estados Unidos: Vuestro pais necesita la Isla para comenzar a
utilizar las energias renovables, ya que es uno de los paises mas
contaminantes del mundo.

» Portugal: Vuestro pais necesita obtener con urgencia la Isla debido
a la sobrepoblacion que tenéis, para poder crear nuevas viviendas y
empleo para las personas que se trasladen alli.

» Venezuela: Vuestro pais necesita la isla para poder cultivar la tierra 'y
alimentar a su pueblo que sufre problemas de nutricion y escasez de
alimentos.

Puesta en marcha: Para la simulacion de la Asamblea General de las Naciones
Unidas, cada grupo debera debatir internamente como afrontar esta cuestion
y elegir democraticamente a un representante quién argumentara con el resto
de representantes acerca del destino de la Isla. Los representantes de cada
pais deberan exponer sus intereses y llegar a un acuerdo para la reparticion
o la adquisicion de una de las partes de la isla. Todo esto se plasmara en un
manuscrito redactado por las tres partes.
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El bingo de los ODS

Objetivo: Reforzar los conceptos tratados durante la sesion y promover una
competicion sana entre los asistentes para alcanzar los ODS y la Agenda
2030.

Desarrollo: Para este taller se propone una dinamica individual competitiva.
Los participantes jugaran al Bingo, juego de azar que consiste en ir sacando
papeles con palabras escritas relacionadas con los conceptos tratados en la
sesion sobre la Agenda 2030 y cada uno de los 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible. En caso de querer usar los boletos de bingo de los ODS
desarrollados por CIFAL Malaga, puede descargarlos a través del siguiente
enlace:

BINGO

Resultados: Con este taller se pretende desarrollar las capacidades de didlogo Os&JeTivos DesarRroLLO SOSTENIBLES - Boletos: https://
y cooperacion de los participantes, con la practica aprenderan a debatir y cifalmalaga.org/
defender sus propios intereses que difieren de los demas comparneros, wp-content/ 47

46 mientras tienen en consideracion los intereses de los demas para poder lograr uploads/2023/11/BINGO-
un objetivo comun. La cooperacion y las alianzas para lograr los objetivos CARTON N2 1 ODS-FINAL-1.pdf
seran la clave para esta actividad, asi como para la correcta consecucion de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Energia edlica | ACURICACION | (o itaria | ReCUrsos Especies » Hoja de control:

de los mares naturales silvestres

https://cifalmalaga.
org/wp-content/

e S, s uploads/2023/11/hoja-
atrones de . .
consumo Ingresos = = Desigual social lograr los de_ bII’] ; 0. ; df
"“~ objetivos
" 0Ds 10
Desertificacion 0Ds 14 \_Ilda Guerra Pobreza Reduccion de
submarina extrema

desigualdades

Puesta en marcha: Cada participante tendra una tarjeta con algunas de las
palabras posicionadas aleatoriamente, mientras que el monitor de la actividad

‘\ va sacando los papeles de la bolsa, anunciando en voz alta que palabras han
salido. Los alumnos deberan ir tachando las que salgan en su tarjeta y quién
primero complete la tabla entera ganara el premio establecido.

\ Resultados: Con esta actividad se pretende que los alumnos de una forma

dinamica y participativa se impliquen y afiancen las areas y los conceptos
/ relacionados con los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible, que se han visto
en el contenido tedrico.
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Objetivo: promover el conocimiento
y la conciencia sobre los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) establecidos
porlas Naciones Unidas, atravésde unjuego
interactivo y educativo, se busca fomentar
la comprension de los desafios mundiales
actuales y alentar a los participantes a
reflexionar sobre la importancia de abordar
estas problematicas para lograr un futuro

09 093
(X 0]
(W (€]
o Empieza por A:

Q En las zonas sin acceso a e

potable, mujeres y nifias tienen
o que hacer grandes recorridos 0

ITINERARIO FORMATIVO CIUDADANO EN ODS | MANUAL PARA FORMADORES

6.2 Segunda sesion

INTRODUCCION

sostenible y equitativo. e para recogerla.
Desarrollo: se necesitara un espacio e

adecuado y recursos audiovisuales para G
proyectar las preguntas y palabras clave.
Se deberan formar equipos equitativos
o permitir la participacion individual,
dependiendo del numero de participantes.
Se designara un presentador o moderador
encargado de dirigir el juego, leer las

preguntas y controlar el tiempo de < Tu respuesta...

N  EnvAR

respuesta. Ademas, se estableceran

reglas claras y se proporcionara material PASAPALABRA
informativo relacionado con los ODS

para fomentar el aprendizaje durante el
desarrollo del juego.

Puesta en marcha: se lleva a cabo mediante un formato de juego de preguntas
y respuestas, donde se forman equipos o se juega de forma individual. Se
seleccionan palabras clave relacionadas con cada uno de los ODS y se
elaboran preguntas y pistas que ayuden a los participantes a identificar y
comprender la relevancia de cada objetivo. Los participantes tendran un
tiempo limitado para responder cada pregunta, incentivando la agilidad
mental y el aprendizaje rapido sobre los diferentes aspectos de los ODS. Le
recomendamos usar el formato online ya elaborado a través del siguiente
enlace: https://juegosods.com/pasapalabra/

Resultados: Se espera que la actividad “Pasapalabra de los ODS” genere un
mayor conocimientoy comprension de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
entre los participantes. Se espera también promover la importancia de la
accion colectiva y personal en la consecucion de estos objetivos. Asimismo,
se espera que la actividad fomente la reflexion y el compromiso hacia la
adopcion de practicas y acciones sostenibles en diferentes ambitos de la vida
diaria.

Durante la segunda sesion formativa de cuatro horas, exploraremos una serie
de temas cruciales relacionados con la tolerancia, la dinamica del odio y el
discurso del odio, analizando en detalle las distintas manifestaciones de la
intolerancia en la sociedad contemporanea. Ademas, nos sumergiremos en
la importancia de la contra narrativa como una herramienta efectiva para
contrarrestar los discursos de odio y fomentar la cohesion social y la diversidad.

Posteriormente, nos enfocaremos en la medicion delalcancey la consecucion
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), examinando los indicadores
clave utilizados para evaluar el progreso y presentar informes a nivel mundial
y por pais. Abordaremos la importancia y los desafios inherentes a la medicion
de los ODS, centrandonos en el papel fundamental del Foro Politico de Alto
Nivel sobre Desarrollo Sostenible (HLPF), su composicion, funciones y los
retos que enfrenta en la promocion de un desarrollo sostenible a nivel global.
Ademas, exploraremos ejemplos destacados de Informes Voluntarios de
Progreso de distintos paises, destacando su importancia en la evaluacion y el
seguimiento del progreso en la implementacion de los ODS.

Finalmente, nos sumergiremos en los 8 retos pais especificos que enfrenta
Espafia en relacion con los ODS, destacando el Plan Estratégico Malaga 2030
como un ejemplo destacado de iniciativa local en la implementacion de los
objetivos de desarrollo sostenible a nivel regional.

Esta segunda sesion, aligual que la primera, se dividira en 3 horas de contenido
tedricoy 1 hora de dinamicas practicas que se desarrollaran con el alumnado.

CONTENIDO TEORICO 22 SESION - 3 HORAS

Al realizar CIFAL Malaga la parte tedrica de la segunda sesion, contd con
la participacion de MCI, Movimiento Contra la Intolerancia, enfocada en
la ampliacion de conceptos y temas abordados en el marco del Objetivo
de Desarrollo Sostenible 10: reduccion de las Desigualdades, como son la
tolerancia e intolerancia, la dinamica del odio, el discurso del odio y la contra
narrativa. Si desea ampliar informacion relativa a MCI| puede acceder a su
pagina web a traves del siguiente enlace:
http://www.movimientocontralaintolerancia.com/html/quienes.asp

En su caso, el formador puede optar por estructurar y desarrollar el contenido
de estas partes de la siguiente manera:
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La tolerancia e intolerancia

Para comenzar, se debe proceder a una cuidadosa conceptualizacion de los
términos de tolerancia e intolerancia. Explorando con los alumnos y alumnas
las diferentes facetas de la intolerancia, incluidas las manifestaciones como
el racismo, la xenofobia y otras formas de discriminacion que persisten en la
sociedad actual.

A traves de ejemplos practicos, se debe intentar enfatizar la importancia de
comprender la amplitud de la intolerancia y sus implicaciones en diferentes
contextos sociales y culturales.

DEFINICION SEGUN LA UNESCO:

La tolerancia consiste en el RESPETO, la
ACEPTACION y el APRECIO de la rica
diversidad de las culturas de nuestro mundo,
de nuestras formas de expresion y medios de
ser humanos.

v'RESPETO
v ACEPTACION
v APRECIO

ANTISEMITISMO MACHISMO LGTBIFOBIA

APOROFOBIA

INTOLERANCIA
RELIGIOSA

MANIFESTACIONES DE [/ ...
onen LA INTOLERANCIA

ROMAFOBIA

RACISMO EDADISMO
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La dinamica del odio

Posteriormente, se debe de llevar a cabo un analisis profundo de la dinamica
del odio, que abarcara desde la formacion de estereotipos hasta los casos
extremos de exterminio. A lo largo de este analisis, se recomienda presentar
ejemplos historicos y contemporaneos que ilustren como el odio puede
manifestarse en diferentes escalas y contextos, poniendo de relieve la
importancia de abordar estas problematicas de manera proactiva y en su fase
inicial.

LA DINAMICA DEL ODIO

(o]
S¥ 3
- @ &
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O
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El discurso del odio

Para continuar con la formacion, el formador debe trabajar con los
participantes en la conceptualizacion del discurso de odio, con un énfasis
especial en la creciente prevalencia del ciberodio. Ademas, se tienen que
examinar las diversas formas en las que el discurso de odio se manifiesta en
el entorno en linea, asi como su impacto en la sociedad y en la percepcion
publica. Se deberan discutir en la formacion las diferentes estrategias efectivas
para contrarrestar y mitigar los efectos perniciosos del ciberodio, destacando
la importancia de una accion colectiva y colaborativa.

:QUE ES EL DISCURSO DE omoz‘

Se puede materializar a través de imagenes, dibujos
animados, ilustraciones, objetos, gestos y simbolos.

Es discriminatorio o peyorativo.
Se centra en factores de identidad:
religion, a, nacionalidad, género,
orienta éin sexual, lengua, discapacidad..

Yy Naciones —~
U ldas Moﬂmhn%nm«mcla
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La contra narrativa

Finalmente, se recomienda trabajar en el concepto de contra narrativa y su
papel fundamental en la lucha contra el discurso de odio en linea. Se tendrian
que presentar ejemplos concretos de como se pueden implementar contra
narrativas en respuesta a mensajes de ciberodio. Para ello se propone llevar
a cabo un ejercicio grupal para fomentar la comprension practica de la
aplicacion de estas estrategias. Este ejercicio pretende que los participantes
sean capaces de generar contra narrativas efectivas que contrarresten los
mensajes negativos y fomenten la promocion de la tolerancia y el respeto
mutuo en linea y en la sociedad en general.

Seqguidodeello se procede a profundizar acercade los métodosy herramientas
existentes en materia de medicion y alcance de la consecucion de los ODS
desde el nivel global a lo local.

La medicion del alcance y consecucion de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) es un aspecto fundamental para evaluar el progreso y el
impacto de las acciones implementadas en busca del desarrollo sostenible.
La disponibilidad de datos precisos y confiables es esencial para realizar un
seguimiento efectivo de los avances hacia los ODS.

Entonces... {Las contranarrativas serian historias que muestran como
€503 §rupcs no son mecesariamente asi? ;Que son diferentes?

iExactamente! Las contranarrativas son herramientas para
cambiar y debilitar las narrativas de odio 0 extremistas y
reforzar las narrativas basadas en los Derechos Humanos.
Hacen esto confrontando a los estereotipos negativos,

descreditando los mensajes violentos, por ejemplo, a través v
del humor 0 de otros métodos pars mostrar que existe otra Movlmlen'o Coﬂ'm Ia lﬂme‘ﬂﬂdﬂ

interpretacion de la realidad.

CONTRANARRATIVA

Revertir 105 roles y exponer como se siente ser L diana del
discurso de odio y cdmo de divertidos o ridiculos pueden ser
algunos estereotipos. O articulando un relato en el que los
personajes se comporten de torma diferente a como se
comportan en la narrativa que quieres desacreditar, por
ejemplo, mostrando a las personas inmigrantes no como

Invasores o terroristas, si no simplemente comao sanitarios,
profesorado o emprendedores. HUMOR

PROPORCIONAR COMPARTIR
INFORMACION VERAZ Y TESTIMONIOS
HECHOS OBJETIVOS

Pueden tomar cualquier forma, y ser tan generales o
profundos como quieras. No necesitas ser una persona
famosa. |TG también puedes desarrollar una
contranarrativa!
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Medicion del alcance y consecucién de los ODS

Comenzamos por hacer hincapié con los alumnos y alumnas en el hecho
de que para poder medir el progreso hacia los ODS lo que es necesario e
imperativo es tener datos para ello los paises recopilan datos nacionales a
través de encuestas, censos y registros oficiales. A nivel global, los organismos
internacionales y las Naciones Unidas también proporcionan datos para
comparaciones y analisis globales.

. OBJETIV<:S

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

/ ]\ \

Vedmos con los participantes como a nivel global encontramos una serie de
herramientas y métodos para medir el progreso en materia de adopcion y
consecucion de los ODS:

* The Global Partnership for Sustainable Development Data: Una red
global que utiliza datos para lograr los Objetivos de Desarrollo Sostenible
a través de la mejora de la calidad de vida, luchar contra la desigualdad
y promover la sostenibilidad ambiental. https://www.data4sdgs.org/

* The Global SDG Indicator Data Platform del Departamento de Asuntos
Econdmicos y Sociales de Naciones Unidas: Esta base de datos global
de los ODS que brinda acceso a datos sobre mas de 210 indicadores
de los ODS para paises de todo el mundo, por indicador, pais, region
o periodo de tiempo concreto. https://unstats.un.org/sdgs/dataportal

» SDG Tracker: Esta herramienta presenta datos de todos los indicadores
disponibles en la base de datos Our World in Data , utilizando
estadisticas oficiales de la ONU y otras drganizaciones internacionales.
Esta informacion gratuita y de acceso abierto rastrea el progreso
global hacia los ODS y permite a personas de todo el mundo

ITINERARIO FORMATIVO CIUDADANO EN ODS | MANUAL PARA FORMADORES

responsabilizar a sus gobiernos por el logro de los objetivos acordados.
https://ourworldindata.org/sdgs

* FAODATA: plataforma de difusion de la FAO para acceder, filtrar, explorar,
descargar y compartir estadisticas de la Organizacion. incluye datos
de los ODS de los 21 indicadores bajo la custodia de la FAO, también
difundidos en FAOSTAT y la base de datos mundial de los ODS de las
Naciones Unidas. https://dataexplorer.fao.org/

« Sustainable Development Report: Esta herramienta evalua el progreso
de los 193 Estados miembros de la ONU en los ODS a través de 122
indicadores: este afo, Finlandia, Suecia y Dinamarca encabezan la
clasificacion. Ademas de las puntuaciones generales, también presenta
un indice de efectos indirectos que rastrea los impactos positivos y
negativos de los paises en el exterior. Sus mapas interactivos muestran
el desempefio por pais en cada uno de los 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible. https://dashboards.sdgindex.org/map

A nivel nacional vemos como algunos paises han creado isntituciones que
se encargan del seguimiento y aplicacion de las politicas enmarcadas en los
ODS. En el caso de Espana encontramos el Ministerio de Derechos Sociales
y Agenda 2030, que trabaja para poner en marcha politicas en materia de
derechos socialesy bienestar social, e impulsary coordinar laimplementacion
delaAgenda 2030y elcumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
en Espafia. https://www.mdsocialesa2030.gob.es/

Respecto a los indicadores clave utilizados para medir el desempefio de los
ODS se pueden destacar los siguientes, entre otros, para asi mostrarle al
alumnado qué son estos indicadores a través de ejemplos:

Pobreza: Indice de pobreza, tasa de pobreza
extrema.

Hambre: Prevalencia de subalimentacion, tasa de
malnutricion infantil.

Salud y Bienestar: Tasa de mortalidad infantil,
esperanza de vida al nacer.

Educacion: Tasa de alfabetizacion, tasa
de matriculacion escolar.

Iqualdad de Género: Brecha salarial de género,
OBJETIV(h’S porcentaje de mujeres en cargos de toma de
DE DESARROLLO decisiones.
SOSTENIBLE

Acceso al Agua: Porcentaje de poblacion con
acceso a agua potable.

Energia Sostenible: Porcentaje de energia renovable

en la matriz energética.
é Trabajo Decente: Tasa de desempleo, porcentaje

de empleo informal.

Medio Ambiente: Emisiones de CO2, superficie

de areas protegidas.
Paz y Justicia: indice de homicidios, percepcion
de seguridad ciudadana.
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de los ODS que se mencionan a continuacion:

BENEFICIOS

» Toma de Decisiones Informada: La medicion proporciona datos
criticos para una toma de decisiones informada y una mejor
formulacion de politicas.

* Rendicion de Cuentas: La medicion es esencial para la rendicion
de cuentas y el seguimiento del progreso hacia los ODS.

» [dentificacion de Desafios y Brechas: Permite identificar desafios y
brechas en la implementacion de los ODS. lo que ayuda a priorizar
areas de accion.

RETOS

« Disponibilidad y Calidad de Datos: La falta de datos actualizados
y de calidad en algunos paises dificulta la medicion precisa del
progreso hacia los ODS.

o Desagregacion de Datos: Es importante contar con datos
desagregados por género, edad, ubicacion geografica y otros
factores para garantizar una comprension completa de los avances.

» Capacidad de Medicion: Algunos paises pueden enfrentar desafios
en términos de capacidad técnica y financiera para realizar una
medicion exhaustiva.
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Presentacion de informes a nivel mundial y por pais

Ahora bien, cuando les planteemos que tipos de informes recogen la
informacion en materia de avance respecto a los ODS encontramos dos tipos

informes a nivel mundial y por pais:

£t 2023

Informe de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
Edicién especial

{eg) Naciones
%7 Unidas

Informes Globales: Los organismos
internacionales, como la ONU, producen
informes globales sobre el progreso
de los ODS a nivel mundial. Estos
informes resaltan tendencias globales,
desafios comunes y éxitos alcanzados.
Un ejemplo de ello seria el informe
anual que presentan las Naciones
Unidas que recoge una evaluacion
del progreso global en materia de los
ODS, se puede acceder al documento
a través del siguiente enlace: https://
unstats.un.org/sdgs/report/2023/
The-Sustainable-Development-
Goals-Report-2023_Spanish.pdf?_

gl=1*24khm9*_ga*MTAINjMOMzQ1OS4xNjk4NzY5SMzQw*_ga

TKOBQLSX7Z*MTY50TIIMTKIMCA4zL JAUMTY50TIIMTKIMC4wLjAuMA

¢ Informes Nacionales: Los paises presentan Informes Voluntarios
Nacionales (IVN) durante el Foro Politico de Alto Nivel sobre Desarrollo
Sostenible (HLPF) para mostrar sus avances en la implementacion de
los ODS a nivel nacional. Estos informes permiten el intercambio de
experiencias y buenas practicas entre paises.
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Foro Politico de Alto Nivel sobre Desarrollo Sostenible (HLPF): Objetivos,
composicion, funciones y desafios.

),
i « HIGH-LEVEL POLITICAL FORUM

=‘ ‘g ON SUSTAINABLE DEVELOPMENT
[

Para este curso formativo sobre los ODS, al estar destinado a adultos pretende
irmas alla del simple hecho de conocer acerca de los ODS, profundizando con
los asistentes acerca del 6rgano central de las Naciones Unidas encargado
del seguimiento y examen de la implementacion de la Agenda 2030 y los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), siendo este el Foro Politico de Alto
Nivel sobre Desarrollo Sostenible (por sus siglas en inglés se le conoce como
HLPF). Se puede ampliar la informacion que se va a trabajar a continuacion
accediendo al sitio web del FPAN, las siglas del Foro en espafiol, siendo el
enlace: https://hlpf.un.org/

Veamos con los participantes la informacion relativa al HLPF para conocer
este organo de forma mas detenida:

De acuerdo al Foro de Alto Nivel sobre Desarrollo Sostenible (2023), este
fue establecido mediante la Resolucion 67/290 de la Asamblea General de
la ONU y tiene un papel fundamental en el monitoreo del progreso hacia los
ODS. ElLHLPF tiene como objetivo principal revisar y seguir la implementacion
de la Agenda 2030 y los ODS a nivel global y nacional. También busca facilitar

ITINERARIO FORMATIVO CIUDADANO EN ODS | MANUAL PARA FORMADORES

el intercambio de experiencias y mejores practicas, asi como proporcionar
recomendaciones y orientacion para acelerar el logro de los ODS.

El Foro que se encuentra compuesto por representantes gubernamentales
de todos los paises miembros de las Naciones Unidas. También incluye la
participacion activa de representantes de la sociedad civil, el sector privado
y otras partes interesadas. El HLPF se reune anualmente en la sede de las
Naciones Unidas en Nueva York para llevar a cabo su revision y seguimiento
de la Agenda 2030 y los ODS. También se llevan a cabo reuniones adicionales
para abordar temas especificos relacionados con los ODS. Algunos de
los desafios del HLPF incluyen la necesidad de una mayor participacion y
representacion de las partes interesadas, asi como una mayor coherencia y
coordinacion entre los diversos procesos de revision a nivel internacional y
nacional.

Entre las funciones del Foro Politico de Alto Nivel sobre Desarrollo Sostenible
podemos destacar con el alumnado las siguientes:

Revision de los progresos: El HLPF realiza revisiones regulares del
progreso hacia los ODS, identificando brechas y desafios en su
implementacion.

Presentacion de Informes Voluntarios Nacionales: Los paises
pueden presentar Informes Voluntarios Nacionales para compartir sus
experiencias y lecciones aprendidas en la implementacion de los ODS.

Evaluacién de las Tendencias Globales: El HLPF examina las
tendencias globales relevantes para el desarrollo sostenible,
incluyendo aquellas relacionadas con el cambio climatico, la igualdad
de género y la erradicacion de la pobreza.

59



YY)

Ayuntamiento . g
de Malaga % cifal

Malaga

(4

@unitar

United Nations Insfitute for Training and Research

Informes Voluntarios de Progreso: importancia, ejemplos de paises con
informes destacados

Para seqguir profundizando, se debe comentar con los alumnos y alumnas la
importancia que reside en los informes voluntarios de progreso en materia
de los ODS que presentan los paises anualmente ante el Foro Politico de Alto
Nivel sobre Desarrollo Sostenible:

e Los informes voluntarios son un mecanismo clave para rendir cuentas
sobre las acciones implementadas para alcanzar los ODS.

* Permiten el sequimiento y monitoreo de los progresos realizados por
los paises en la consecucion de los ODS.

e Favorecen la transparencia y la participacion de multiples actores,
como la sociedad civil y el sector privado, en el proceso de desarrollo
sostenible.

Vamos a ver con los participantes algunos ejemplos de paises con informes
destacados:

60

Suecia es conocida por sus solidos informes
voluntarios que detallan su enfoque inclusivo y
multisectorial en la implementacion de los ODS.
Destacan sus avances en igualdad de género,
educacion y sostenibilidad ambiental.

Costa Rica ha presentado informes voluntarios
detallados que destacan sus esfuerzos en la
conservacion de la biodiversidad, el impulso
de energias renovables y la promocion de una

OBJETIVOS DE

e economia sostenible.

J:{ riideplan " €iDS ...
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|
REPORTE LOCAL gﬁ‘
bt hilica s ol 4 Colombia ha destacado por sus informes
B e voluntarios centrados en la reduccion de la pobreza
e y la construccion de paz. También han resaltado
wwore €3 EB5bs o mmE=— o : y .
sus iniciativas para promover la inclusion social y la

sostenibilidad ambiental.

Espaina presento su Informe Voluntario Nacional a
mediados de este afio. Un documento que recoge
los progresos y desafios que enfrenta el pais. Es un
documento de 410 paginas en el que se trabajara
a continuacion a través de los 8 retos pais de
Espana, se puede acceder al documento a traves
INFORMEDE del siguiente enlace para ampliar los contenidos

PROGRESO 2023
de la Estrategia de Desarrollo Sostenible 2030 q ue se van a ver.:

https://www.mdsocialesa2030.gob.es/agenda2030/documentos/IP23_EDS.pdf
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Los 8 retos pais: Espaiia y los ODS

Centrandonos en el informe de Espafia, encontramos los 8 Retos Pais que se
tienen que trabajar con los alumnos y alumnas.

Espafia, aligual que otros paises, enfrenta diversos retos en la implementacion
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Estos desafios representan
oportunidades para abordar problematicas especificas y avanzar hacia un
desarrollo sostenible y equitativo.

Veamos cada reto pais con los participantes para acercarles a las problematicas
nacionales espafiolas en materia de los ODS.

SPAIN
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RETO PAIS 1: Reduccién de la Pobreza y Desigualdad

Para comenzar con el reto 1, lo primero que se tiene que hacer es mostrarle
a los alumnos y alumnas que el desafio pais 1 que enfrenta Espafa en la
implementacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) implica
abordar la reduccion de la pobreza y la desigualdad en el pais, especialmente
en regiones y grupos vulnerables. A pesar del proceso de recuperacion
economica anterior a la crisis de la COVID-19, persisten preocupaciones en
torno a la calidad del empleo, el estancamiento de los salarios mas bajos y
la falta de eficacia del sistema de proteccion social para proteger a las rentas
mas bajas.

Recordemos en la sesion los indicadores que ya se han visto con anterioridad.
Ahora bien, son estos indicadores de pobreza y exclusion social los que
reflejan una situacion preocupante, con un incremento significativo en el
porcentaje de poblacion en riesgo de pobreza y exclusion social, asi como un
aumento de la carencia material severa en los hogares. La desigualdad en la
distribucion de la riqueza también se ha acentuado, mostrando un escenario
donde la vulnerabilidad se ve agravada por el impacto devastador de la crisis
Yy Una recuperacion desigual.

“El reto de erradicar la pobreza y la exclusion social requiere reformas
estructurales en el sistema de proteccion social, una mayor inversion en
politicas redistributivas y una atencion especial a las disparidades territoriales
y de género” [MINISTERIO DE DERECHOS SOCIALES Y AGENDA 2030,
Informe de Progreso 2023, pp. 22-31]. Asi mismo, se debe de recalcar como
las diferencias regionales, de género, edad, nacionalidad y discapacidad
enfatizan la necesidad de adoptar medidas inclusivas y equitativas para
abordar la problematica en su totalidad.

Politica Aceleradora 1: La transicion social. Redistribuir la riqueza y garantizar
derechos. [MINISTERIO DE DERECHOS SOCIALES Y AGENDA 2030, Informe
de Progreso 2023, pp. 32]. Esta politica busca impulsar un proceso de
redistribucion de la riqueza y garantizar el acceso equitativo a los derechos
sociales, con el objetivo de reducir la pobreza y la desigualdad en Espana.
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RETO PAIS 2: Hacer frente a la emergencia climéatica y ambiental

Siguiendo con el desafio pais 2 se puede comenzar explicando a los
participantes en qué consiste, siendo su objetivo principal hacer frente a la
emergencia climatica y ambiental, y avanzar hacia una reconstruccion justa
y sostenible tras los impactos de la pandemia de la COVID-19. Esto implica
promover una reactivacion econdmica centrada en la transicion ecoldgica
y digital de Espana. El objetivo fundamental, en base al Informe de Progreso
2023 del MINISTERIO DE DERECHOS SOCIALES Y AGENDA 2030 de Espanfia,
es reducir las emisiones de gases de efecto invernadero (GEIl) y lograr la
descarbonizacion de la economia, al mismo tiempo que se garantiza un
desacoplamiento continuo entre el crecimiento econdmico y las emisiones.

Dado que Espana es uno de los paises mas vulnerables al cambio climatico,
el reto se centra en mitigar los efectos proyectados, como el aumento de la
temperatura y la variabilidad extrema de las precipitaciones y sequias, que
afectaran a la disponibilidad de agua y tendran implicaciones criticas en
sectores clave como la agricultura, la ganaderia, la silvicultura y el turismo.

Para abordar estos desafios, es necesario mejorar la eficiencia energética
y fomentar la integracion de fuentes de energia renovables, reducir la
dependencia de combustibles fosiles y disminuir los costos energéticos.
Aunque “Espafia ha logrado reducir las emisiones de GEI per capita y ha
aumentado la produccion de electricidad a partir de fuentes renovables, el
sector del transporte sigue siendo una preocupacion importante, ya que es
el principal contribuyente a las emisiones y muestra avances mas lentos en
términos de reduccion” [MINISTERIO DE DERECHOS SOCIALES Y AGENDA
2030, Informe de Progreso 2023, pp. 64-69].

Politica Aceleradora 2: Un pais que respeta los limites del planeta
[MINISTERIO DE DERECHOS SOCIALES Y AGENDA 2030, Informe de
Progreso 2023, pp. 70]. Esta politica se orienta hacia la protecciéon del medio
ambiente y la mitigacion de los efectos del cambio climatico, enfocandose
en promover practicas sostenibles y en reducir las emisiones de gases de
efecto invernadero, especialmente en sectores clave como el transporte y la
produccic
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RETO PAIS 3: Cerrar la brecha de la desigualdad de género y poner fin a la
discriminacion

El reto pais 3 se centra en cerrar la brecha de desigualdad de género y poner
fin a la discriminacion generalizada que afecta a mujeres y nifias en todos los
ambitos de la sociedad. Esta desigualdad estructural se ha acentuado aun
mas debido a los efectos socioecondmicos de la crisis sanitaria que el pais 'y
el mundo estan enfrentando.

Se puede ejemplificar esto en base a la informacion que encontramos en
el Informe de Progreso 2023 del MINISTERIO DE DERECHOS SOCIALES Y
AGENDA 2030 de Espafia, el cual indica que “durante el periodo de 2014 a
2019, la tasa de empleo de los hombres aumentd en un 6%, mientras que
la de las mujeres lo hizo en un 4,8%. Un analisis detallado por grupos de
edad revela que el mayor incremento en las tasas de empleo se supervisa
en los hombres del grupo de edad de 55 a 64 afios, con un aumento de 9,9
puntos porcentuales, en comparacion con los 9,1 puntos porcentuales para
las mujeres del mismo grupo de edad”.

La realizacion de tareas de cuidado en el entorno familiar, particularmente
por parte de mujeres, plantea desafios significativos, generando un alto costo
emocional en la salud de las mujeres y dificultando su acceso equitativo al
mercado laboral, asi como su desarrollo personal y profesional.

Los datos revelados por la
Macroencuesta de Violencia
contra la Mujer 2019 refuerzan
la necesidad de proteger los
derechos y la libertad de nifas,
adolescentes y mujeres. “Mas de
la mitad de las mujeres mayores
de 16 anos en Espafa, es decir,
un 573%, han experimentado
algun tipo de violencia a lo largo
de sus vidas, ya sea fisica, psicologica, sexual o economica” [MINISTERIO DE
DERECHOS SOCIALES Y AGENDA 2030, Informe de Progreso 2023, pp. 114-126].

Politica Aceleradora 3: Vidas libres e iguales para todas [MINISTERIO
DE DERECHOS SOCIALES Y AGENDA 2030, Informe de Progreso 2023,
pp. 127]. Esta politica se enfoca en garantizar que todas las personas,
independientemente de su género, tengan acceso a una vida libre de
discriminacion y violencia. Ademas, se esfuerza por abordar los desequilibrios
estructurales en el mercado laboral y las responsabilidades de cuidado, con
el objetivo de promover una participacion equitativa de mujeres y hombres
en todos los ambitos de la sociedad.
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RETO PAIS 4: Superar las ineficiencias de un sistema econémica
excesivamente concentrado y dependiente

El cuarto desafio pais consiste en superar las deficiencias de un sistema
econdmico excesivamente concentrado y dependiente.

Por ello, se tendria que comentar durante la formacion lo que refleja el Informe
de Progreso 2023 del MINISTERIO DE DERECHOS SOCIALES Y AGENDA 2030
de Espafia, en materia de la necesidad de realizar una transformacion integral
de nuestro modelo productivo, abandonando su sustento en un alto impacto
ambientaly en el trabajo invisible de cuidados, y priorizando la generacion de
empleo digno, la inversion en innovacion y formacion continua, el apoyo a la
expansion de pequefias empresas. , la integracion de nuevas tecnologias y la
revitalizacion de las zonas territoriales.

Politica Aceleradora 4: Un nuevo modelo econdmico y productivo, digital
y justo. [MINISTERIO DE DERECHOS SOCIALES Y AGENDA 2030, Informe
de Progreso 2023, pp. 178]. Esta politica se centra en la necesidad de
desarrollar un modelo econémico mas equitativo y sostenible que fomente
la inclusion de sectores emergentes, el desarrollo de capacidades digitales y
tecnoldgicas, y la promocion de condiciones laborales justas y seguras para
todos los trabajadores.

ITINERARIO FORMATIVO CIUDADANO EN ODS | MANUAL PARA FORMADORES

RETO PAIS 5: Poner fin a la precariedad laboral

Elsiguiente reto pais se centra en abordar la precariedad laboral en el mercado
laboral espafiol, la cual ha persistido durante varias décadas y ha contribuido
a agravar los ciclos econdmicos, restringir el aumento de la productividad,
intensificar la precariedad y ampliar las disparidades territoriales, sociales y
de género.

En Espafia, en base a su Informe de Progreso 2023 del MINISTERIO DE
DERECHOS SOCIALES Y AGENDA 2030, la tasa de temporalidad supera en
10 puntos porcentuales el promedio europeo (26,3% frente a 15%, segun la
media anual de 2019). Esta discrepancia también se refleja en las formas mas
precarias de temporalidad, como la proporcion de empleados con contratos
que tienen una duracion inferior a 3 meses (3,9% frente a 2,5%).

PoliticaAceleradora5: Fomentodelacalidadyestabilidad laboral [MINISTERIO
DE DERECHOS SOCIALES Y AGENDA 2030, Informe de Progreso 2023, pp.
225]. Esta politica tiene como objetivo impulsar condiciones laborales mas
estables y de calidad para los trabajadores, reduciendo la precariedad en el
mercado laboral y promoviendo la seguridad y proteccion de los empleados.
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RETO PAIS 6: Revertir la crisis de los servicios publicos

El reto pais 6 pone de relieve la crisis que enfrentan los servicios publicos en
Espafia. Trabajando en este punto con el alumnado se debe hacer hincapié
en las condiciones en las que las personas desarrollan sus vidas ya que estas
se encuentran condicionadas por factores politicos, sociales y econdmicos
estructurales, que explican la mayor parte de las desigualdades existentes.
Por lo tanto, el papel del estado del bienestar y de los servicios publicos debe
orientarse en dos direcciones fundamentales: garantizar derechos minimos
para toda la poblacion y fomentar la igualdad en las condiciones iniciales para
impulsar la movilidad social y el progreso individual, independientemente de
las circunstancias sociales.

Sin embargo, segun vemos en el Informe de Progreso 2023 del MINISTERIO
DE DERECHOS SOCIALES Y AGENDA 2030 de Espafia, la cronica de
infrafinanciacion de los distintos servicios y prestaciones publicas en Espafia
tiene dificultado alcanzar estos objetivos. A pesar de contar con profesionales
altamente calificados en estos servicios, la falta de recursos financieros
adecuados ha obstaculizado el desarrollo de sus labores y la consolidacion
de estos servicios como pilares fundamentales del pais.

Politica Aceleradora 6: Fortalecimiento de los servicios publicos para
garantizar un estado del bienestar democratico y resiliente [MINISTERIO
DE DERECHOS SOCIALES Y AGENDA 2030, Informe de Progreso 2023,
pp. 266]. El propodsito de esta politica es mejorar y reforzar los servicios
publicos en Espafa, asegurando una financiacion adecuada y promoviendo
su importancia como fundamentos esenciales de un estado del bienestar
equitativo y robusto.
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RETO PAIS 7: Poner fin a la injusticia global y a las amenazas a los derechos
humanos, a los principios democraticos y a la sostenibilidad del planeta

El desafio pais 7 consiste en poner fin a la injusticia global ya las amenazas
a los derechos humanos, a los principios democraticos ya la sostenibilidad
del planeta. En consonancia con los compromisos internacionales asumidos
por Esparia reflejados en su Informe de Progreso 2023, las respuestas a estos
desafios globales deben basarse en cuatro grandes lineas de accion:

a) La promocion de los derechos humanos como una caracteristica distintiva de
la accion exterior y cooperacion de Espafia, que incluye el respaldo a los procesos
de democratizacion y el impulso de una politica exterior y de cooperacion que
fomenta la igualdad, la diversidad y la no Discriminacion, con un enfoque feminista.

b) La apuesta por una economia equitativa y una sociedad inclusiva, que
reexamina los parametros del crecimiento y el bienestar, promoviendo un nuevo
contrato social global e intergeneracional, asi como la adopcion de reglas mas
justas a nivel mundial y la abordacion de cuestiones cruciales relacionadas. con
el desarrollo social, como las dimensiones demograficas y migratorias.

c) La defensa de un planeta mas sostenible, resiliente y ecoldgico, mediante
la proteccion activa de los bienes publicos globales y la promocion de una
globalizacion mas justa, sostenible y democratica.

d) Una contribucion activa a la mejora de los mecanismos de gobernabilidad
global, comenzando por fortalecer el proyecto europeo y su dimension social,
respaldando los procesos de convergencia e integracion en otras regiones del
mundo y actuando como catalizador de un multilateralismo mas integrado,
eficaz y fortalecido, orientado a reformar y adaptar sus instrumentos a las
necesidades actuales ya lograr los objetivos de la Agenda 2030.

Politica Aceleradora 7: Liderazgo internacional para promover una
globalizacion justa, sostenible, igualitaria, democratica y basada en los
derechos humanos [MINISTERIO DE DERECHOS SOCIALES Y AGENDA 2030,
Informe de Progreso 2023, pp. 314]. Esta politica tiene como objetivo principal
el liderazgo de Espafia en el escenario internacional para promover una
globalizacion mas justa y sostenible, garantizando la igualdad, la democracia
y el respeto a los derechos humanos en el ambito global.
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RETO PAIS 8: Revitalizar nuestro medio
rural y afrontar el reto demografico

El ultimo reto pais trabaja por revitalizar el
medio ruraly abordar el desafio demografico
al que se enfrenta Espafa, al igual que otros
paises de su entorno. Para comprender
detenidamente este desafio se debe de hacer
ver a los alumnos y alumnas la necesidad de
abordar la despoblacion que afecta a gran
parte del territorio espafol, especialmente
en sus areas rurales. “La baja densidad y
dispersion de la poblacion, asi como los
efectos de la sobrepoblacion estacional,
plantean el riesgo de desequilibrios en la
cohesion social y territorial” [MINISTERIO
DE DERECHOS SOCIALES Y AGENDA 2030,
Informe de Progreso 2023, pp. 340-350].

Estefendmeno estarelacionado conunavariedad de aspectos, veamos con los
participantes cuales son: el envejecimiento de la poblacion, la predominancia
de la poblacion masculina en determinadas zonas, la disminucion de la tasa
de natalidad y la brecha en el acceso a servicios publicos y oportunidades
economicas entre areas urbanas y rurales.

Esto conlleva un flujo migratorio hacia municipios mas grandes y poblados.
Ademas, se deben considerar en la formacion temas como la gestion de la
soledad, el cuidado comunitario y la necesidad de una mayor inversion publica
en estas zonas. “En la ultima década, el numero de personas mayores de 65
anos ha aumentado casi un 16%, lo que ahora representa aproximadamente
el 20% de la poblacion espafiola” [MINISTERIO DE DERECHOS SOCIALES Y
AGENDA 2030, Informe de Progreso 2023, pp. 340-350].

Politica Aceleradora 8: Cohesion social y territorial [MINISTERIO DE DERECHOS
SOCIALES Y AGENDA 2030, Informe de Progreso 2023, pp. 351]. El objetivo de
esta politica es garantizar que el medio rural tenga acceso a los mismos derechos
y oportunidades que las areas urbanas, promoviendo la igualdad de condiciones
para todos los ciudadanos, independientemente de su ubicacion geografica.

Como ultimo punto del apartado del contenido tedrico de la segunda sesion
proponemos trabajar con el informe presentado por la Fundacion CIEDES
que recoge el denominado “Plan Estratégico — Malaga 2030", que sirve como
plan de accion local para lograr el desarrollo sostenible. Se puede ampliar
informacion del mismo a través del siguiente enlace:
https://ciedes.es/images/Plan2030/Plan_Estrategico_Malaga_2030.pdf
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Plan Estratégico — Malaga 2030

Comencemos por ver con los participantes como este plan estratégico
desarrollado por la Fundacion CIEDES, presenta una vision de desarrollo para
la ciudad que se sustenta en un modelo integral. El plan se basa en cinco
lineas estratégicas fundamentales que pretenden promover un crecimiento
sostenible y orientado hacia el futuro. El Plan de Accion, que “incluye 17
objetivos estratégicos y 16 proyectos destacados, abarca una amplia gama
de 82 acciones clave. De estos, 49 estan dirigidos a nivel local, mientras que
33 buscan fomentar la cooperacion con otros municipios de la provincia”
(Fundacion CIEDES, 2023).

No podemos olvidar comentar durante la formacion el hecho de que tanto la
gestion como el sequimiento del plan se establecen en torno a principios de
gobernanza, transparencia y comunicacion efectiva.

Cuando queremos hablar sobre el enfoque del Plan Estratégico presentado por
la Fundacion CIEDES, Malaga 2030, se tiene que concienciar sobre el hecho
de que pretende superar las divisiones geograficas y centrarse en el desarrollo
de las personas en entornos urbanos y rurales, conectadas con el mundo
a través de tecnologia,
ciencia e innovacion. El
e modelo de desarrollo de
CIEDES este plan se estructura
alrededor de cinco ejes
concéntricos, donde el
desarrollo  sostenible vy
litoral es el nucleo que
engloba a las demas lineas
estratégicas. En el centro
de este modelo se enfatiza
el enfoque humanista, con
un fortalecimiento de la
educacion, la formacion
y una renovada vocacion
civica. La Estrategia de
Malaga se ha alineado con
los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, y se ha trabajado
en la identificacion de
desafios y metas especificas
para acg_lerar el progreso
hacia esos objetivos.
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DINAMICAS PRACTICAS 22 SESION — 1 HORA

Para asimilar y seguir trabajando en los conceptos desarrollados a lo largo de
segunda y ultima sesion relacionados con la intolerancia y las herramientas
y organismos de medicion del progreso en materia de los ODS se proponen
realizar las siguientes actividades practicas con los participantes:

Kahoot sobre el discurso de odio

Objetivo: fomentar una comprension profunda y critica del fendmeno
del discurso de odio entre los participantes, donde pondran a prueba los
conocimientos adquiridos en la sesion mediante una practica didactica en
formato de concurso.

Desarrollo: El organizador disefiara un cuestionario interactivo que abordara
aspectos clave del discurso de odio, desde su definicion y manifestaciones
hasta su impacto social y las medidas legales destinadas a combatirlo. La
actividad se llevara a cabo en un entorno propicio, con el uso de la plataforma
Kahoot para facilitar la participacion activa de los asistentes. Se propone usar
el que Movimiento Contra la Intolerancia uso durante la formacion realizada
por CIFAL Malaga, al que se puede acceder a tra ves del siguiente enlace:
https://create.kahoot.it/share/dia-internacional-para-constrarrestar-el-
discurso-de-0dio/5543f806-bb48-4623-a62f-ab09caf251b8

Puesta en marcha: Durante el Kahoot, los participantes se dividiran en grupos,
lo que fomentara la colaboracion y la discusion en torno a las preguntas
planteadas. Estas preguntas abordaran temas esenciales, como las formas
en que el discurso de odio se manifiesta en la sociedad contemporanea y la
importancia de abordar este problema desde una perspectiva legal y social.
A través de preguntas de opcion multiple y verdadero/falso, se alentara a
los participantes a reflexionar sobre ejemplos concretos y a considerar las
implicaciones mas amplias del discurso de odio en su entorno.

Una vez completado el Kahoot, se fomentara una discusion posterior para
permitir a los participantes compartir sus ideas y reflexiones sobre el tema.
Se buscara promover un analisis critico y constructivo que pueda impulsar
un cambio positivo en la forma en que se aborda el discurso de odio en
la sociedad. A lo largo de la actividad, un facilitador capacitado guiara y
supervisara el proceso, fomentando un ambiente respetuoso y propicio para
el intercambio de ideas y perspectivas diversas.
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Resultados: Se espera que la actividad genere una mayor conciencia entre los
participantes sobre laimportancia de combatir el discurso de odio y promover
la igualdad y el respeto mutuo. Ademas, se anticipa que los participantes
obtengan un conocimiento mas soélido sobre las leyes y medidas legales
existentes destinadas a abordar este problema, o que podria impulsar una
mayor participacion y compromiso en la lucha contra el discurso de odio en
sus respectivas comunidades.
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El arbol de los problemas

Objetivo: ofrecer a los participantes una representacion visual y simbolica de
las causas y consecuencias del discurso de odio, a traves de una dinamica
que los pone a ellos como creadores de este arbol de los problemas. Kahoot
de la Agenda 2030: Mediante esta herramienta didactica y ludica.

Desarrollo: Para llevar a cabo esta actividad, se proporcionaran a los
participantes los materiales necesarios, como rocas y hojas de papel, junto
con instrucciones claras sobre el proposito del ejercicio y la importancia
de reflexionar sobre las causas y consecuencias del discurso de odio en la
sociedad contemporanea. Se les alentara a identificar y escribir en las rocas
las causas profundas que perciben como impulsoras del discurso de odio en
su entorno, fomentando asi una reflexion profunda y personal sobre la raiz
de este problema social.

Puesta en marcha: MentimeterSe
invita a los participantes a reflexionar
sobre las raices profundas que
sustentan el discurso de odio,
plasmadas simbodlicamente en
rocas de papel, asi como sobre las
ramificaciones negativas que este
provoca, representadas en hojas de
papel que se colocan en las ramas de
un arbol ilustrado para el ejercicio.

Una vez que se hayan identificado
y discutido las causas, se pedira a
los participantes que reflexionen
sobre las consecuencias directas
e indirectas del discurso de odio y
que plasmen estas reflexiones en
las hojas de papel proporcionadas.
Estas hojas se colocaran luego en
las ramas del arbol, simbolizando
de manera grafica las multiples
consecuencias negativas que surgen
como resultado de las actitudes y
acciones de odio en la sociedad.

Durégte el ejercicio, se fomentara
un ambiente propicio para la
reflexion y el dialogo constructivo,
permitiendo a los participantes
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compartir sus ideas y percepciones con el grupo. Se alentara la discusion
abierta y respetuosa para fomentar un mayor entendimiento y empatia entre
los participantes.

Resultados: Se pretende lograr a través de esta dinamica visualicen y
comprendan de manera mas profunda la complejidad y la interconexion
entre las causas y las consecuencias del discurso de odio, fomentando asi
una mayor sensibilizacion y compromiso para abordar este problema en sus
propias comunidades. Asimismo, se espera que la experiencia proporcione
una base solida para futuras acciones y estrategias orientadas a la prevencion
y erradicacion del discurso de odio en la sociedad.
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Coémo contribuimos a los ODS

Objetivo: principal fomentar la participacion activay la conciencia colectiva en
torno a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de las Naciones Unidas,
mediante una actividad que les permite convertirse en actores de cambio
en materia de los ODS, con la finalidad de hacerles ver que todos y todas
podemos contribuir a la consecucion de los ODS y que esta contribucion
es fundamental para alcanzar la Agenda 2030. Kahoot de la Agenda 2030:
Mediante esta herramienta didactica y ludica

Desarrollo: A través de la colaboracion en grupos de no mas de 6 miembros,
se busca promover la discusion y la reflexion sobre las diversas formas en
que los participantes pueden contribuir, tanto desde su ambito laboral como
desde su ambito personal, a la realizacion de un ODS especifico seleccionado
de manera conjunta por cada grupo.

Puesta en marcha: En primer lugar, se forma a los participantes en grupos
equilibrados, asegurando la diversidad de perspectivas y habilidades en cada
equipo. Posteriormente, se les invita a elegir de manera consensuada un
ODS al que deseen enfocarse y contribuir de forma proactiva. Los grupos se
sumergen en discusiones enérgicas y reflexivas para identificar estrategias
concretas y viables que puedan implementar en su entorno laboral y en su
vida cotidiana para apoyar el ODS seleccionado.

Una vez que los grupos han ideado y refinado sus propuestas, cada equipo
elige a un representante que expondra las ideas innovadoras propuestas
durante una sesion de presentacion. Los representantes utilizan métodos
creativos de presentacion, como recursos visuales y narrativas cautivadoras,
para comunicar de manera efectiva las iniciativas propuestas y su impacto
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potencial en la consecucion del ODS elegido. Tras la presentacion, se facilita
una sesion de preguntas y respuestas, donde los participantes pueden
intercambiar ideas y retroalimentar constructivamente las propuestas
presentadas.

Para garantizar la participacion activa y el compromiso de todos los
participantes, se lleva a cabo una votacion para reconocer al grupo cuya
propuesta se considera la mas innovadora y con mayor potencial de impacto
en el logro del ODS seleccionado. Este reconocimiento busca incentivar
el espiritu de colaboracion y el compromiso continuo con la agenda de
desarrollo sostenible.

Resultados: Se espera que la actividad genere una mayor conciencia y
comprension de la importancia de los ODS, asi como un compromiso
renovado con la implementacion de acciones concretas en pro del desarrollo
sostenible. Se anticipa que los participantes desarrollen un sentido de
responsabilidad colectiva y se sientan empoderados para promover el cambio
positivo tanto en su entorno laboral como en su vida personal, contribuyendo
asi de manera significativa al logro de los ODS a nivel local y global.
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7. Conclusiones

El manual elaborado por CIFAL Malaga en colaboracion con el Ayuntamiento
de Malaga es una iniciativa crucial para abordar la formacion y sensibilizacion
sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y la Agenda 2030 de las
Naciones Unidas. Através de una metodologia participativay multidisciplinaria,
se busca promover el conocimiento integral de los ODS y su aplicacion a nivel
local, despertando asi el interés y compromiso de la ciudadania malagueria
en la implementacion de practicas sostenibles. Algunas conclusiones clave
sobre el contenido y los objetivos del manual son las siguientes:

La formacion ciudadana en los ODS es fundamental para empoderar a la
poblacion y fomentar su participacion activa en la implementacion de la
Agenda 2030. Este enfoque se alinea con los compromisos estratégicos de
la Union Europea y el compromiso nacional de Espafia en la consecucion de
los ODS.

El manual de CIFAL Malaga proporciona una guia completa y detallada para
la formacion de ocho horas presenciales o en formato online sobre los
ODS, con un énfasis especial en el ODS 10: Reduccion de las Desigualdades.
La metodologia adoptada enfatiza la participacion activa, el aprendizaje
experiencial, el uso de herramientas tecnoldgicas y la promocion de redes de
colaboracion y alianzas estratégicas.

El temario propuesto en el manual abarca temas clave de relevancia global,
incluyendo el papel de las Naciones Unidas y otras entidades e instituciones,
desde lo global a lo local, en el impulso del desarrollo sostenible, asi como
la presentacion de casos de estudio, herramientas de medicion del avance
y progreso de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y actividades practicas
para fomentar una comprension solida de los desafios y oportunidades
relacionados con los ODS.

En conjunto, la colaboracion entre CIFAL Malaga y el Ayuntamiento de Malaga
demuestra un compromiso solido y continuo con la implementacion de los
ODS a nivel local, con un enfoque en la educacion, la sensibilizacion y la
promocion de practicas sostenibles para alcanzar un desarrollo equitativo y
sostenible en la region.
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